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http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/ekonomija/aktuelno.239.html:526491-Verheijen-Srbija-treba-da-ojaca-javna-
preduzeca

Verheijen: Srbija treba da ojaca javna preduzeca
Tanjug

Srbija treba da ojaca javna preduzeca i stvori javni sektor koji moze da joj pomogne pri ulasku
u Evropsku uniju, rekao je veceras Sef Kancelarije Svetske banke u Srbiji Toni Verheijen

Srbija treba da ojaca javna preduzeca i stvori javni sektor koji moze da joj pomogne pri ulasku u
Evropsku uniju, rekao je veceras Sef Kancelarije Svetske banke u Srbiji Toni Verheijen.

Verheijen je, gostujuci u "Dnevniku” RTS-a, rekao da Svetska banka pomaze Vladi Srbije u
reformama i restrukturiranju preduzeca, posebno EPS-a i "Zeleznica" i dodao da ce se, ako izostanu
reforme u javnim preduzec¢ima pojaviti manjak u budzetu.

Svetska banka je namenila 200 miliona dolara kredita za reformu dva javna preduzeca, EPS-a i
"Zeleznica" i jos 200 miliona za preduzeca u restrukturiranju.

Verheijen je rekao da Ce Svetska banka u buducnosti mozda raditi i na "Putevima Srbije” i na
"Vodovodu", ali pocetni prioritet su EPS i "Zeleznice", jer je re¢ o kompanijama vaznim za
investitore.

"Zasto je to tako? To je zato Sto su ta preduzeca velika opterecenja za budzet, ali su opet vrlo
vazne kompanije kada je rec¢ o poslovnom okruzenju u Srbiji", naveo je Verheijen.

On je objasnio da je, u slucaju EPS-a, cilj koji je postavio premijer (Aleksandar Vuci¢) da se
preduzece reformise tako da postane finansijski isplativa kompanija, da moze da privuce
interesovanje strateskih investitora radi delimicne privatizacije.

"Sto se ti¢e 'Zeleznica, tu je re¢ o stvaranju kompanije koju Srbija moZe da izdrzava. Znaci, da se
ogranice putnicke usluge samo na ono sto je potrebno i da se stvori kargo kompanija koja moze da
se takmici na trzistu EU kada Srbija postane clanica”, rekao je Verheijen.

Sef Kancelarije Svetske banke u Srbiji istakao je da je za ostvarenje tih ciljeva potrebno preduzeti
restrukturiranje i finansijsku konsolidaciju za oba preduzeca.

"Potrebno je da pomognemo Vladi u pravljenju tih programa, a zatim da pruzimo pomoc¢ budzetu
Srbije”", naveo je Verheijen.

On je podsetio da je premijer otvoreno istupio sa stavom da je to kritican prioritet za Srbiju u
javnim nastupima i razgovorima sa MMF-om i drugim partnerima.

"Drugo, ako to ne uspe, budzet koji je usvojen za 2015. godinu, prakticno ¢e odmah biti u
problemima. Premisa u budZetu je da ¢e javna preduzeca ubrzo biti resena i da to nece biti
preterano opterecenje. Istovremeno, druga javna preduzeca, poput EPS-a i Aerodroma, uplacivaée
dividente u budZet. Ako izostane reforma tih preduzeca, u budzetu e se javiti manjak”, naveo je
Verheijen.

Kako je napomenuo, ceo paket reformi javnog sektora, bilo da je re¢ o drzavnim preduzecima,
resavanju pitanja preduzeca u okviru Agencije za privatizaciju, ili o tome da drzava pruza bolje
usluge sa manje sredstava, predstavlja izazov.
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"Najvaznija stvar za nas je da postoji javna podrska tim merama i da srpski gradani svi zajedno
jedni drugima pomognu da produ kroz ova teska vremena, da stvore javni sektor koji moze da
pomogne Srbiji pri ulasku u EU", zakljucio je Verheijen.

http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/drustvo/aktuelno.290.html:526375-Martinovic-Stopa-nezaposlenosti-do-21-
odsto-u-2015

Martinovi¢: Stopa nezaposlenosti do 21 odsto u 2015.
Tanjug

Srbija bi ovu godinu trebalo da zavrsi stopom nezaposlenosti ispod 20 odsto, a idu¢e godine ona
ne bi trebalo da prede 21 procenat, izjavio je danas direktor Nacionalne sluzbe za
zaposljavanje Zoran Martinovic

Srbija bi ovu godinu trebalo da zavrsi stopom nezaposlenosti ispod 20 odsto, a iduce godine ona ne
bi trebalo da prede 21 procenat, izjavio je danas direktor Nacionalne sluzbe za zaposljavanje Zoran
Martinovic.

On je objasnio da se u narednoj godini ne oCekuje da stopa nezaposlenosti prede 21 odsto uprkos
tome sto se ocekuje "prijem" novih nezaposlenih na evidenciju NSZ usled resavanja sudbine
preduzeca u restrukturiranju.

Martinovi¢ je gostujuci na RTS-u rekao da NSZ ima podrsku vlade i resornog ministarstva da
odgovori na nove izazove sa kojima ¢e se suociti, imajuci u vidu ocCekivani prijem novih lica na
evidenciji.

"Ocekujemo da u narednoj godini prema projekcijama koje su bile aktuelne tokom pripremanja
budZeta ta stopa (nezaposlenosti) ne prede 21 odsto, a verujem da ¢emo ovu godinu zavrsiti
stopom nezaposlenosti ispod 20 odsto”, rekao je Martinovi¢ dodajuci da se ocekuje anketa o radnoj
snazi za treci kvartal ove godine.

On je naveo da se u narednom periodu odnosno narednoj godini ocekuje povecanje broja
nezaposlenih na evidenciji NSZ usled resavanja sudbine preduzeca u restrukturiranju buduci da bi
502 preduzeca trebalo iduce godine da resi sudbinu svojih zaposlenih, a njih je u tim preduzeéima
oko 85.000.

"Sigurno je da ce biti znacajan broj viskova sa kojima ce Nacionalna sluzba morati da se suoci i to
ce u kratkom roku povecati broj lica na evidenciji i povecati stopu nezaposlenosti u nekoj meri",
porucio je direktor NSZ.

On je naveo da su za aktivne mere zasposljavanja u uducoj godini planirane 2,8 milijarde dinara i
dodatnih 500 miliona za osobe sa invaliditetom, a obezbedena su i sredstva za za takozvane
"pasivne mere" te da ¢e to omoguciti da se sve naknade ispla¢uju blagovremeno.

Martinovi¢ je podsetio da trenutna stopa nezaposlenosti u Srbiji iznosi 17, 6 odsto Sto je kako je
kazao znacajno smanjenje u odnosu na prvi i drugi kvartal godine.

On je kazao da su na to uticali vazni sistemski zakoni, kao i druge vazne mere, ¢ime je kako je
dodao poboljsan ukupan privredni ambijent i stvoren odrziv i predvidiv okvir za poslovanje.
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Dodao je da i sezonski poslovi imaju udeo u tome, kao i Cinjenica da su pojacani inspekcijski
nadzori.

"Sinergija svih tih mera je uticala na smanjenje stope nezaposlenosti. MoZzemo reci da, kakva je
godina iza nas vlada umereno zadovoljstvo aktuelnom statistikom”, rekao je Martinovic.

Upitan u kojim oblastima je bilo najvise zaposljavanja, imajuci u vidu da podaci pokazuju
smanjenje stope nezaposlenosti, on je kazao da je najveci broj ostvaren u preradivackoj industriji,
u sektoru trgovine i usluga, gradevinsarstvu, u oblasti obrazovanja, socijalne zastite..

Ako se posmatra po kvalifikacijama, sto se tice onih sa srednjom stru¢nom spremom zaposljavali su
se najvise prodavci, trgovci, kuvari , kelneri, masin bravari, automehanicari.

Sto se tice lica sa visokom stru¢nom spremom do posla najlakde dolaze IT struénjaci, finansijski
sektor, inZenjeri elektronike i elektrotehnike, masinski i gradevinski inzenjeri, farmaceuti,
stomatolozi...

http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/drustvo/aktuelno.290.html:526220-Strajk-prosvetara-se-nastavlja-djaci-bez-
knjizica

Strajk prosvetara se nastavlja, daci bez knjizica
l. MICEVIC

Sindikati odlucili da nastave skra¢enje €asova i da ne zakljucuju ocene. Nadoknada samo za dva
dana provedena u potpunoj obustavi rada

STRAJK u 3kolama se nastavlja, a nastavnici nece drzati odeljenska veca i zakljuéiti ocene.
Ucenicima nece biti podeljene knjizice na polugodistu - potvrdili suu petak predstavnici Cetiri
reprezentativna sindikata.

Oni ce svojim c¢lanovima preporuciti da izvedu konacnu ocenu i kazu je deci, ali bez zakljucivanija,
deljenja knjizica i formalnog zavrsetka polugodista.

U sindikatima tvrde da nastavnici nemaju zakonsku obavezu da odrze odeljenjska veca, kao i da
nece morati da nadoknaduju casove koji su skrac¢eni. Nadoknadu ¢e organizovati samo za dva dana
provedena u potpunoj obustavi rada.

Prema rec¢ima Jasne Jankovic iz Unije sindikata prosvetnih radnika, inspekcija rada posebno je ovih
dana aktivna i angaZovana u jakim sindikalnim centrima, gde strajkuje vedina skola, poput
Krusevca, Nisa i Zrenjanina.

Slobodan Brajkovi¢, predsednik Sindikata radnika u prosveti Srbije, kazao je da u prosvetnom
budZetu novca za isplatu mesec¢ne pomoci od 4.500 dinara ima, ali da "u Vladi nema sluha za to i da
prosvetari nemaju drugog izbora nego da nastave strajk".
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Razlike u proceni broja $kola koje su u Strajku objasnio je Radomir Sojanovi¢, potpredsednik
Sindikata obrazovanja Srbije. Ministarstvo prosvete kaze da je 40 odsto Skola u Strajku, a sindikati
da ih je 1.100 od ukupno 1.760.

- Sindikati racunaju sve skole u kojima i deo zaposlenih Strajkuje, a Ministarstvo samo one koje su
cele u 3trajku - rekao je Sojanovi¢. - Ako od ukupnog broja $kola oduzmemo patuljaste, tj. $kole sa
malim brojem daka i one na KiM, ostaje oko 1.250 skola, od kojih je 1.100 u Strajku.

RASPUST OD SREDE

PRVO polugodiste zavrsava se 30. januara, Sto znaci da deca idu jos samo dva dana u skolu.
Strajkaci i drzava imaju vremena do 19. januara da se dogovore i da se odrzavanjem odeljenskih
veca prvo polugodiste zavrsi regularno, kako bi drugo moglo da pocne po zakonu, 20. januara.

http://www.blic.rs/Vesti/Ekonomija/522314/SAZNAJEMO-Manje-70000-ljudi-na-drzavnoj-kasi

SAZNAJEMO Manje 70.000 ljudi na drzavnoj kasi

G. Bulatovi¢

Broj zaposlenih u drzavi bice smanjivan za 20.000 do 25.000 godisnje od 2015. do 2017.

SMANJENJE BROJA RADNIKAU DRZAVNO] UPRAVI

‘ L EREasadiinbial 550.000

zaposlenih

*, ALLLLE LR 523,000

zaposlenih

LLLLLL AL 496850

zaposlenih

Ovaj plan deo je fiskalne strategije Srbije do 2017, saznaje “Blic”.
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Ideja je da se u svakoj od naredne tri godine masa zarada u javhom sektoru smanjuje za pet odsto.

U prvoj godini bi s obzirom na to da upravo stupaju na snagu izmene zakona o PIO najvise ljudi iz
drzavne sluzbe otislo u penziju, skoro Cetiri odsto od ukupnog

viska ljudi. Narednih godina prosecan odliv ljudi koji danas rade za
drzavu (izuzimajuéi lokalne samouprave i javna preduzeca) bio bi oko

dva odsto. Za svaku godinu ovaj proces oroCen je na 30. jun. Udovicki: Za mesec
dana znac¢emo ko je u

Procitajte jos

Mada u Vladi nema zvanic¢ne potvrde, kako saznajemo, upravo je taj drZavnoj upravi visak
deo fiskalne strategije za 2015. godinu s izgledima za 2016. i 2017. bio Budzet i rebalans - evo
jedan od kljucnih u pregovorima sa MMF. kako ce biti utrosene

sve pare gradana

- MMF, naravno, ne racuna koliko je to ljudi, vec¢ prati javni sektor srbije
samo kroz masu zarada koju je potrebno isplatiti iz budzeta. Nacin na

koji ce ljudi otici, ako ne podrazumeva neke izuzetno visoke otpremnine, nije u fokusu
interesovanja Fonda - objasnjava izvor “Blica”.

Slican plan priprema se, saznajemo, i za lokalne samouprave dok ¢e se broj zaposlenih u javnim
preduzec¢ima posmatrati izdvojeno od firme do firme.

- Kako se javna preduzeca ne finansiraju iz budzeta, ona u tom smislu nisu u ovom delu plana
fiskalne strategije.

http://www.blic.rs/Vesti/Ekonomija/522135/Prosecna-zarada-u-Srbiji-je-44206-dinara

Prosecna zarada u Srbiji je 44.206 dinara

Fonet
ProseCna neto zarada bez poreza i doprinosa ispla¢ena u novembru u Srbiji bila je 44.206 dinara i

nominalno je veca za 0,2, a realno manja za 2,1 u odnosu na zaradu u istom mesecu prosle godine,
saopstio je danas Republicki zavod za statistiku.

U odnosu na oktobarsku, novembarska neto zarada je nominalno i realno manja za 1,6 odsto.
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ProsecCna bruto zarada (sa porezima i doprinosima) isplacena u novembru bila je 60.982 dinara, i u
odnosu na isti mesec 2013. godine nominalno je veca za 0,1, a realno je manja za 2,2 odsto.

U prvih 11 meseci ove godine prosecna neto zarada je u odnosu na isti period prosle nominalno
veca za 1,7 odsto, a realno je manja za 0,4 odsto

http://www.blic.rs/Vesti/Drustvo/522613/Martinovic-Visa-stopa-nezaposlenosti-u-2015-zbog-restrukturiranju

Martinovié: Visa stopa nezaposlenosti u 2015. zbog
restrukturiranju

Tanjug

Srbija bi ovu godinu trebalo da zavrsi stopom nezaposlenosti ispod 20 odsto, a iduce godine ona ne
bi trebalo da prede 21 procenat, izjavio je direktor Nacionalne sluzbe za zaposljavanje Zoran
Martinovic.

On je objasnio da se u narednoj godini ne oCekuje da stopa nezaposlenosti prede 21 odsto uprkos
tome sto se ocekuje "prijem" novih nezaposlenih na evidenciju NSZ usled resavanja sudbine
preduzeca u restrukturiranju.

Martinovic je gostujuci na RTS-u rekao da NSZ ima podrsku vlade i resornog ministarstva da
odgovori na nove izazove sa kojima ce se suociti, imajudi u vidu ocekivani prijem novih lica na
evidenciji.

"Ocekujemo da u narednoj godini prema projekcijama koje su bile aktuelne tokom pripremanja
budZeta ta stopa (nezaposlenosti) ne prede 21 odsto, a verujem da ¢emo ovu godinu zavrsiti
stopom nezaposlenosti ispod 20 odsto”, rekao je Martinovi¢ dodajudi da se ocekuje anketa o radnoj
snazi za treci kvartal ove godine.

On je naveo da se u narednom periodu odnosno narednoj godini ocekuje povecanje broja
nezaposlenih na evidenciji NSZ usled resavanja sudbine preduzeda u restrukturiranju buduci da bi
502 preduzeda trebalo iduce godine da resi sudbinu svojih zaposlenih, a njih je u tim preduzecima
oko 85.000.

"Sigurno je da ce biti znacajan broj viskova sa kojima ¢e Nacionalna sluzba morati da se suoci i to

ce u kratkom roku povecati broj lica na evidenciji i povecati stopu nezaposlenosti u nekoj meri”,
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porucio je direktor NSZ.

On je naveo da su za aktivne mere zasposljavanja u uducoj godini planirane 2,8 milijarde dinara i
dodatnih 500 miliona za osobe sa invaliditetom, a obezbedena su i sredstva za za takozvane
"pasivne mere" te da ¢e to omoguditi da se sve naknade ispla¢uju blagovremeno .

Martinovic je podsetio da trenutna stopa nezaposlenosti u Srbiji iznosi 17, 6 odsto Sto je kako je
kazao znacajno smanjenje u odnosu na prvi i drugi kvartal godine.

On je kazao da su na to uticali vazni sistemski zakoni, kao i druge vazne mere, ¢ime je kako je
dodao poboljsan ukupan privredni ambijent i stvoren odrziv i predvidiv okvir za poslovanje.

Dodao je da i sezonski poslovi imaju udeo u tome, kao i ¢injenica da su pojacani inspekcijski
nadzori.

"Sinergija svih tih mera je uticala na smanjenje stope nezaposlenosti. MoZzemo reci da, kakva je
godina iza nas vlada umereno zadovoljstvo aktuelnom statistikom", rekao je Martinovic.

Upitan u kojim oblastima je bilo najvise zaposljavanja, imajuci u vidu da podaci pokazuju
smanjenje stope nezaposlenosti, on je kazao da je najveci broj ostvaren u preradivackoj industriji,
u sektoru trgovine i usluga, gradevinsarstvu, u oblasti obrazovanja, socijalne zastite. .

Ako se posmatra po kvalifikacijama, sto se tice onih sa srednjom strucnom spremom zaposljavali su
se najvise prodavci, trgovci, kuvari , kelneri, masin bravari, automehanicari.

Sto se tice lica sa visokom strucnom spremom do posla najlakse dolaze IT strucnjaci, finansijski
sektor, inzenjeri elektronike i elektrotehnike, masinski i gradevinski inzenjeri, farmaceuti,
stomatolozi...



http://www.blic.rs/Vesti/Drustvo/522323/BURA-ZBOG-IZJAVE-Prosvetari-ministarki-Udovicki-Zivite-vi-od-39000-dinara

Iv3URA ZBOG IZJAVE Prosvetari ministarki Udovicki:
Zivite vi od 39.000 dinara!

Miljana Leskovac

Moguce je posao raditi i s ovakvim platama i biti motivisan ako u nesto stvarno verujemo.Ovo je
juce prosvetarima porucila ministarka drzavne uprave i lokalne samouprave Kori Udovicki. Ona je
dosla na konferenciju za novinare u Vladi Srbije organizovanu povodom Strajka u Skolama i
potvrdila da nastavnici u Srbiji ne mogu dobiti nikakvu novéanu pomo¢ kojom bi nadomestili
smanjenje plata.

Medutim, pored standardne price o Stednji, ministarka je bez imalo ustezanja porucila
nastavnicima da im ne trebaju vece plate da bi motivisano radili svoj posao. Podsetimo, prosecna
plata nastavnika sa master diplomom je 39.000 dinara.

- Obracam vam se kako bih gradane Srbije podsetila da u 2015. svi

39.000 dinara je
moramo da zbijemo redove. Tako bismo napravili onu promenu koju

prosecna plata
nastavnika sa master
diplomom, sto je pet
hiljada dinara manje
od prosecne plate u
Srbiji

700 skola u Srbiji je
trenutno u strajku i

smo sami sebi obecali i konacno promenili zemlju, koja je u stanju da
svu energiju usmeri na neiskoris¢ene potencijale. Oni su sad
neiskorisceni jer se stalno bavimo sobom i gledamo kako da nam neko
nesto da. Razumem nastavnike, i ja sam roditelj - rekla je Udovicki.

One koji pamte Kori Udovicki iz vremena kada je 2002. bila ministarka
za energetiku ova izjava i nije previse zacudila. Branec¢i poskupljenje

struje i uvodenje novog tarifnog sistema, ministarka je tada

Y. N . C .. . nastavnici drze casove
samouvereno porucila da “penzioneri koji ne mogu da placaju struju

mogu da prodaju svoje velike stanove”. po 30 minuta. U

Vojvodini je

- . i Y e olugodiste zavrseno
Ministarkina izjava naisla je na ostro negodovanje sindikata. potug

pre dva dana i tamo su
- Te isprazne retorike nam je ve¢ preko glave. Ono sto je Udovicki kn;mce F)odeljene
NP . : s . . - svim dacima
izjavila je u najmanju ruku nepristojno, otuzno i gnusno. Ako misli da
se sa 39.000 dinara moze raditi posao i biti motivisan, pozivam je da
jedan mesec radi i zivi sa tom platom - odgovara Dragan Matijevi¢, predsednik Unije prosvetnih

sindikata Srbije (USPRS).


http://www.blic.rs/Vesti/Drustvo/522323/BURA-ZBOG-IZJAVE-Prosvetari-ministarki-Udovicki-Zivite-vi-od-39000-dinara

Ministar prosvete Srdan Verbi¢ imao je pak dosta blazu retoriku. Verbi¢ je priznao da je ceo
obrazovni sistem pogresno postavljen, da razume nastavnike zasto su nezadovoljni, ali da u
budZetu nema novca da im se ispune zahtevi. Na pitanje da li ¢e drugo polugodiste moci da pocne u
skolama u kojima daci ne dobiju knjiZice, ministar nije imao konkretan odgovor.

- Ukoliko situacija bude takva da ne budemo imali regularne uslove, nac¢i cemo nacina da to

objasnimo ucenicima, jer ¢e i ovo za njih biti velika skola kao Sto su Strajkovi to bili za neke od nas
- rekao je Verbic.

http://www.blic.rs/Vesti/Drustvo/522468/Prosvetari-i-advokati-mogu-zatraziti-pomoc-Agencije-za-mirno-resavanje-

sporova

Prosvetari i advokati mogu zatraziti pomo¢ Agencije
Za mirno resavanje sporova

Tanjug

Republicka agencija za mirno resavanje radnih sporova nudila je pomo¢ u posredovanju i resavanju
problema prosvetara i advokata, koji strajkuju, ali da im je receno da ona nije nadlezna, kazu
nadlezni.

Direktor te agencije Mile Radivojevic je rekao danas da resorna ministarstva mogu toj agenciji da
podnesu predloge za resavanje problema i advokata i prosvetara kako bi se u taj proces ukljucili
miritelji.

- Mi jesmo u svakodnevnoj dnevnoj i intenzivnoj komunikaciji sa njima, njihovi pregovori i dalje
traju, nudili smo pomoc¢, konsultovali se ali nemamo pokrenut postupak za pregovaranje, za
donosenje kolektivnih ugovora, pre svega u prosveti - rekao je Radivojevi¢ novinarima nakon
otvaranja regionalne konferencije o mirnom resavanju radnih sporova u Beogradu.

On je kazao da Agencija moze da reaguje i posreduje u resavanju problema i da miritelji u tome
mogu da imaju znacajnu ulogu.

- Koliko sam informisan, kolektivni ugovor za Ministarstvo prosvete je zavrsen. MozZda je sada kasno
da se miritelji ukljuce, ali ukoliko ne bude donesen u nastavku pregovora svakako ce biti miritelj

ukljucen - rekao je Radivojevic.
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Prema clanu 18 Zakona o mirnom resavanju radnih sporova, za sporove koji se desavaju u firmama
od opsteg interesa moze po sluzbenoj duznosti Agencija da se ukljuci, kaze Radivojevic koji
ocekuje da u narednom periodu nece biti potrebe za tim i da veruje u dobre rezultate rada
miritelja i arbitara.

Ministar za rad Aleksandar Vulin rekao je novinarima da se Agencija za mirno resavanje radnih
sporova ponudila u resavanju problema advokata i prosvetara koji su u strajku, ali da im je receno
da ona nije nadlezna za to.

- Nije to stvar nadleznosti, vec¢ da li zelite ili ne Zelite da prihvatite pomo¢, mislim da treba da
prihvate pomoc agencije - rekao je Vulin.

Ministar je otvarajuci regionalnu konferenciju u Beogradu rekao da bi rad te agencije trebalo u
narednom periodu da se ojacca i da ona postane vidljivija, a da ¢e u tom cilju biti izmenjen Zakon

o mirnom resavanju radnih sporova kojim ¢e joj se dati veca ovlascenja.

- Agencija za mirno resavanje radnih sporova vazan je faktor socijalnog dijaloga i posredovanja u
mirenju dve strane -poslodavaca i radnika - rekao je Vulin.

[OHTHR

http://www.politika.rs/rubrike/Drustvo/Ocene-zakljucene-u-dnevnicima-ali-ne-i-knjizicama.sr.html

OueHe 3aK/byyeHe Y AHEBHULMMA, aJI1 HE M
KtbMM¥KMLAMa

MuHUCTapCTBO NpocBeTe MMa BpeMeHa Ao 19. jaHyapa Ja ce AOroBopu AMPEKTHO Ca CMHAMKATMMA
Kako 61 20. jaHyapa no4eso Apyro noayroguiuTe

360pHMLA: OUEHe Y HEKMM LLKONaMa buhe caMo y AHEBHMUMMA, asin HE U npej O4e/beHCKUM Behem
(Poto A. Bacnmesuh)

MowTo cy Bnajga U MMHMUCTApCTBO NpocBeTe oAOMAM Mpejsor criopasyma CUMHAMKATa NPOCBETHMX
pajHuKa, Y Aeny OCHOBHMX U CpeArMX LWKOoMA Koje cy y wTpajky, hauy Hehe gobuTn Kibuxkuue, anm
he 3HatTH Koje cy oueHe pobunu. Mo peyrma noptnapona YHuje cMHAMKaTa NPOCBETHUX pajHMKA
Cpbuje JacHe JaHKoBuh, MMHMUCTApCTBO MpocBeTe MMa BpemeHa A0 19. jaHyapa ga ce AOroBopu
AMPEKTHO ca CMHAMKATMMA KaKko 6u 20. jaHyapa noyeno Apyro nonayroguwre.
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YKO/IMKO Cce He NOCTMrHe [JOroBop C BNaJoM, WTpajk he ce npoTerHytM U Ha ApyruM Ae0 LUKOJICKe
2014/15. rogmHe, ca yacoBMMma Koju Tpajy 30 MMHyTa.

OBMM oanykama y NpoCBeTH je MpakTUYHO AOLWJI0 A0 CUTyauuje ca KOjom ce CBU CyodaBajy NpBu nyT,
a KOja HMje pelleHa HM Yy 3aKoHy. Jep 360r ABa LWIKOJICKA KaneHzapa, Yy WKonama y BojsoanHu
nonyroamwiTe je 3aBpLUEHO M MnojesbeHe Cy Kiuxkuue. To he ce MCTO JOroauTH M Y LUKONama Y
octatky Cpb6uje Koje Hucy y wTtpajky. OBa geua he perynapHO KpeHyTW y Apyro nonyroguuiTe.
Mehytum, 6rhe M OHMX LWKOMA Koje wTpajkyjy Beh wecTt Hedesba, a y KOjUMa oneT HacTaBHUUM,
MOry, a1 1 He Mopajy, Aa NOCAyLlajy OANYKY LWTpajkavykor oabopa, LWTO 3Ha4M Aa je HEU3BECHO
Kako he Ty aa u3rnega jasba HacTaBa.

Kako cy jyye caonwTuiau nvaepu YeTupu penpeseHTaTMBHa CMHAMKaTa, HacTaBHMUMMa he 6uTH
npenopyyYeHo aa u3Beay oueHe, anu Aa He MpUCYCTBYjY oAe/beHCKMM BehrMa Ha KojuMa ce oueHe
3aK/by4yjy. OHM cy Ha KOHdEepeHuMju 3a HOBMHApe 06jaCHMAM Aa NO 3aKOHY npodecopu Hemajy
o6aBe3y Aa NpPUCYCTBYjy oAe/beHCKOM Behy aKo Cy y WwTpajky.

OcTano je HejacHo u wWTa he ce AewasaTh ca NPOMyLITEHUM JieKLMjaMa M3 NpBOr NoyrogmiuTa - Aa
Ny he HacTaBHMUM Y APYroM MOJIyroAMiuTy HacTaBMTM TaMo FAe Cy CTa/iM, HaaoKHahMBaTH rpaamso
WJIM KPEHYTU Ca JIeKLMjaMa M3 ApYror Kao Aa Ce HMLLTA HUje Joroauso NpeTxoiHa ABa Mecela.

Mpeaceannk CuvHaMKaTa pagHuka y npocsetn Cpéuje CnobopaH bpajkoBuh TBpau ga npocBeTHM
pagHMUM HUCY Y 06aBe3n Ja HaJoOKHaje YacoBe [OK Tpaje wTpajk. OH Kaxe Aa HoBua 3a Mcnaarty
4.500 guHapa MeCeyvyHO NMPOCBETHMM pPaZHMUMMA, KOJIMKO CYy TPaxKMau, MMa, aimM Ja y BNagu Hema
C/lyxa 3a TO M Aa NpocBeTapu HeMajy Apyror usbopa A0 Aa HacTaBe LITPAjK.

JaHKoBMh je pekna fa je 4ygHo LWTO je MHCNeKuMja paja yop3aHo M3alia Ha TepeH u y Kpywesuy,
Huwy, 3perwaHnHy nocehyje wkone u nopyynna fa he ce 3a Bpeme pacnycra CMHAMKATM GaBUTH
CMHAMKANHOM AUCLMMNIIMHOM, Kako 61 y4BpCTUIN CBOje peJose.

MpeaceaHuK [paHCKOr CMHAMKaTa MNPOCBETHMX pagHuKa ,HesaBucHocTt” TomucnaB XKueaHoBuh
cMaTpa Ja je oBO LITO ce Aelwasa Yy obpa3oBamy - ,,0CBETY Jowmnx haka”.

MpeAcTaBHUUM YeTUPU CUHAMKaTa TBpae Ada y Cpouju wTpajkyje oko 1.100 wkona v ga je y
BojBoanHM 3aBplUueHa LWIKO/ACKA rogvHa 360r pacnycra geue, aam Aa Cy NPOCBETHWM pajHUUM Y
MOKPajUHU oANyuMaM Aa HactaBe wTpajk. OHO y 4yeMy ce Mo npBM NyT Craxy M MUHUCTapCTBO
npoceeTe U poamTe/bU U HaCTaBHMUM jecTe Aa he Haum cBakako 6MTH owTeheHu.

C. N'yumjan

http://www.politika.rs/rubrike/Ekonomija/Otkaz-preti-za-1015 000-sluzbenika.sr.html

OTKa3 npetu 3a 10-15.000 cnyk6eHnKa

/[lp>kaBa 3BaHMYHO jow He caonwTaBa KOJIMKO je€ HEHUX YMHOBHMKA BMLWIAK. YMECTO He
,nporosopno” je ®uckanHu caseT. Ouemwyjyhn npegnoxenn 6yyet 3a 2015. roauny [aBne
MeTpoBuh, NpeaceaHUK OBOr Tena Koje je Haa30pHMK jaBHMX (DMHAHCU]a, NPBM je jaBHO peKao Aa oM
AOroAMHe OTKas Yy ApXKaBHOj CAyx6u morno ga gobuje oa 10.000, na v cBux 15.000 /byau. bpoj
3anocC/IeHMX Y TaKO3BaHOM YXKeM OYyLIETCKOM CeKTOopy, LWTO nogpasymMeBa MpocBeTy, 34paBCTBO,
BOjCKY, MonvuMjy, jaBHY agMMHUCTpauMjy, NpemMa naaHy Bnage Tpeba ga Oyae cMmambeH 3a net
oacto. To 3Haum ga he og 500.000 go 550.000 sbyau, KOMKO MX je HA NAaTHOM CMMUCKY JprKase,
pajHu OAHOC Morao npectaTtu 3a oKko 27.000 3anocieHumx.
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[eo wux he, nogpasymesa ce, oTMhM y NeH3Ujy, an je HEMMHOBHO U Ja jeAHOM Opojy 3anoCneHux
6yay YPYYEHU 1 OTKA3M y3 OTIPEMHUHY.

Y MuHUCTApCTBY (MHAHCMja jyde HMCY MOrAM HM aa NOTBpAE HMTM Jda AeMaHTyjy OpojeBe o
oTnylwTambuma Koje je HaBeo PUCKanHM caBeT, C 06pa3oXKereM Aa ce byleT ,,6paHn” y CKynwTmMHU
M Ja Cy CBM KOMMETEHTHM 3a JAaBatkbe OAroBopa y napsameHTy. Moxaa ce MMHMUCTap (uHaHCKja
AywaH Byjosuh ,,npeBapn” na, TOKOM agebaTte, CaonwTM U 0ArOBOP Ha OBO OCET/bUBO NUTAHE.

OkneBame Ap)KaBHMX 3BaHMYHMKA Ja Aajy O0AroBOp Ha OBO MUTamwe CacBMM je pasymM/bMBs, jep ce
nocsie CMamera naara U neHsuja, pagu 0 HajoceT/buBUjEM U MOIMTUYKOM U APYLUTBEHOM NUTamY.
MHOMM aHanuMTUYapu TBpAE Aa Cy ynpaBO TO JbyAM KOjU ca CBOjUM nopojuuama ynpaso raacajy 3a
CTpaHKe Ha B/IaCTM 04eKyjyhu Aa MM ce TMMe M0JIoXKaj Y CAyXKOU He noropLua.

ApkaBa, xTena He xTesa, mopahe Ja nocerHe 3a oTnyliTakbMMa MaKo NpMBpPEAHOr pacTa JoroauHe
Hehe 6UTM. M caMo MMHUCTApCTBO MHaAHCMja, Kao yocTasoM M HapoaHa 6aHKa, padyHajy C najom
6pyTo aomaher npousBoga oa oko 0,5 oacto. Hekn 61 Ha oBo peknn Aa he nag npuBpeaHe
aKTMBHOCTU GUTU U HeluTo Behu. MpayHy C/IMKY AoJAaTHO 3ampadyjy W NpuBaTHM NocaoAaBum, jep je
jeaHo HUXOBO yapykKere - Mperka 3a MOC/NOBHY MOAPLLKY caonwTuaa Aa he HUXOBUM MeHalepu
JIOroZIMHe BuLLE OTNyLUTaTM Hero wTo he 3anowsbaBaTy.

MowTo CMO y Hadeny aorosopuamv ¢ MM®-om apaHXMaH M3 NpPeaoCTPOXXHOCTM, KOjU TeK Tpeba aa
0406pU HUXOB 60pA AMPEKTOpPa, CacBUMM je M3BecHo Aa he aprkaBa y HapegHMX Mecel, A0 mecel M
no JaHa mopaTtu jacHuje aa m3ahe ¢ naaHoMm peaykuumje 6poja 3anoc/ieHuX, YKOIMKO Xeau Aa Ham
apaHXMaH byae oaobpeH Ha debpyapCcKoM 3acedamy auvpektopa. Jo Taga MM®-y he Mmopati aa
6yay npeacTaB/beHM MHOMO jaCcHUjU UM/BEBM, HE CaMO O CMakbery Opoja 3anocNeHuX y GYLIETCKOM
ceKkTopy, Beh 1 o cpehuBamy CTara y jaBHUM npeay3ehrma U OHUM Y peCTpPYKTypupamy.

Munojko Apcuh, npodecop Ha EKoHOMcKOM dakynteTy y beorpaagy, cMaTpa ga Ap)KaBa OK/JeBa Aa
CaonwTH NnojaTtak 0 OTKasMma 3aTo LITO YeKajy Aa BuAe KoMKo he sbyan 0BMX AaHa, 3HayM A0 Kpaja
2014, pa ce npujasu 3a oanasak y NeH3ujy Kako 61 UCKOPUCTU/IM MOBOJbHE YC/IOBE MEH3MOHMCaHA.
BbutaH je, Kaxke OH, TpeHyTaK ,,peceKa cTara” 0 6pojy 3anocieHnX y BYLIETCKOM CEKTopY, a To 6M,
Nno HEroBOM MMULL/bEHY, MOrao fa byae oHaj 6poj /byaM Koju je Koa Ap)KaBe paguo Kaga je MMO y
jeceH nperoBapao ca Hama. Peuyjy, YKONMKO BULIE /byam ofe Y NeH3unjy marwe he 6UTH OTKasa.

- Y byuety ce BuAM Aa Cy nape 3a otnpemMHuHe npeasuheHe 3a 12.000 go 15.000 3anocneHux, anu je
Heno3HaHMLUA KONMKO OHM MMajy cTaxka. Ha npuvmep, y npeaysehnma y pecTpyKTypuparby Maxom je
cTapuja pajHa cHara, jep OHM HMUCY 3anowsbaBanu y nocnegmwmx 10, 15 rognHa. Y jaBHOM CeKTopy
npoceyHa CTapoCT je Makba - Kaxe Apcuh.

Hall caroBopHMK cmaTtpa Aa Cy Ce HEKM MOJIMTMYApU U EKOHOMWMCTU PaHUjuX roamMHa HEOArOBOPHO
noHen npuyajyhn o npeguMeH3MOHMpPaHOM jaBHOM CEKTOPY, LITO ce caja Bpaha Kao 6yMepaHr.

- Mopgaun nokasyjy ga MM MmaMo 7,5 JbyaM 3anoC/ieHMX Y YKem OyleTcKoM cekTtopy Ha 100
CTAHOBHMKA NO 4YeMy CMO C/IMYHM APYrMM 3eM/bama LeHTpasHe M uctodHe EBpone. Cmatpam ga 6um
6p0j 3anoCNeHNX MOrao Aa Ce CMakM 3a HajBuLle ageceT oacTto, ogHocHo 50.000, a Aa TO He yrposu
KBaJIMTET M AOCTYMHOCT jaBHMX ycayra. [pobnem je wTo CcMO MM, NO 06a KpUTEpUjyMa, NOLIM:
npaBocyjHe ycnyre cy Jsiowe, Katactap, [lopecka ynpasa, NoKasHa agMMHMCTpaumja. He mMoxe ce
CMamMBaTM OpOj 3anocsieHMx 6e3 nnaHa M Kputepujyma. LmBuamsaumjcko pocturHyhe je, Ha
npymep, Aa 34paBCTBEHa 3awWwTuTa Oyae AOCTYNHa CBMM rpahaHuma, na v y 3abadyeHuMMm cenuma -
Kaxke Apcuh. LLTo he pehn ga cy HaM NOTpPEOHU NeKapu.
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Mpuya o oTnywTarwmma, MehyTMM, He 3aBpLUaBa C€ CaMO Ha 3anoc/IEHMMA Yy TaK03BaHOM OYLIETCKOM
cekTopy. be3 nocna 6u goroamMHe Tpebano ga OCTaHy M OHM Koju paae y 502 npeay3eha Koja cy caga
y nopTtdonnjy AreHumje 3a npmBaTusaumjy, a npouemwyje ce aa je wmx CTOTUHAK Xubaga. MNutame je
wta he 6mth ca ,,Kenesapom”, ,,Cumnom”, ,lleTpoxeMmjomM”, cMCTEMMMA Ca NYHO 3anoCNEHUX. AKO
U Hahy CTpaTelwkKor napTHepa NMTamwe je Aa /v HOBOM rasam Tpebajy cBu pagHuuM. MaKo ce 0 BULLIKY
3anoc/ieHux y jaBHMM npegysehuma Hajmarbe roBopu, Kag Taa he u wMXoB BULIAK MopaTM aa byae
npencnmTaH.

JoBaHa Pa6bpeHoBuh

http://www.politika.rs/rubrike/Ekonomija/Rok-za-privatizaciju-Zelezare-1-februar.sr.html

PoK 3a npuBaTtusauujy ,,)JKenesape” 1. pebpyap

AKo joj Bnaga He Hahe cTpaTellKor napTHepa, a HacTaBu Ja je nomaxe, kKpwuhe npasuna EY, kaxe
ToHu BepxeujeH, wed KaHuenapuje CeeTcke 6aHKe

Bnaga Cpbuje po 1. dpebpyapa mopahe 360r gBa pa3ssiora ga npoHahe cTpaTewkor napTHepa 3a
wRenesapy CMeaepeBo”, Kaxe 3a ,,llonntnky” ToHn BepxeujeH, wed KaHuenapuje CBeTcKke H6aHKe
y beorpagy. MpBu pasnor je WTo Cy u3aBajarba 3a OBY KOMNaHMjy BeJIMKKU TPOLaK 3a OyueT, a Apyru
HemMa Be3e HM ca CBeTCKOM 6aHKOM HM ca MehyHapoAHUMM MoHeTapHuMM ¢doHaoM (MM®), Beh ca
EBponckoM yHWjoM. AKO ApyKaBHM 3BaHMYHMUM TBpPAE Aa MMajy Aobpe passore Aa Bepyjy Aa cy
HallM 3aMHTEepecoBaHOI MHBECTUTOpPA, NPOLEC Nnpey3nmara mMopa GUTKM 3aBplleH Op30, Karke Hall
CaroBOPHMK.

- Cpouja ce y nperosopmma ca EY obaseszana ga og 1. pebpyapa Buwe Hehe 6UTU ap:kaBHE nomohu
3a ,,JKenesapy”. 04 K/byyHe BaXKHOCTM je Aa je A0 Kpaja jaHyapa 3aMHTepecoBaHM MHBECTUTOP, ako
ra uma, npeysme. Jep, ako Cpbuja He ycne Ja je y TOM poOKy npuBaTmsyje, AprkaBa he mopatu ga
HacTaBM Ja npyxa nomMoh oBoj KoMnaHMju, Yime he AMPEKTHO KpWKTKU NpaBmaa U npoueaype EY. A
TO je 04 K/by4YHe BaXXHOCTM Yy npouecy npuapyxuBama - objawrasa ToHM BepxenjeH.

Y cBOjuM M3jaBaMa U npemujep AnekcaHaap Byuuh je HEKONIMKO nyTa MCTULAO KaKo o4eKyje fa cee
npoueaype 6yay 3aBpLueHe 0 nocaefmwer JaHa jaHyapa.

Mpema npoueHn duckanHor caeeTa, ,Kenesapa CmeaepeBo” AprKaBy rogviwme KowTa 60 MUAMOHA
eBpa. [locpeaHM TPOLKOBM NOC/I0Baka oBor npeayseha, takohe, cy Benuku. ,JKenesapa” He nnaha
CTpyjy 1 rac, na cy notpaxueara EMNC-a u ,,Cpbujaraca” Ha Kpajy 2013. gocturna 2,5 munuvjapam
AnHapa. Tako ce foAaTHO noropluasajy 6uiaHcK oBa ABa jaBHa npegyseha.

,Kenesapa”, Mehytum, Huje jeamHo npepysehe, Koje npema oueHn weda KaHuenapuje CeeTcke
6aHKe, HeratMBHO yTh4ye Ha 6unaHce EMNC-a u ,,Cpbujaraca”. O6e komnaHuje MMajy npobiema ca
HannaTtoM, a Mefly Hennat1wama cy Hajyewhe jaBHa npeayseha, dupme y ApKaBHOM BAACHULLTBY M
JIOKasHe camoynpase.

- Aa 6u ENC noctao conupHa KomnaHuja Koja Moxe y 6yayhHOCTM ga npuByde cCTpaTeLluKkor
napTHepa, BaXXHO je pewuTu npobnem Hannate. PykoBoacteBo ,,Cpbujaraca” TBpAM Aa 6u 6Man
npoduTabriHa KOMNaHuja Kag 6y HannaTMaM cee Ayrose 3a rac. MM HUCMO paauau CTyaujy o ToMe,
ann je Ta u3jaBa Aobpa maycTpauMja 3awTo je BarKHO pedopmucaTi jaBHa npeagyseha - cMmaTpa
BepxeujeHn 1 gopaje aa CBetcka 6aHKa Beh aBe 1 no rogmHe ca BNaJoM Nnperosapa o TOMe.
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MuHuctap npuspege Hemko Ceptuh M Bnaga Tpeba WTO npe Aa AOHECY OANYyKY Koauko he
npeayseha otvhn y 6aHKpoT. McTtoBpeMeHo, Tpeba aeduHMCATU M MeToa npuBaTU3auMje 3a OHa
npeayseha Koja HMCY npuBaTu3oBaHa, noaceha Haw caroBopHuK. Oasiyka o Tome Tpebano je aa
6yae AoHeTa NoYeTKOM geuemMbpa, a caga je Beh Kpaj meceua.

- Te pBe cTBapu Tpeba fJa 6yay ypaheHe napanenHo. LLUTo ce Hac TM4ye, He NOCTOjU Kpajtbu PoK Aa
ce Taj nocao 3aBpwu. AKO AprKaBa O4Jly4M Aa Te OAJlyKe He AoHece A0 Kpaja rogvHe, TO 3HauM Aa
he oBe ¢dupmMe HacTaBMTM Aa npaBe Ayrose 3a CTPyjy, rac U KoMyHanuvje, aa Hehe ynnahmaTu
nopese M gornpuHoce... Ca CBaKMM MecCeLoM HepellaBarba TOr npobaema, Tpolwak 3a byuer je cse
Behun. LUTo ce b6yae ayxe yekano 1o he npobnem y jaBHMM dUHaHCHMjama O6UTU Behu. To Huje y
CKNnagy Hu ca Mepama (duCKasHe KOHconMZauuje Koje ap)kaBa npuMemsyje - ynosopasa Lwed
KaHuenapuje CBeTcKe 6aHKe.

Pedopma jaBHMX npeay3eha nogpa3ymeBa ga Bulwe Hehe OGMTM HOBMX ApPrKABHMX rapaHuMmja 3a
HbMXOBa 3aJyKMBama, Kao HM cybBeHuMja. To, MehyTuM, He 3Hauu fJa he cBe cybBeHuMje OUTU
YKMHYTe, Aojaje Haw caroBOpHMK. enesnuue he u Jasbe pobujatm gotaumje M3 ApKaBHe Kace
KaKo 64 Morne aa o6as/bajy CBOjy OCHOBHY Ae/1aTHOCT, a/n He Y cafawhoj mepu. Ca apyre cTpaHe,
npeBo3 pobe je npoduTabunaH A€o KenesHn4Kor caobpahaja 1 buMMa cybBeHUMje BUEe Hehe BUTU
HeonxoaHe, cMaTpa BepxeujeH. To he HapaBHO 3axTeBaTh ogpeheHo BpeMe, ABe A0 TpU FroAMHe.

Pedopma jaBHMX npeay3eha nctoBpemeHo 3Hauum Ja he u Heku sbyam octaTn 6e3 nocna. Kaaa je pev
O jaBHOM CEKTOpY Y WWMpeM CMUCAY, Kao B1WaK ce cnoMuibe 30.000 /byam, UCTUYe Hall caroBOPHMK.

KoHauaH 6poj 3aBucuhe of oanyka Koje npeay3me Bnaga. Y npegysehrma Koja cy BuheHa 3a
6aHKpOT 3anoc/neHo je penaTMBHO Maio pagHUKa - of TpU A0 YeTMpu xusbage. bpoj oHMx Koju he
octatn 6e3 nocna 3aBuMcuhe 1 o Tora Koamko he npouec npuBatmMsaumje 6UTH ycnewaH U Koju he
YyC/I0BU MOpaTM Aa Ce WUCMNyHe, Kao M KakBu he JoroBopu GUTM HanpaB/bEHW Ca MHBECTUTOPUMA.
JenaH geo pagHuka he v Tokom 2015. roguHe otuhu y neH3ujy - 3ak/bydyje BepxeunjeH.

buhe napa 3a npeko6pojHe

byyetom 3a 2015. nnaHupaHo je 16 mMuauvjapan guHapa y TpaHsvumMoHoM ¢oHAy 3a Mcnnaty
OTNPEeMHMHA 3a 3anocsieHe y npeay3ehrma y pecTpyKTypupary Uy ApyrumM dvpMmama y ApaBHOM
BnacHMwTBy. OKO 4YeTMpuM MuAMjapAe QAuHapa niaHWpaHo je M 3a HauuoHanHy ciayx6y 3a
3anolwsbaBarbe 3a OHe paZlHMKe Kojuma HejocTaje neT roaMHa Aa AOoKyne pajHu CTax 3a oasasak y
neH3ujy. Npema npoueHn duckanHor caBeTa oba M3HOCa Cy A0BO/bHA 3a 36puhaBarbe oko 30.000
Jbyan. MNowTo je camo y npeaysehmma y pectpyKtypupamy 3anocneHo 50.000 wyamu moryhe je aa ce
MCNOCTaBM Ja NaaHMpaHM M3HOCKU He Oyay AO0BO/bHM 3a CBe 3anocjeHe Koju ce Hahy Ha yaapy
3aBpLUeTKa npoueca npusaTtusaumje npeasmheHor 3a cnegehy roamHy.

AHnuya TeneckoBuh
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§jndikati obrazovanja nezadovoljni odbijanjem vlade da prihvati ponudeni sporazum
Strajk i u drugom polugodistu
AUTOR: V. A.

Beograd - Predstavnici sva Cetiri reprezentativna sindikata prosvetnih radnika porucili su na
jucerasnjoj konferenciji za novinare da ¢e zakonski strajk sa skracenim casovima na 30 minuta biti
nastavljen i u drugom polugodistu ako u meduvremenu ne postignu sporazum sa vladom. Sindikati
su ponovili da drugo polugodiste nece poceti ako se ocene na kraju prvog formalno ne zakljuce, ali
nisu odgovorili na novinarska pitanja Sta ¢e to sustinski znaciti za ucenike.

Sindikati su dali oprecne odgovore na pitanje da li se po 15 minuta, koliko je izgubljeno zbog
zakonskog Strajka, mora nadoknaditi da bi se skolska godina regularno zavrsila. Ipak, oni su porudili
da ce skole po okoncanju strajka napraviti plan nadoknade propustenog i da ucenici nece biti
osteceni. Sindikati su oStro reagovali na izjave Celnika Ministarstva prosvete da su krivi sto
prosvetnim radnicima nece biti isplacena jednokratna pomo¢ od po 7.500 dinara.

Radomir Sojanovi¢, potpredsednik Sindikata obrazovanja Srbije, kaZe da se premijer Aleksandar
Vuci¢ na jednom od ranijih sastanaka saglasio da se prosvetnim radnicima pomogne, ali da nije
receno da to bude samo jednokratna pomoc u 2014. godini.

Predsednik Sindikata radnika u prosveti Srbije Slobodan Brajkovi¢ tvrdi da “novca ima, ali nema
sluha” za isplatu mesecne novcane pomoci do 4.500 dinara dok se ne uvedu platni razredi. On je
naveo da prosvetni radnici u Srbiji imaju najnize plate u regionu, koje su sa smanjenjem od 10
odsto pale ispod Albanije.

Jasna Jankovi¢ iz Unije sindikata prosvetnih radnika kaze da je u toku “rat protiv srpskog
obrazovanja” i da je ministar prosvete “krenuo donom protiv ljudskih resursa, koji su najbolji deo
obrazovanja”. Ona je rekla da ovih dana inspekcija rada obilazi Skole u jakim sindikalnim centrima,
kao sto su Krusevac, Nis i Zrenjanin, te da je na delu “hajka protiv ljudi koji misle svojom glavom”
i tome hoce da nauce svoje ucenike. Jankoviceva je istakla da ¢e se tokom predstojeceg zimskog
raspusta Unija baviti sindikalnom disciplinom, kako bi ucvrstili svoje redove. Predsednik GSPRS
“Nezavisnost” Tomislav Zivanovi¢ je kazao da je sve $to se deSava u obrazovanju “osveta losih
daka”.

Sindikati su objasnili da se podaci o broju skola koje su u Strajku razlikuju, jer Ministarstvo
prosvete broji samo ustanove u kojima svi zaposleni drze skraéene casove. Za sindikate, medutim,
u strajku su i Skole u kojima protestuje i nekoliko nastavnika.

Nikoli¢ ne odobrava strajk

Predsednik Srbije Tomislav Nikoli¢ izjavio je juCe da ni dok je bio u opoziciji nije odobravao da
zbog sStrajka posledice imaju daci. “Strajk prosvetara ide dotle da neki nece da upisu deci ocene.
To nisam odobravao ni kada sam bio u opoziciji, ni kao ¢ovek se s tim ne slazem. Ako imate kao
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oruzje decu, treba da razmislite da li ste prosvetni radnik ili neko ko ima pravo da manipulise”,
rekao je Nikoli¢ u razgovoru sa urednicima beogradskih medija. On je dodao da "ve¢ decenijama”
Srbija "trosi" svoje ministre prosvete na pregovore s prosvetnim radnicima i da zato nema nikakvih
reformi obrazovanja. Mandat ministra prosvete Srdana Verbi¢a c¢e, prema Nikolicevim recima,
proteci u "sastancenjima s prosvetnim radnicima”.

http://www.b92.net/info/vesti/index.php?yyyy=2014&mm=12&dd=26&nav_category=11&nav_id=940911

Protest zbog plata u sluzbi grada
IZVOR: TANJUG

Nis -- Zaposleni u gradskoj upravi i sluzbi grada Nisa organizovali su jednocasovni protest zbog
najave da ¢e akontacija decembarske plate biti umanjene za 20 odsto.

Predsednik Sindikata radnika u gradskoj upravi Skupstine grada Nisa Marko Savi¢ rekao je da su
zaposleni umesto 50 odsto, primili decembarsku akontaciju samo 30 odsto.

Razlog za umanjenje zarada je sto na toj poziciji nema sredstva za isplatu punog iznosa zarade,
rekao je Savi¢ Tanjugu.

On tvrdi da broj radnika nije vedi, ali da je struktura onih koji primaju zarade izmenjena.

"Trazimo da se ispita na koji nacin je potrosena predvidena masa sredstva za zarade i da li je razlog
tome isplata zarada imenovanim i postavljenim licima", kazao je Savic.

On je podsetio da su zaposleni prosle godine u isto vreme primili akontaciju u visini od 40 odsto.

Savic je ukazao da nacelnici imaju samo dva dana da predloze program racionalizacije, jer im neko
nije na vreme prosledio dopis vlade.

Praticemo dalje korake rukovodstva grada i u zavisnosti od toga odlucicemo kakve mere sindikalne
borbe ¢emo preduzeti, napomenuo je Savic.

Prosecna plata zaposlenih u gradskim upravama i sluzbama je od 35.000 do 38.000 dinara, s tim sto
deo radnika radi i za 25.000 dinara.
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