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Novi Sad: Prava radnika ista, plate prema zaradi

D. VUKMIROVIC
Grad i sindikati javnih preduzeca usaglasili se o novom kolektivhom ugovoru. Isplata radnicima
zavisi¢e od ostvarivanja plana poslovanja

NOVIM kolektivnim ugovorom, koji ¢e vaziti u naredne dve godine, nijedan radnik u gradskim
javnim i javno-komunalnim preduzedima nece biti osteéen, ali ¢e planirane zarade moci nesmetano
da se ispla¢uju samo ako preduzeca budu ostvarivala zacrtane programe poslovanja.

Ovo je, u najkracem, sustina novog kolektivnog ugovora, o kom su sa Gradom, kao posladavcem,
usaglasili reprezentativni sindikati javnih i javno-komunalnih preduzeca. ReC je Sindikatu
zaposlenih u komunalno-stambenoj delatnosti Novog Sada, Granskom sindikatu javnih saobracajnih
i komunalnih delatnosti "Nezavisnost” i Sindikatu zaposlenih u komunalno-stambenoj delatnosti
Srbije, za teritoriju Novog Sada.

- Novim kolektivnim ugovorom su, u skladu sa novim zakonom o radu, dosadasnja prava zaposlenih
zadrzana na priblizno istom nivou kao do sada. Realno, ovo je najbolji kolektivni ugovor koji se
mogao postici u aktuelnim okolnostima - kaZe u ime sve tri pomenute sindikalne organizacije Zoran
Radosavljevic, predsednik Sindikata zaposlenih u komunalno-stambenoj delatnosti Novog Sada.

VAZI ZA 6.100 RADNIKAKOLEKTIVNI ugovor ¢e u naredne dve godine vaziti za oko 6.100 zaposlenih u
preduzec¢ima na koja se odnosi. Na osnovu njega ce u svakom od njih ve¢ narednih dana sa
radnicima biti potpisani posebni pojedinacni kolektivni ugovori.

Prema recima gradonacelnika Milosa Vucevica, usaglasavanje novog kolektivnog ugovora je potvrda
da u Novom Sadu u poslednje dve i po godine postoji ozbiljan ekonomsko-socijalni dijalog, da su
grad i sindikati partneri i da vise nema nesporazuma kakvih je ranije bilo.

- Ono sto je, takode, veoma bitno i Sto su prihvatili i sindikati jeste da ¢e zarade zavisiti i od
poslovanja javnih i javno-komunalnih preduzeda - dodao je prvi Covek grada. - One ¢e modi da se
isplacuju samo ako se budu ostvarivali programi poslovanja, koje ¢e prethodno usvojiti Skupstina
grada. Otuda i jasna poruka, pre svega, direktorima da za to moraju da preuzmu punu odgovornost.

NIJE RACIONALIZACIJA

- NOVI kolektivni ugovor nema veze sa lane zapocetim procesom racionalizacije gradskog javnog
sektora - kaze Milos Vucevic¢. U okviru tog procesa, broj zaposlenih je u 2014. smanjen za vise od
400, a taj trend ce biti nastavljen u ovoj godini.
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Cak 600 radnika "Agroziva" i dalje na ulici

Sl. PASIC |

Cetvorogodi3nje propadanje industrije "AgroZiv" u Zititu mnoge ¢e zaviti u crno. Klaniéari u
blokadi, dug 3,24 milijarde dinara

POSLE brojnih protesta i poslednjeg upada i prekida sednice Skupstine opstine, radnici "Agroziva" iz
Zitista, koji strajkuju od sredine 2014, uspeli su da resavajuci svoj status pokrenuli stvari s mrtve
tacke.

Tako je, bar, izjavio Jovica Kati¢, celnik sindikata "Nezavisnost”, koji je sa grupom kolega i
funkcionera Opstine Zitiste prosle nedelje prisustvovao razgovorima sa ministrima Anticem i
Vujovicem.

- Visemesecni razgovori u "Srbijagasu”, koji je vlasnik "Agroziva”, nisu doneli nikakav rezultat. Ali,
posle susreta sa ministrima u Beogradu ocekujemo skorije resenje nasih nevolja - izjavio je Kati¢,
uz napomenu da oko 600 radnika ne prima platu od jula prosle godine, a ostali su i bez
zdravstvenog osiguranja.

Oni rac¢unaju na socijalni program, ali je velika nepoznanica kako ¢e im Vlada pomodi i da li ¢e biti
brza od stecaja. "Srbijagas" je, naime, lane vesto izbegao da se klanicari "Agroziva" nadu pod
represivnim merama, zbog astronomskih dugova. Ugovorom o poslovnoj saradnji, proizvodnja je
prepustena beogradskoj firmi "Mibras”, a "Agroziv" je nastavio rad samo na papiru.

PUSTA OBECANjJAKADA je 2010. "Srbijagas" kupio brend "AgroZiva' za 11,5 miliona evra, njegov
direktor Dusan Bajatovic je najavljivao lidersku poziciju u Srbiji, pronalazenje strateskog partnera i
dokapitalizaciju. Sve je izostalo, jedino su nagomilani dugovi, a 600 radnika naslo se na ulici!
Blokada njegovog racuna trenutno iznosi 3,24 milijarde dinara, medu najvecima u Srbiji. Nije tesko
pretpostaviti da je samo pitanje dana kada ¢e se "Agroziv" naci u stecaju. A, kako bukvalno nema
nista od imovine, brojni poverioci ostace "kratkih rukava" i bez Sanse da naplate svoja potrazivanja.
Naravno, u ovom scenariju "mrka kapa" bice i za radnike, koji nisu uspeli da dobiju angazman kod
novog poslodavca "Mibrasa", i zestoko ce ih pogoditi nove odredbe zakona o stecaju.

Najdeblji kraj izvuci Ce vlasnik, "Srbijagas”, koji se krajnje neposlovno odnosio prema svojoj klanici
u Zitistu. Dugo je bez ozbiljnije kontrole upumpavao kapital u "Agroziv", koji je oticao na sve
strane. Znak za uzbunu nije dosao ni posle uknjiZzenih gubitaka od oko 1,6 milijardi dinara u 2012. U
2013, ostvaren je novi minus od 2 milijarde. Onda je pocetkom 2014. prestala svaka aktivnost u
Zitistu, jer je i "Srbijagas" ostao bez para. U meduvremenu, klanicari su poceli da ostaju bez farmi i
vaznih objekata za proizvodnju. Brzo se ponovila prica iz 2008, kada je "Agroziv" drugi put otisao u
stecaj, a sada, ocigledno, nece uspeti ni trec¢i pokusaj da mesna industrija stane na noge.

Sam Bajatovi¢ josS se nije oglasavao povodom propasti "Agroziva", koji je opteretio ionako
prezaduzeni "Srbijagas” za dodatnih (i samo zasada!) 3,24 milijarde dinara.
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PLANOVI "MIBRASA"

"MIBRAS" je na posao vratio oko 500 radnika i pokusava da obnovi proizvodnju. Najavljuje
investicije od oko 4 miliona evra u prosirenje kapaciteta i planira izvoz. Sada preraduje dnevno
svega 20.000 brojlera.
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Kako su Knjaz, plazma i kravica dobili novog gazdu

Suzana Lakic, Gorica Avalic¢

»Knjaz Milos”, ,,Bambi“, ,Imlek* i Mlekara Subotica, firme ,,Denjub fuds grupe“, prodati su
investicionom fondu ,,Mid Europa Partners*

Tako je ovaj investicioni fond postao vlasnik i ,,plazme*“ i kisele vode ,knjaz milos“ i ,,akva vive“ i
popularne ,kravice“, ali i firmi u Makedoniji, Crnoj Gori i Republici Srpskoj koje rade u okviru
,Denjub fuds grupe* (DFB).

“Blic” saznaje da je pored fonda ,,Mid Europa Partners“ (MEP) manjinski vlasnik i Andrej Jovanovic,
jedan od bivsih vlasnika firme “Marbo” koja je 2008. prodata ,,Pepsiju“. Jovanovic ¢e biti jedan od
kljucnih direktora u novoj kompaniji.

Jedan od partnera u MEP Rober Knor izjavio je juce da kupovina ,,Denjub fuds grupe* pokazuje
odlucnost da i dalje podrzavamo razvoj vodecih firmi u Srbiji i regionu, nakon veoma uspesne
investicije u ,,SBB - Telemah grupi“. MED je ovu kompaniju prodao americkom investicionom
gigantu KKR za, kako se nezvanicno saznaje, fantastic¢nih 1,2 milijarde evra!

Generalni direktor ,Imleka“ Slobodan Petrovic¢ izjavio je da ¢e “regionalno iskustvo tima iz ‘Mid
Europe‘, kao i njihova usredsredenost na razvoj i korporativno upravljanje, doprineti nasem daljem
uspehu®.

Zanimljivo je i da su akcije kompanija iz sastava ,,Denjub fuds grupe“ u poslednjih mesec dana
pocele vrtoglavo da rastu. Akcije ,,Bambija“ skocile su za oko 10.000 dinara, ,,Imleka“ za oko
1.500, a Suboticke mlekare za blizu 200 dinara po akciji.

Kupac tezak 4,2 milijarde evra

,Mid Europa Partners“ je investicioni fond koji radi u
centralnoj Evropi i Turskoj sa sedistem u Londonu i
predstavnistvima u Budimpesti, Istanbulu i Varsavi. Rukovodi
kapitalom od 4,2 milijarde evra. Bili su vlasnici kablovskog
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operatera SBB koji su prodali americkom investicionom fondu
KKR. MEP vodi devet partnera, a medu njima ima i Poljaka,
Turaka i Hrvata.

- Moglo se naslutiti da ¢e uslediti prodaja - tvrdi jedan od ucesnika na beogradskom trzistu
kapitala. Miroslav Radakovic, glavni broker u “Sinteza invest grupi”, kaze za “Blic” da sada
preostaje da regulatorni organi odobre prodaju. Korist ¢e imati i manjinski vlasnici ,,Imleka,
,Bambija“ i Mlekare Subotica, njih 1.772.

- Svakome od njih MEP bi trebalo da ponudi onoliko koliko su i DFG
placali po akciji. Ako ne prodaju, a vecinski akcionar stigne do 90 odsto
vlasnistva, onda ce on da istisne male akcionare, takode po ceni iz
ponude za preuzimanje - kaze Radakovic.

Bivsi vlasnik firme
»Marbo“ Andrej
Jovanovi¢ bic¢e jedan
od kljucnih direktora u

novoj kompaniji Prica o ,,Denjub fuds grupi“ pocela je 2003. kada je ruski investicioni

fond ,,Salford* kupio ,,Imlek“. Godinu dana kasnije “FPP Balkan
limitid” kupuje ,,Knjaza Milosa“ i pobeduje firmu Vlade Divca, da bi potom “Salford” kupio i ovu
kompaniju. Kupuju ,,Bambi“ i Mlekaru Subotica i osnivaju ,,Denjub fuds grupu“. Ukupan promet DFG
u 2014. bio je 400 miliona evra i lideri su na trzistu mleka i mlecnih proizvoda, konditora,
mineralne vode i energetskih pica.
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Transnafta i Srbijagas potpisali kolektivne ugovore
Tanjug

Javna preduzeca Transnafta i Srbijagas, potpisala su u Ministarstvu rudarstva i energetike
Pojedinacne kolektivne ugovore, saopstilo je resorno ministarstvo.

U ime Vlade Srbije, ugovore je potpisao ministar rudarstva i energetike Aleksandar Anti¢, dok je
ispred Sindikata radnika Transnafte potpis stavio predsednik sindikalne organizacije tog preduzeca
Milojko Glavonji¢, a u ime poslovodstva v.d.generalnog direktora Transnafta Tomislav Basta.

Pojedinacni kolektivni ugovor za Srbijagas potpisao je generalni direktor Dusan Bajatovic¢, dok je
ispred Sindikata zaposlenih potpisnik Veljko Milosevi¢, predsednik Jedinstvene sindikalne
organizacije Srbijagasa.

Tim ugovorima postovane su preporuke Vlade Srbije o racionalizaciji svih vrsta troskova po
zaposlenom, ali se strogo vodilo racuna da prava radnika budu zasticena.

U zakonskom roku, usaglaseni su stavovi Vlade Srbije kao osnivaca i vlasnika Transnafte i Srbijagasa
i Sindikata radnika ta dva preduzeda, navodi se u saopstenju.

Posebni kolektivni ugovori su u skladu sa okvirom predvidenim Zakonom o radu i odnosi se na
preduzeda Transnafta i Srbijagas.
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Pregovaracki tim su, pored predstavnika Ministarstva rudarstva i energetike,
poslovodstva Transnafte, Srbijagasa i Sindikata tih preduzeca, Cinili predstavnici Ministarstva
finansija, Ministarstva privrede i Ministarstva za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja.
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Krkobabi¢: Kolektivni ugovor osnov za reformske
mere

Tanjug

Predsednik Partije ujedinjenih penzionera Srbije i generalni direktor "Posta Srbije" izjavio je danas
da je pravi kolektivni ugovor osnov za reformske mere i da je kljucno pitanje da li ¢e biti ostvarene
ustede u javnim preduzedima.

Krkobabic¢ je rekao da se pravim kolektivnim ugovorom, kojim su zadovoljni zaposleni, sindikati,
menadzment i drzava ostvaruje mir u kuci, sto je osnov za stavljanje u funkciju javnih preduzeca i
da se pokazalo da zakon o radu ne predstavlja kocnicu.

On je u Jutarnjem programu TV Pink istakao da je 2013. godine gubitak javnih preduzeca iznosio 55
milijardi dinara i da je cilj da u ovoj godini on bude smanjen na 22 milijarde dinara.

Krkobabic je ukazao da javna preduzeca u Srbiji nisu ista i "da se ne mogu sva trpati u isti kos", da
rezultat poslovanja i uspesnost firme cuva radno mesto, a da oni, koji nemaju rezultat, moraju da
budu zabrinuti.

Na pitanje novinara o poslovanju "Poste Srbije", Krkobabi¢ je odgovorio da "poenta nije u
otpustanju”, nego da ¢e menadzeri u "Posti" biti naterani da traze nove poslove.

Krkobabic¢ je precizirao da je broj menadzera u "Posti", kojih sada ima 100, ve¢ smanjen za vise od
30 i da ce biti smanjen za ukupno dve trecine, "ostace ih svega 32".

Generalni direktor "Posta Srbije" je ponovio da "nema viska zaposlenih, ima manjka posla“.

Na pitanje novinara da li vidi sebe u mogucoj buducoj rekonstruisanoj vladi, Krkobabi¢ je odgovorio
da "uopste ne gleda unapred na takav nacin".

Krkobabi¢ je dodao da pokusava da prakti¢no radi svoj posao, da zaraduje i pomogne koliko moze,
a da je "izbor nove vlade stvar politicke odluke".
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Nperosopu ca EcMapkom o YKenesapu u gasbe Tpajy

BEOIPAA - lMperosopu npeactaBHWKa Bnage Cpbuje M amepuyke KomnaHuje EcMapku o npoaaju
Keneszape CMegepeBo U aasbe Tpajy, peveHo je Bedepac TaHjyry y CpricKoj Bnagu.

Mperosopu c pykoBoacTBoM Ecmapka noyesnu cy 27. jaHyapa, a nocae Kpahmx npeknga HaCTaB/beEHU
cy cMHoh pasroBopuMa 0 0b6e36ehjrBarby 6GaHKApCKUX rapaHumja.

CaBeTHMK MMHMCTpa NpuBpeae AywaH KoOpyHOCKM AaHac je 13jaBMo ga ce cuTyaumja y nperosopuma
ca Ecmapkom ,,Mema M3 Yaca y vac”.

KopyHocku je 3a Pagmo beorpasg 1 pekao fa y nperosopuma ,,MOCTOjU NMHUjA NPEKO Koje ce He
nae”, a To je HauMoHaHU UHTepec.

,» PEHYTHO Ce pagu Ha obe3behuBarby rapaHumja ga he EcMapk octatm foBosbHO ayro y CMeaepeBy
ZIOK OH He oCcTBapu NpodUT UK JOK Ce Hama Kao ApKaBu TO He ucnaatm”, pekao je KopyHOCKM.
Mpema weroBum peunma, Bnaga Cpbuje He xenn fJa byae pob Ecmapka, yKOAMKO amepuyka
KOMnaHuja Kynu BehnHCKU yaeo y XKenesapum.

»3aTO He Tpeba 6al CBe Ja BEXEMO 3a HMXOBE CMOCOBHOCTM, HEro0 M Aa TPaXMMO Of HMX Aa ce
o6aBe3yjy. CTBap je Masio KOMMNIEKCHWja M HUCY 6Gaw cBe MHDOpMaumje AOCTYMNHE jaBHOCTM.
MocTtahe gocTynHe, HapaBo, Kaja ce CBe 3aBpLUM, ajv 3a caja ce cuTyauuja Mera M3 cata y cat”,
peKkao je KopyHOCKM.

MoTnpeaceaHuK Bnage v MMHUCTap TproBuHe, Typu3Ma U TeNeKOMyHUKaumja Pacum /bajuh mnspasmo
je p[aHac o4vekuBawe aa he y TOKy pJaHa npemujep AnekcaHpap Byuuh y pasroBopy ca
npeacTBaHuumMa EcMapka gohu o pelena Koja he 61T Ha 060CTpaHy KOpPUCT.

»JYTPOC BEpoBaTHO HWje HMWTa MoCe6HO Apyrayuje Hero cMHoh, ann oyekyjeMo ga y TOKy JaHa
npemujep y pa3roBopy ca npeactBaHMumMa Ecmapka gohe go pelera koja he 6MTH Ha oboCTpaHy
KopucT”, pekao je 3a PTC /bajuh.

Y cuMHORHM HacTaBaK nperoBopa ca npeactaBHMUMMa EcmapKa ykbyumnum cy ce npemujep Cpouje
AnekcaHgap Byuuh 1 MUHUCTPM 3a prHaHCHje u npuspeay AywaH Byjosuh u Xemko CepTtuh.
Mperosopn ¢ npeactaBHMupMa Ecmapka 3anoyenn cy 27. jaHyapa, aiM Cy 3acTajM 3aTo LWTO Cy
ocTane cnopHe rapaHuuvje og 15 go 20 mumnmoHa fonapa Koje 6u Tpebano aa obesbean Ta
KOMMaHuja, Kao notepay Aa he npoussogha y *Kenesapu 6UTH HacTaB/beHa Nnocsie npmsartmsaumje.
On Ecmapka je TpaeHo M Ja HajMarwe Tpu roamMHe He cmarbyje 6poj 3anocneHmx M aa noseha
npoussoawy rKenesape Ha 1,5 MUMAMOHA TOHa.

N3 Bnage Cpbuje paHuje je 6uno Hajas/bmBaHo fa he npopaja *Kenesape 6MTM OKOH4YaHa o 1.
debpyapa, Kaga je UCTeKao poK y KOM je Xenesapa morsa ga gobuja apasHy nomMoh.

Bnaga Cpbuje je 36or Tora Tpaxuna og EY goaatHu poK, Kako 61 3aBpLumnia nperosope ¢ ECMapKoMm,
jep YKOMKO ce He NOCTMIrHe AOroBop O KynonpogajHoM yrosopy, enesapu npetu cteuyaj.

Ha mehyHapogHoM TeHaepy Ecmapk je jearHu pgao noHyay 3a kynosuHy 80,01 oacto Kanmtana
Kenesape, npuAMKOM oTBapara NoHyza 9. jaHyapa.

Y cnyyajy noctusama gorosopa ca Ecmapkom, Bnaga Cpouje he 6UTH BRacHUK NpeocTanor KanuTana
y Tom npeay3ehy, koje je y pebpyapy 2012. Kynuna 3a jegaH gonap oz amepuukor Jy-Ec ctmna koju
ce noByKao 360r ryouraka.

TaHjyr
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[leueMmbapcKa npumama yaenuwasna C/MKY o nsartama

Y Peny6/MYKOM 3aBOAY 3a CTaTMCTMKY MoTBphyjy Aa 3apaje Yy nocieArem Mecelly HUcy Jobpe 3a
JaneKkocexHuja nopeherba, jep cy y bMX YK/bydeHe 3aocTane, perpec 3a rouiirbi 0AMop, Kao M

GOHYCH
MPOCEYHE MECEYHE
3APALAE Y NEPUOAY
JAHYAP - JELEMBAP

(roanwby Npocexk y AuHapuma)
Janyap — peuembap bpyto Heto

2004. 20.555 14.108
2005. 25.514 17.443
2006. / S, 31.745  21.707
2007. 27759
2008. # 32.746
2009 31.733
2010.¢ 34.142
2011 37.967
2012 41.377
2013 43.932
2014. 44.530

U3sop: P3C
Lto ce dmHaHCHja THYe, KpeHyno HaM je Habosbe, nopyka je npemujepa AnekcaHapa Byuuha vy
uHTepsjyy TB MuWHK npownor netka. Mepe uUCKanHe KOHconngaumje nokasyjy HeouYekuBaHo aobpe
pesynTtarte, CTawe jaBHUX PUMHaAHCK]ja je cBe 60sbe, Tako Ja ce oBe roguHe Hehemo 3ayXMTK BULLE
oa 1,2 po 1,3 munnjapae espa, Kasao je Byuuh. lNpema npemujepoBMM peunrma, Aa HaM je KpeHyo
60/be Hero WTO je o4YeKknBaHo, Tpebano 6u aa ocehamMo M NO AMYHUM (DUHAHCHjama. 3aTo LWTO Cy,
,YMPKOC CMaremy naata U neHsuja, nnate nosehaHe, jep npoceyHa HeTo 3apaza npenasu 49.000
AvHapa”, Kasao je Byuuh.
YnuTaH Kako je To moryhe, npemujep je objacHmo: ,,Moryhe je 3aTo WTO je UHCneKuMja paga 6osbe
paauaa CBOj nocao, LITO je NnopecKa MHCMeKuMja paguna 6o/be CBOj nocao, Tako aa je 400 espa
npoceYyHa naarta HewWwTo WTo Ayro, Ayro BpeMeHa HUCMO uManu 'y Cpoujn”.
He cnopehu aa cy uHcnekuuja pafja M nopecka MHCNeKkuuja paamne 6osbe CBOj MOCao, Ha OCHOBY
u3BellTaja AprKaBHE CTaTUCTUKE O 3apajama Mo 3anocsieHoM mucnaaheHnm y aeuemMbpy He Moxe ce,
unak, ctehu peasnHa ciMka o 3apajamMa y 3eMJ/bM, jep je Taj Mecel y roamMHMU yBeK HajusfalHuju y
ucnnatama 3apaja.


http://www.politika.rs/rubrike/Ekonomija/Decembarska-primanja-ulepsala-sliku-o-platama.sr.html

[Mpema caonwTenwy Penybanykor 3aBoja 3a CTaTUCTMKY, NMpoceyHa 3apaja 6e3 nopesa 1 AonpuvHOCa
ucnnaheHa y geuem6py 2014. roguHe usHocmna je 49.970 auvHapa. Y nopehewy ca NpoceYyHOM
3apagoM 6e3 nopesa U gonpuHoca McnaaheHom y HoBeMbpy MCTe rogmMHe, HOMMHANHO je 6una Beha
13, a peanHo 13,5 oacTo.

3BaHMYHaA CTAaTUCTMKA je Y MCTOM CaonwTerwy HaBesa Ja je mpoceyHa HeTo 3apaja McnnaheHa y
Aeuemopy 2014. roguHe HOMMHa/IHO 6una Mama 1,7 a peasiHO HUXKa 3a 3,3 0ACTO Y OAHOCY Ha MUCTY
3apagy vcnnaheHy y aeuembpy 2013. roamHe. CtaTUCTMKa je ynopeaunaa M NpoceyvHy 3apagy 6es
nopesa M gonpuvHoca mcnaaheHy y nepuoay jaHyap-aeuembap 2014. roguHe, ca MPOCEYHOM HETO
3apagoM ucnnaheHom y mctom nepuoay 2013. roamvHe. HomuHanHo, aakne y AMHapvMma, HeTo
npocek mcnnaheH y 2014. 6o je Behu 3a 1,4, a peanHo je Bpeaeo Mmamwe 3a 1,5 oacto og
ucnnaheHor y 2013. roguHu.

OHM KOju pefoBHO MpaTe M3BellTaje ApXKaBHE CTATUCTMKE 3Hajy Aa ,,AeUuemMOapCKM M3BelTaj o
3apagama no 3anocsieHoM y Peny6nmvum Cpoujn” He paje peanHy CAMKY O 3apajama, YK/by4dyjyhu u
ucnnaheHe neHsuje.

,PacT 3apaga ucnnaheHux y aeuemopy, y oaHocy Ha HoBemb6ap 2014. roauHe, pesyntar je, npe
cBera, AMHaMMKe ucnnata”, objawrasajy M3 Penybandkor 3aBoja 3a CTaTUCTUKY. ,, TpaavUMOHANHO
ce Kpajem aeuembpa, 360r HOBOroamLbMX U 60KMAHMX NpasHMKa, ucnaahyjy 3apage Koje 6u MHaye
o6une ncnnaheHe novyeTKoM jaHyapa. Ycneg tora, 3apaje y AeueMopy 3HavajHO nopacTy y OAHOCY Ha
HoBeMbGap, a C Apyre CTpaHe, Yy jaHyapy 3HaTHO NajHy Yy OAHOCY Ha AeuemMbap npeTxogHe rogmHe.
Mopep Tora, y Aeuembpy ce wucnnahyjy 3aoctane 3apaje, perpecu 3a roguilktbuv OAMOp, Kao M
roAuLHbU U KBapTasiHM GOHYCHM, WITO TaKohe yTMYe Ha pacT 3apaja McnnaheHux y aeuemopy”.

N3 apKaBHE CTaTUCTMKE jOW HanoOMMibY Aa Ce roAMvlibM MPOCEeK 3apaja padyHa Ha OCHOBY
ucnnaheHmx 3apaja y cBux 12 Meceum, Tako Ja Ha Hera yTu4dy, Kako Meceum y Kojuma je ocTBapeH
pacT 3apaja, Tako M MeceuM Y Kojuma je Aowno 40 hMXOBOr naja.

Mocne BMCOKOr HETO Mpoceka ucnnaheHor y geuemopy, nNo obuyajy cneam jaHyapcKu BeMKM naj.
Mopeherwa pagm, npocedyHa HeTo 3apada ucnnaheHa y geuem6py 2013. roguHe 6una je 50.820
AMHapa, a 'y jaHyapy 2014. ncnnaheHu HeTo npocek M3HocKo je 37.966 auHapa.

An. Mukasumua

http://www.dnevnik.rs/vojvodina/maksimum-zastite-za-komunalce

MaKcUMyM 3aluTHUTe 3a KOMYHaJile

3PEHAHUH: TpapgoHavenHuk 3pewaHuHa Yepomup Jawuh M npepceaHuk papckor opbopa
CuHAaMKaTa 3anoc/ieHMX Yy KOMyHasIHo- cTaMbeHoj genatHoctn Jby6omup Cpamh notnmcanm cy y
Mpapckoj Kyhu

noce6aH KONEKTMBHM YrOBOP 3a jaBHa KOMyHasnHa M gpyra npeayseha. OBum yrosopom obyxsaheHo
je oko 1.200 3anocneHmx y npeagysehmma uujn je ocHMBaY rpaj 3peraHuH. Yroeop je, no peynma
Cpavha, notnucaH Ha TpU roguHe, C TMM LUTO CBaKa YroBopHa CTpaHa, y MeljyBpeMeHy, Moxe
TPaXXUTU HETOBY U3MEHY.

-CaZa je noaurHyT HMBO npasa y 04HOCY Ha MUHMMYM KOjU Mponmcyje 3akoH O paZy, CPaMHM 3aKOH,
KaKo ra 30BeMO MM CUMHAMKaNUU. MOCTUrHYT je MaKCUMyM rae roj je 1o 6mMno moryhe u 3aKOHCKM
A03B0J/beHO. [l06po je To WwTo cy caga 3awTuheHn pagHMuM Koju Mmajy 60 rogmMHa, Tako Ja He Mory
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OGUTM NporaalleHn 3a TEXHOJIOWKM BMWaK. LLiTa 61 TakaB YOBEK y TOM C/lyyajy Morao aa ypagu, oCUM
[a 3aBpLUM Ha OMpoy, jep KOM nocsiioaaBuy Tpeba neH3noHep - Uctakao je Cpavh 1 gogao aa je oBaj
KONEKTMBHU YroBOp 60/bU M Y OAHOCY Ha MPETXOA4HM KOjM je BaXMo y rpaay.

pagoHayenHuk Jarwuh je oueHMo ga je HanpaB/beH A06ap MCKOpaK Yy couMjaiHOM Aujanory U aa
pajHMUM Yy OBJalHbMM KOMYHalHWM npeay3ehuma Mory OMTM 3a40BO/bHM MOC/AE AOroBopa ca
JIOKa/IHOM CaMOYIMpPaBOM.

- N nopesg MHOro wreawe M pecTpuKuMja y CBaKOM Morneay, Koje niaHuMpamo Yy OBOj FOAMHM,
rnefamo Aa 3allTMTMMO Halle KOMYHaue, jep HMje Nako paguTu Ha YAuuM, AEMNOHMIU UM Y HEKOM
LIaxTy AyOOKOM ABa-TpyY MeTpa. 3aTo TM pagHuUUM 3aCayKyjy Aa MX 3alUTUTUMO MaKCMMaJIHO, KOJIMKO
roZ HamM TO 3aKOH [03BO/baBa - NOpPY4Mo je Jarbuh.

Mpeaceanuk MNokpajuHcKor og6opa CMHAMKATA 3anNOC/NEHMX Y KOMYHANHO - CTaMbOeHOj AenaTHOCTH
Knka XXuBaguHoBMAh YecTMTao je NOTMMCHUUMMA HOBOI KOJIEKTMBHOI YroBopa Ha YCMeLHOM
auvjanory, HaBogehu pga je 1o ocHoBa 3a 6yayhu pobap pag KOMYHasIHX padHMKAa Y jaBHUM
npeaysehmnma. XKusaguHosuh je, MeRyTUM, MCKOPMUCTMO TPEHYTAK Aa M3pa3u HE3a[0BO/bCTBO 360r
cTaBa ojgpeheHMX cuHAMKanaua KOju Cy, Kako je peKao, rogMHy M No JaHa oncTpyMcanm
noTnUCMBarbe€ KONIEKTUBHOI YroBopa.

-YYMHUM CYy TO MUCK/bYYMBO 3apaj /MYHMX NpuBMaervja Koje ogpeheHe dyHKuMje Hoce ca COOOM.
JIaXXHO Cy ce npeAcTaB/ba/iM Kao CUHAMKANHM AMAepU, 6e3 BaIMAHMX pellera MMHMCTapcTBa paja,
3anow/baBatba M CouMjasHe MOAUTUKE, UYMMe Cy AePUHUTMBHO HaHeNM LWTeTy MHTepecMma
KOMYyHaslaua, a HapaBHO W rpagy 3peraHuHy - pekao je XuBaguHoBuvh M HarnacMo aa je 1o 6umo
OCHOBHM pas/ior 3alTo ce Yy HajBehemM 6aHaTCKOM rpagy KaCHM/IO Ca MOTMMCMBAHEM KOJEKTUBHOT
yrosopa.

KuBaamHosuh je HajaBuo ga he [loKpajuHCkM op6op CuHAMKaTa 3amnoCNeHMX Y KOMYHAsIHO -
CTamMbeHOj AenaTtHoCTM, M3 TOr pas/iora, MNOKPEeHYTHM oaroBapajyhe nocTynke npoTuB TMX
CMHAMKanaua v aa he MHMUMpaTu hUXOBY CMEHY.

XK. banabaH

http://www.dnevnik.rs/ekonomija/u-stecaj-idu-petar-drapsin-solid-kulatrans-tera-film

Y ctevaj uay lMetap ApanwmH, Conng, KynatpaHc,
Tepa-puUnm...

Cnucak npepgyseha 13 noptdonmja AreHumje 3a npuBatusaumjy Koja he nocnoBame OKOH4YaATH
cTevajem je nosHat. Bnaga Cpbuje je ycBojuna AKUMOHM NaaH, a Ha cnNUcKy je 188 npeayseha.
KomnaHuje u3 BojsoguHe cy Ty y

OHo wTo je octano oa ,,JHeBHMKoBe WTaMnapuje

MPUIMYHO] MakbMHM - CamMO 34 MMa YNUCHO ceauliTe y HEeKOM o BOjBORAHCKMX rpajoBa M MecTa.
Hajsuwe je TproBauykmx Kyha, cnege ux BeTepuHapCKe cTaHuue. Mehly KomnaHuvjama Koje cy
nosHaTmje Ha TpXMWTy cy dabpuka Bujaka ,letap ApanwuH“ u3 Hosor Caga, ,,Conng“ ns Cyb6oTtuue
Te NPeBO3HUK ,,KynatpaHc®.

Y BojBohaHCKMM npeay3ehrma Koja nay y cteyaj n Hanase ce Ha CNUCKY AreHumje 3a npusaTusaumjy
TPEHYTHO paan HewTo Buwe o 400 /byam.

Mpu fAoHowemwy Kputepujyma, y Bnagm cy cmatpanu ga C TpXMWTa Ha Taj HauMH Tpeba aa HecTaHy
npeay3eha Koja Aye o4 wWeCcT Meceun He ob6aB/bajy [AeNaTHOCT, KO4 KOjuxX Huje 6mno
3aMHTEpecoBaHMX 3a npouec npuBaTu3auMje M Koja Ayxe o nosa rogvHe Hemajy HujesHor
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3arnoc/eHor, a HYje AoHeTa oAJlyka O MoAgeny npuBatm3auumje. Y ctevyaj ce wasby M npeagyseha y
KOjuMa HMje 610 carnacHOCTU nosepuiaua fa ce nocao HacTaBsM.

PagHWKe y TMM KOMMaHWjaMa OuYeKyje coumjanHu noprpam. Job6uhe otnpemHuHy og 200 eBpa no
roAMHU CTaxka, anu YCJI0OBHO, jep MaKCuMMasiHa cyma He cme ga npehe 8.000 eBpa No pagHUKY.
AnpekTop AreHumje 3a npuBatmMsaumjy J/bybommp Llybapa Kaxke ga oko 5.000 myan y Cpbuiju
rogMHaMa MMa paZiHa MecTa M anu y CyLITUHKU HUje MMano nocna.

CreyvajHu noctynak nNpBo ce oTBapa 3a 70 KoMnaHuja Koje Hemajy Hu1jegHor 3anocneHor. Oyekyje ce
fa he ce cTeyajeBM 3a HMX OKOH4YATM 3a ABa Mmeceua. [loToM cnean oTBapame cTevaja 3a 56
npeayseha koja uMajy Ao net 3ancocneHux. llocTtynke he cnpoBOAUTM CyAOBM MO HAaAJIEXKHOCTU
Be3aHoj 3a ceaguwTte npeayseha.

Y BojsoguHn he cTevyaj NpBO nMoyeTH y TproBaykMm Kyhama M BeTEpUHAPCKUM CTaHULama Yy Kojuma
HUKO He pagu. Op TproBaudkux npeayseha Ty cy ,,CemeHapHa“, ,lNo/woonckpba“ u ,MHTepkomepy“
u3 Hoeor Caga. Te Kkyhe cy ce Hekafa 6aBuie TProBMHOM BO3M/IMMA Ha BE/IMKO M MaJsio a BuLIe ce
TMMe He 6aBe. be3 pagHuKa je u cyboTHMUKM ,.YpouHr“, Koje ce 6aBuo HayvyHoM aenaHtowhy. bes
3anocneHnx Cy M CnpemMHe 3a cTeyaj U BeTepuHapcKe cTaHuue u3 Hosor KHexxeBua, MnaHauwTa m
bene LUpkBe. Ha cnMcKy rge je y KOMOHM pagHMKa ynucaHa Hyna je u ,baHahaHka npomet“ u3
MaH4yeBa - NnpepahuBay, Te NO/LONPUBPEAHO rasaAMHCTBO ,, JepMeHOBLM M3 UCTOr MecCTa.

Ha cnucky KomMnaHuvja € no jeaHWMM WMAM HEKOJIMKO 3amnoCNeHMX oneT Cy HajopojHWMju Tprosum.
,»[o/bokoon“ n3 CyboTuue Mma jeaHor, Ucto Kao M ,laH-ToH* u3 MaHyeBa, ,,Mepkatop* c MNanuha ,
»laH rpadmka“ us Hosor Caga, Tprosayka Kyha ,,YHunpomet“ ns Cpemcke Mutposuue, ,,Ctorpam*
u3 3pewaHuHa. Ty cy u ,,[eonnaH“, Koju ce 6aBMo Hay4yHOM AnaTHowhy Te ,,Tepa duam* us Hosor
Capa. Buwe 3anocneHux y Tproeaykoj GpaHwM uMajy ,,Jynak® u3 lNaHyeBa - Tpu, KOJIMKO MMa M
»AyTo-TpeamHr MNMAH“ u3 Hosor Caga. HewTo 3anocneHux ocTano je y BeTepUHAPCKUMM CTaHuua y
Crapoj Mopasuum - net u BnagnMmumpumma - cegaM. Yeka mx Mcta cyfbMHa Kao U Konere us apyrux
O6paHLWM Te CTaHMUUY Koja je HaBegeHa Ha CnucKy Kao YKabasb-bypheBo a 6poj 3amnocieHux Huje
HaBegeH. Ha cnucky je u npeaysehe ,,lo/boonckpba“ n3 Cybotuue - tpu 1e ,,Komnac“ v3 Bpuwua,
Koje ce 6aBuio caobpahajeM U cknaguwTmMa ca 14 3anocneHmx .

Mpeayseha Koja ce 6aBe eHepreHTUMa Cy Ha CMMCKY PeTKOCT, aan He n ,,Cnora“ u3 Kawuxe Koja ce
6aBM CHabaeBareM racoM M MMa 58 3anocneHmx.

Ha cnucky cy m ,PatapctBo TosBapHuk“ m3 Lunaa, ,,Cunocn® m3 lMNehnHaua, 3a Koje HWje HaBeaeH
6poj 3anocneHnx Te ,lletpa JpanwnH® n3 Hosor Caga, rae pagu wux wesgeceTtak. Hajsuwe
3anoc/iieHMx ca cnucka mmacdabpuka odbyhe ,,Conmg“ u3z Cybotuue - 202, Te ayTo-TPaHCMOPTHO
npeaysehe ,,KynatpaHc* - 97.

4. Byjowesuh

Juct ,,/lHEBHMK” HMUje Ha CNMUCKY

Heku mMeamju norpewHo cy NnpoTymMayumam Bect AreHumje 3a npmaTtmsaumjy, na cy o6jaBuMau aa je Ha
CMUCKY 3a CTeYaj U AHEBHU AucCT ,,[IHeBHUK” 13 Hosor Caja, WTO HUje TayHo.

AreHumja 3a npuBaTmusaumjy objasuna je cnmcak 188 dprpmu Koje he otnhun y ctevaj. Mehly vouma je m
HEKONMKO (UPMM Koje cy Yy cacTaBy Hekagawmwer ,/lHEBHMK XONAMHra” a caja KomnaHuje
»AHEBHUK” A/l | a cBa Ta npeayseha cy y ApXaBHOM BNACHULWITBY, a TO cy ,,/lHEBHWK npomeT* 4. o.
0., ,,JJHeBHuK LUTamnapuja“ a. o. o. 1 ,,/IHEBHMK HOBMHE 1 Yaconucu“ a. o. o.

Jinct ,,[IHeBHUK” u3gaje npeaysehe ,,/lHeBHUK BojBoavHa npec” v He npunaja, Kako Cy TO HEKM
meanju objaBman, dupmMama Koje cy npegMeT rnoKpeTara cTevaja.

Mo wuHdopmaumjama komnanuje ,JHeBHUK A/, ,,lHEBHMK npomeT* TpaHYyTHO MMa 4YeTBOPO
3anocnenux, ,,JAHeBHuk LUtamnapuja“ 38, a'y ,,JJHEBHMKY HOBUHE M Yaconmncu“ paam 19 swyau.

Ha Tpxuwrty octajy ,,AHeBHUK A4 u ,,/AHeBHMK BojBoamHa npec”, KOju HUCY HM BUAKM Yy pasmaTparby
AreHuuje 3a npusaTmMsaumjy.
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Vlada Srbije pokrenula stecajni postupak u 188 preduzeca u restrukturiranju

Tuzna sudbina firmi koje je drzava zanemarila

AUTOR: G. VLAOVIC
Beograd - Samo neznatan broj preduzeca sa spiska od 188 za koje je Vlada Srbije donela odluku o
sprovodenju stecaja uspece da prezivi, dok ¢e vecina biti u potpunosti likvidirana, a njihova
imovina prodata kako bi se namirili poverioci - kaZze za Danas Ljubodrag Savi¢, profesor Ekonomskog
fakulteta u Beogradu.
Prema njegovim rec¢ima, Cak i ona koja se uspesno izvuku iz stecaja ne¢e modi da racunaju da ce sa
radom nastaviti u punom kapacitetu.
- Jednostavno, neka od njih ¢e morati da prodaju deo imovine da bi namirile poverioce. Takode,
kupci ¢e uglavnom biti zainteresovani da investiraju u odredene delove preduzeca, sto
podrazumeva otpustanje jednog broja radnika. Sasvim je sigurno da ¢e poslodavci, domaci i strani,
od drzave traziti da ih oslobode dugovanja tih preduzeda i brige o socijalnom programu. Dakle, u
celoj prici trpece i budzet. Treba naglasiti da svetla sudbina ne ¢eka ni sva preduzeca sa spiska od
500 i vise u restrukturiranju, a koja nisu predvidena za stecaj. Veliko je pitanje koja ¢e od njih
zaista uspeti da se prodaju i ako do toga dode, da li ¢e svi zaposleni ostati na poslu. Ostale ceka ili
prodaja imovine ili klasican stecaj ako ne bude druge - objasnjava nas sagovornik.
On istiCe da je proglasavanje stecaja u 188 preduzeca u restrukturiranju i neizvesna sudbina koja
ceka firme predvidene za privatizaciju bila neizbezna stvar s obzirom na izuzetno tesku situaciju u
njima.
- Ovoj vladi je pripala neprijatna duznost da bude egzekutor tih preduzeca. Deo odgovornosti sto
nista nije ucinjeno da se bar pokusa da ta preduzeca izadu ,na zelenu granu“ svakako pada i na
aktuelne vlasti, ali je cinjenica da su za to mnogo vise krivi oni koji su vladali pre njih. Treba
otvoreno re¢i da nijedna vladaju¢a garnitura od 2001. godine nije ni pokusala da sprovede
industrijalizaciju u Srbiji i spasi preduzeca koja su sada u stecaju. Od pocetka se insistiralo na tome
da je cilj privatizacije likvidacija drustvenog sektora i to se pokazalo kao velika greska sa kojom se
danas suo¢avamo. Cinjenica je da su te firme bile u lo3oj situaciji zbog svega $to se desavalo
devedesetih, ali je nakon prvih privatizacija od 2001. godine bilo dovoljno novca u drzavnoj kasi da
se pokrene proizvodnja bar u nekim od njih i da se generalno obavi proces reindustrijalizacije. To
nije ucinjeno, umesto toga orijentacija je bila na donacijama, ogromnom uvozu i stranim
investicijama od kojih su dve trecine isle u sektor usluga, a razvoj sopstvene privrede je u
potpunosti zanemaren. Cak i domaéi preduzetnici i veéi privrednici koji su se obogatili nisu ulagali
u proizvodnju i epilog toga svega je ovih 188 firmi u stecaju - kaze Savic.
On dodaje da dok je bilo novca u drzavnoj kasi taj problem je ignorisan jer su se obezbedivale
kakve takve plate za zaposlene bez obzira sto preduzeda nisu radila, ali kad je novca nestalo,
drzava je morala da donese odluku da se oslobodi balasta.

Drzava je pre nastupanja ekonomske krize propustila priliku da pomogne preduzec¢ima u
restrukturiranju i spreci ono sto se upravo sada desava - navodi Savic.
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Od ukupnog broja firmi koje ¢e otici u stecaj, postupak je juce vec¢ pokrenut kod 70 preduzeca koja
nemaju nijednog zaposlenog radnika. Ocekuje se da c¢e prvi stecajevi biti okoncani za oko dva
meseca. Prethodno je Vlada Srbije usvojila 31. januara Akcioni plan kojim ce se pokretanjem
stecaja okoncati postupak privatizacije 188 preduzeca u kojima nema proizvodnje, niti za njih ima
zainteresovanih investitora, ili je u njima poslovanje neodrzivo. Statistika pokazuje da u 76 od tih
188 preduzeca nema zaposlenih radnika, a u 50 ima manje od pet zaposlenih. U svim tim firmama
radi ukupno oko 5.000 radnika. Socijalni programi treba da budu sprovedeni u naredna dva meseca,
a radnici mogu da racunaju na otpremnine u iznosu od 200 evra po godini staza kod poslednjeg
poslodavca.

Giganti slomljenih krila

Medu preduzec¢ima koja su poslata u stecaj nalaze se nekadasnji giganti koji su bili zamajac
privrede ne samo Srbije vec Citave bivse Jugoslavije. Na spisku su Gosa iz Smederevske Palanke, Ei
NisS, Zorka Sabac, Ineks i 21. maj iz Beograda, Zastava iz Kragujevca, Prvi maj iz Pirota, zatim
takode znacajne firme poput Aviogeneksa, Progresa, Jugotursa, Janka Lisjaka iz Beograda, Sik
Kopaonika iz Kursumlije, Autosaobracaja iz Kragujevca, Petra Drapsina iz Novog Sada...

http://www.danas.rs/danasrs/ekonomija/firma koja je pojela samu sebe.4.html?news id=296798

Kragujevacki Autosaobracaj na listi preduzeca predvidenih za stecaj

Firma koja je pojela samu sebe
AUTOR: Z. RADOVANOVIC

Kragujevac - Medu 188 preduzecda u restrukturiranju u kojima ¢e, prema proslonedeljnoj odluci
Vlade Srbije, uskoro biti pokrenut stecajni postupak, nalazi se i kragujevacki Autosaobracaj, ciji
preostali radnici ocekuju dolazak stecajnog upravnika u preduzece do kraja meseca, a regulisanje
statusa zaposlenih, kroz socijalni program, u roku od 60 dana.

Sindikalni lideri za nas list kazu da se ne nadaju nikakvim c¢udima. Naprotiv, dugovanja preduzecda
su, istiCu, znatno veca od vrednosti imovine, od koje su ostale jedino autobuske stanice u
Kragujevcu, Topoli, Raci Kragujevackoj, Batocini i Lapovu, i koje bi, ukoliko i njih ,,ne pojedu“
enormna potrazivanja, mogle eventualno da uposle do 50 od preostalih 157 radnika.

Preduzece vise nema autobuse, ostala imovina davno je razvucena ili je pod hipotekom, gradske,
prigradske i medugradske linije AS-a preuzele su druge kompanije, radnicima se duguje od 17 do 25
plata... AS-u vise nema spasa, jer je firma ,,pojela samu sebe“. Propast preduzeca nije sprecena ni
nakon promena vlasnicke strukture sredinom 90-ih, po starom takozvanom Milosevicevom zakonu o
privatizaciji, kojim su radnici postali vlasnici 60 odsto akcija. To je, tvrde u sindikatu, otvorilo
mogucnosti za nove mahinacije poslovodstva, medu kojima je i potez za Riplija, kada su generalni
direktor Dragan Popovski i grupa njegovih ,ortaka“ iz Upravnog odbora i sindikata pokusali da
reketiraju radnike i penzionere AS-a, traze¢i od njih da Popovskom poklone svoje akcije.
Maltretiranje malih akcionara sprecila je policija kada je uhapsila ekipu ,uterivaca“, na celu sa
Popovskim. Privatizacija je potom ponistena i firma se na inicijativu doskorasnjeg gradonacelnika
Veroljuba Stevanovica i bivseg ministra ekonomije Mladana Dinkiéa, ,na pravdi Boga“, reklo bi se,
nasla u grupi preduzeda u restrukturiranju, odnosno u vecinskom vlasnistvu drzave. Kako se
situacija u AS-u ni nakon podrzavljenja nije menjala nabolje, to su se radnici, predvodeni
Slobodnim sindikatom u firmi, u oktobru 2013. pobunili, zaposeli autobuske stanice u Kragujevcu i
okolini i obustavili saobrac¢aj na zelezni¢koj pruzi i magistralnom putu prema Kraljevu. Te dve
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saobracajnice drzali su u potpunoj blokadi punih 45 dana, dok im tadasnji prvi potpredsednik Vlade
Aleksandar Vuci¢ nije obecao, barem su tako tvrdili ¢elnici Slobodnog sindikata koji su se sastajali
sa PPV-om, da ce zaposleni dobiti socijalni program, da ce status firme biti resen do 15. februara
2014, kao i da ce firmi da stigne 20 autobusa. Godinu dana docnije, Autosaobracaj odlazi u stecaj,
a potom sasvim izvesno i u likvidaciju. U meduvremenu je realizovan jedino socijalni program, koji
je omogudio da oko 300 ,,asovaca“ kako-tako resi svoj socijalni status.

http://www.danas.rs/danasrs/drustvo/beogradski prosvetari da se probude.55.html?news id=296805

Sindikati tvrde da se Strajk u Srbiji zahuktava dok u prestonickim skolama opada

Beogradski prosvetari da se probude

NASA PRICA
AUTOR: V. ANDRIC
Beograd - Broj skola u Srbiji koje su u Strajku iz dana u dan se povecava, ali je u Beogradu i dalje
najlosiji odziv prosvetnih radnika. Prema podacima Foruma beogradskih gimnazija (FBG) u Strajku
je 96 skola, od ukupno 270, koliko ih je na teritoriji glavnog grada. Iz FBG-a porucuju zaposlenima
u prestonickim skolama ,,da se probude“ i da ,,nemaju pravo da posmatraju druge kolege kako se za
njih bore“.
- Strajk u $kolama traje dva i po meseca i ne nazire mu se kraj. Poslednji pregovori sa
Ministarstvom prosvete su propali zbog ucene ministra prosvete Srdana Verbica, koji nije hteo da
potpise poseban kolektivni ugovor za osnovno i srednje obrazovanje. Umesto toga, on je trazio
obustavu Strajka i optuzio sindikate da nemaju razumevanja za stanje u drzavi i za ucenike. To je
izazvalo revolt prosvetnih radnika u celoj Srbiji i Strajk je zadrzao svoj obim, a u nekim podrucjima
se i prosirio - kaze Miodrag Soki¢, predsednik FBG-a.
On, medutim, istice da se broj beogradskih skola u kojima casovi traju po 30 minuta - smanjio.
- U Beogradu je strajk stabilizovan u 13 beogradskih gimnazija i 23 srednje strucne skole, sto je
preko 50 odsto, ali se u osnovnim sSkolama oseca zamor i neke su izasle iz Strajka. Oko 30 odsto
osnovnih skola u prestonici trenutno je u protestu - kaze Soki¢ za Danas.
Na pitanje koji sindikat ima najbrojnije ¢lanstvo u Beogradu, Radmila Dodi¢, predsednica Foruma
beogradskih osnovnih $kola (FBOS) odgovara da je taj podatak nemoguée utvrditi, jer niko ne broji
koliko ljudi je u Strajku vec se prebrojavaju skole.
- U malom broju skola su svi zaposleni uclanjeni u isti sindikat. Uglavhom postoje po dva, tako da
svaki sindikat tu skolu svojata, pa se podaci dupliraju. Ali bez obzira na to, slazem se sa kolegom
Sokicem da Beograd uvek podbaci. Od 1997. godine ucestvovala sam u organizaciji brojnih protesta
i uvek je u Beogradu bio najmanji odziv. To jeste veliki problem, jer ako prestonica ne stane, vlada
se ponasa kao da se nista ne dogada, taman da sve ostale skole po Srbiji ne rade - kaze Dodiceva.
Zbog toga je, kako dodaje, upravo u Beogradu najvedi pritisak iz Ministarstva prosvete na direktore
skola, odnosno direktora na zaposlene. Kao drugi razlog slabog odziva, ona navodi to sto jedan broj
prosvetnih radnika ¢uva svoje radno mesto i iz straha ne Zeli da ucestvuje u protestu, cak iako nisu
izloZeni pritiscima.
- Medu prosvetnim radnicima generalno ne postoji svest o potrebi zajednickog delovanja i
udruzivanja, jer jedino sindikati mogu da artikuliSu njihove zahteve i pregovaraju sa vladom.
Sindikate je ovoga puta ujedinio stav vlade i arogancija ministra prosvete, koji je pokazao da nema
empatiju prema prosvetnim radnicima - ocenjuje Radmila Dodic.
Nakon sSto su krajem prosle nedelje sindikati i ministar Verbi¢ razmenili teske reci, datum
eventualnog nastavka pregovora jos nije potvrden. Podsetimo, sindikati su ministra optuzili da ih
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ucenjuje, jer trazi da potpisu poseban kolektivni ugovor i izadu iz Strajka, na Sta je Verbic
»prozvao“ sindikalce da kao taoce drze 350.000 ucenika.

- Zao mi je Sto ministar sindikate ne dozivljava kao partnere nego kao protivnike, jer mi njega tako
ne vidimo. Ovako smo razmenili teske resi i jos visSe se udaljili. Ministar je u obavezi da sa nama
pregovara o kolektivnom ugovoru, jer su te ugovore sve ostale javne sluzbe potpisale bez dana
Strajka. Ovako ispada da nas ministar kaznjava jer strajkujemo - kaze za Danas Jasna Jankovi¢, iz
Unije sindikata prosvetnih radnika.

Jedini nacin da se izade iz sadasnje situacije ona vidi u formiranju stru¢ne komisije koja bi
»procesljala“ budzet Ministarstva prosvete i detektovala pozicije na kojima mogu da se ostvare
ustede.

- To ne znaci da ¢e ceo Strajkacki odbor sedeti u toj komisiji. Sindikati ¢e imenovati ljude koji se
godinama bave analitikom i finansijama, a ocekujemo da tu budu i predstavnici iz Ministarstva koji
se takode bave tim poslovima. Budzet je pravljen u novembru, kada se nije znalo da ¢e u
kolektivnom ugovoru i zakonu biti ubacene odredbe o preuzimanju tehnoloskih viskova. Tu sigurno
mogu da se naprave ustede. Druga stavka je struc¢no usavrSavanje, za Sta je opredeljen veliki
novac, oko 300 miliona dinara. Mi nismo protiv strucnog usavrsavanja, ali zelimo da znamo gde ce
taj novac otici, s obzirom da seminare placaju lokalne samouprave - kaze Jankoviceva.

Vlada da nade resenje

Na pitanje sta cCe se desiti ako ministar omoguci sindikatima detaljan uvid u ,,prosvetnu kasu“, a oni
se uvere da novca nema, Jasna Jankovi¢ odgovara da c¢e u tom slucaju ,,vlada morati da nade drugo
resenje“. Sindikati, dodaje, ne odustaju od zahteva da budu izuzeti od smanjenja plata ili da im se
to na neki nacin nadomesti.

AKTER

http://akter.co.rs/26-ekonomija/print-117520-zaposlenima-u-goa-fv-plata-kasni-18-meseci.html

ZAPOSLENIMA U GOSA FSV PLATA KASNI 18 MESECI

Beta

Asocijacija slobodnih i nezavisnih sindikata (ASNS) preduzeca "Go3a FSV" saopstila je danas da
predstavnici ministarstva za rad i privrede Srbije nisu zainteresovani za resavanje problema
zaposlenih u tom preduzecu

Kako se navodi, rukovodstvo tog sindikata danas je razgovaralo s predstavnicima ta dva
ministarstva i obavestilo ih o problemima zaposlenih, ali kazu da nisu naisli na razumevanje ili bar
pokusaj da se problemi rese. 5 5

"Jedino objasnjenje je da je Gosa FSV privatno preduzece ¢iji je vlasnik slovacka firma ZOS Trnava
i da oni (ministarstva) nemaju mogucnosti mesanja u njihov rad”, pise u saopstenju.

Zaposlenima u ovom preduzecu plata kasni 18 meseci i nisu im overene zdravstrvene knjizice.
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http://akter.co.rs/27-drutvo/print-117478-privatni-mediji-bez-sindikata.html

SINDIKAT NOVINARA SRBIJE

PRIVATNI MEDIJI BEZ SINDIKATA?

Beta

U pozivu za konferenciju se navodi da "u Srbiji nije uspostavljen granski nacionalni socijalni dijalog.
Sindikat novinara Srbije najavio je da ¢e, uz podrsku Fondacije Fridrih Ebert, 5. februara
organizovati konferenciju "Zasto nema sindikata u privatnim medijima” i da e radu konferencije
uCestvovati i direktorka Evropske federacije novinara Renata Sreder.Sindikati i kolektivni ugovori
postoje samo u medijima u kojima je drzava ili lokalna samouprava zadrzala vlasnistvo.Buduci da
novi Zakon o javnom informisanju predvida izlazak drzave iz medija do polovine 2015. godine
postoji realna opasnost da mediji ostanu bez sindikata i bez socijalnog dijaloga.Svrha skupa je da
se sagleda stanje u zemljama EU, u regionu i u Srbiji", navodi se u pozivu za
konferenciju.Konferencija ¢e biti podeljena u dva panela.U prvom pod nazivom "Socijalni dijalog u
EU i regionu" govori¢e direktorka Evropske federacije novinara Renata Sreder, kao i predstavnici
sindikata u medijima Hrvatske, Makedonije, Crne Gore i Srbije.U drugom panelu "Socijalni dijalog u
medijima Srbije" ucestvovace Sasa Mirkovi¢, drzavni sekretar u Ministarstvu kulture i informisanja,
Jovanka Matié, Institut drustvenih nauka, Ljubisa Vuji¢, predsednik Medijskog udruzenja
poslodavaca Srbije i Slobodan Relji¢, novinar.Organizatori oCekuju da ¢e ucesnici rasprave dati
predloge resenja.

http://www.b92.net/biz/vesti/srbija.php?yyyy=2015&mm=02&dd=03&nav id=954129

Steta za Prvi maj, mogao da prezivi

IZVOR: TANJUG

Pirot -- Prava je Steta Sto se na spisku 188 preduzeca za stecaj nasao i pirotski AD "Prvi maj",
jer je za njega bilo zainteresovanih kupaca.

"Ovo je najgore moguce resenje jer ¢e novi vlasnik ili vise njih, sa imovinom mod¢i da radi sta god
pozeli. Moci ¢e da je rasproda u staro gvozde, da otudi placeve, da srusi hale, a radnici ce, sa
predvidenim otpremninama, zavrsiti na birou”, izjavio je predsednik Okruznog odbora Samostalnog
sindikata u Pirotu Rodoljub Ciri¢.

Sindikat i Skupstina opstine Pirot su krajem prosle godine, rapublickim vlastima, uputili dopis
predlazuci, da firma ide na aukciju, i da je shhodno tome dobije onaj ko da najvise, ko obezbedi
programe uposljavanja postojece i nove radne snage.

Dopis smo poslali zato sto je bilo zainteresovanih kupaca za sve celine "Prvog maja“, odnosno za
Trikotazu, Hotel "Stadion" i prodavnice.

"Na Zalost na taj dopis nismo dobili nikakav odgovor", kazao je Ciri¢ i precizirao da "Prvi maj" u
kome je zaposleno pedesetak radnika u poslednje dve godine iz republicke kase nije dobio ni jedan
dinar.
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