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Kongres SSSS 28. maja u Beogradu

Beta

U Beogradu ce se u Cetvrtak, 28. maja, odrzati 15. kongres Saveza samostalnih sindikata Srbije
(SSSS), najavila je juce ta reprezentativna sindikalna organizacija.

Na Kongresu ce biti verifikovan izbor novih ¢lanova Veda, izabran predsednik SSSS, novi clanovi
Nadzornog i Statutarnog odbora i usvojena kongresna dokumenta, medu kojima i rezolucije protiv
siromastva, o radnom vremenu, o zaposljavanju, o kolektivnim ugovorima i o socijalnom dijalogu.

Na Kongresu u Velikoj dvorani Doma Sindikata, bi¢e 1.000 ucesnika - delegata, gostiju i zvanica iz
drzavnih organa i drugih institucija.

Dolazak je potvrdilo i 45 gostiju iz sindikata 25 zemalja i medunarodnih sindikalnih organizacija.
Delegatima ¢e se, prema najavi, obratiti predsednik Vlade Srbije Aleksandar Vuci¢, zamenik
generalnog sekretara Medunarodne konfederacije sindikata Jap Vinen, generalna sekretarka

Evropske konfederacije sindikata, Bernadet Segol, predstavnici sindikata Rusije, Kine, Grcke i
Republike Srpske.

http://www.blic.rs/Vesti/Ekonomija/562049/Sertic-pozvao-poslanike-da-podrze-izmene-i-dopune-Zakona-o-privatizaciji

Serti¢ pozvao poslanike da podrze izmene i dopune
Zakona o privatizaciji

Beta

Ministar privrede Zeljko Serti¢ pozvao je danas poslanike u Skupstini Srbije da podrze izmene
dopune Zakona o privatizaciji i time stave tacku na taj proces i okrenu se buducnosti.

Serti¢ pozvao poslanike da podrze izmene i dopune Zakona o privatizaciji
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Serti¢ je u parlamentu, obrazlazu¢i predlozene izmene i dopune zakona, rekao da su u pitanju
preduzeca koja su u totalnom haosu i koja niko od 2000. godine nije hteo da privatizuje ili su bila
privatizovana, a zatim "oCerupana, devastirana, pa vra¢ena drzavi".

- Ovde smo kako bi resili problem dug vise od dve decenije. Molim vas da nam pomognete da
resimo problem. Ovo je rak rana naseg drustva - rekao je Sertic.

On je kazao da je privatizacija 526 preduzeca "vru¢ krompir" koji je sadasnja vlada nasledila i
jedan od najvecih problema za koji se sada predlazu resenje.

Kako je istakao, malo koje od tih preduzeéa moze da izdrzi trziSnu utakmicu, s obzirom na njihove
lose tehologije i ¢injenicu da su bez strucnjaka koji su ih napustili.Prema njegovim recima, ukupan
dug tih preduzeda prevazilazi njihovu imovinu koju imaju, a samo 50 kompanija sa tog spiska
duguje drzavi i poveriocima Cetiri milijarde evra.

- Zamislite da danas imamo taj novac u opticaju - rekao je Sertic.

On je naveo da u poslednjih Sest godina nije privatizovano ni jedno preduzece i dodao da su
milijarde dinara iz drzavnog budzeta otisle za njihovu pomoc.

Serti¢ je rekao da ova vlada vise ne Zeli da iz budZeta daje pare za ta preduzeéa bez ekonomskog
oshove i dodao da brojna preduzeca nisu placala svoje obaveze Elektroprivredi Sbrije, Zeleznicama
Srbije i drugima.

On je naveo da ¢e tokom procesa privatizacije biti otpustanja i stecaja, ali i da ¢e biti jos hapsenja
zbog losih privatizacija.

Ministar privrede je zamolio poslanike da se proces privatizacije privede kraju, jer kako je istakao
vise puta, "ova vlada nije kriva za lose privatizacije, kao ni za to Sto vec Sest godina nije uradena
nijedna privatizacija”.

- Ono Sto je veoma vazno, ne trazimo neograni¢eno vreme. Trazimo do 31. oktobra zastitu za 40
preduzeca koja ce biti ili definisana ili prodata ili ¢e otici u stecaj, bankrotstvo, likvidaciju - kazao
je Sertic.

Dodao je da je Vladi potrebna saglasnost parlamenta da mali broj preduzeca zastiti od prinudne
naplate godinu dana, sto je usaglaseno sa Svetskom bankom i Medunarodnim monetarnim fondom.



On je naveo i da su potrebna jos dva meseca da se zavrse pravni poslovi.

- Ja kao ministar necu dozvoliti ni jednu privatizaciju u kojoj ¢e neki tajkun ili neko drugi da kupi
kompaniju da bi je za dve ili tri godine rasparcao i sazidao zgradu, a toga imamo do sada u velikom
broju slucajeva - zakljucio je Sertic.

http://www.blic.rs/Vesti/Vojvodina/562122/0Obustavljen-strajk-u-novosadskom-Stanu

Obustavljen strajk u novosadskom "Stanu”

Beta

Reprezentativni sindikati Javnog komunalnog preduzeca “Stan” iz Novog Sada danas su odlucili da
prekinu Strajk i svoja prava traze na sudu, saopstila je Republicka agencija za mirno resavanje
sporova.Sindikati su 19. maja doneli odluku o stupanju u sStrajk dok se zaposlenima ne isplate tri
plate i doprinosi i dok im se ne overe zdravstvene knjizice.

Odbor za mirenje cCinili su predstavnici poslodavca JKP “Stan” i osnivaca, grada Novog Sada, i
reprezentativnih sindikata - Sindikata zaposlenih u komunalno-stambenoj delatnosti, Sindikata
“Nezavisnost” i Sindikata “Solidarnost”.

“Postupak mirenja pred Agencijom, koji je vodila miriteljka Dejana Spasojevi¢ Ivancic¢, bio je u
najboljem interesu ne samo strana u sporu, nego i svih gradana Novog Sada, jer je sagledan
problem i predvideno kompromisno resenje koje bi bilo u interesu svih strana”, rekao je direktor
Agencije Mile Radivojevic.

http://www.blic.rs/Vesti/Ekonomija/562011/CISTKA-Oko-9000-ljudi-iz-drzavnog-sektora-ostaje-bez-posla-do-kraja-
godine

CISTKA Oko 9.000 ljudi iz drzavnog sektora ostaje
bez posla do kraja godine

B. A.

Oko 9.000 ljudi trebalo bi da ode iz javnog sektora do kraja godine, saopstila je Kori Udovicki,
ministarka drzavne uprave i lokalne samouprave.
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Oko 9.000 ljudi ostace bez posla do kraja godine

- Procena je da je u resorima izvrsne vlasti visak 4.600 ljudi. U lokalnoj samoupravi visak je 4.468
zaposlenih, uglavnom u lokalnim javnim preduzec¢ima. Ovaj broj ljudi trebalo bi da ode do kraja
godine - rekla je Udovicki.

Ona je istakla da je to procena i neto efekat koji mora da se postogne.

- To je procena u ovom trenutku, ali ne i tacan broj. Do donosenja Zakona o zaposlenima u
Autonomnim pokrajnama i jedinicama lokalne samouprave i odluke vlade radicemo na tome da sto
bolje indentifikujemo visak zaposlenih. Nije iskljuceno da to bude i veéi broj zbog uklapanja u
budzet - rekla je Udovicki novinarima u Vladi Srbije gde je predstavila program racionalizacije i
analizu javne uprave.

Ona je podsetila da je taj zakon trenutno na javnoj raspravi do 4. juna, i dodala da bi on u
skupstinskoj proceduri mogao da se nade krajem juna i pocetkom jula.

"Po usvajanju zakona vlada ¢e doneti odluku i ja ocekujem da bi ve¢ do septembra trebalo da se
pokrene ozbiljan proces smanjenja viskova zaposlenih”, rekla Udovicki isticuci da ce taj proces ici
sukcesivno u zavisnosti od spremnosti institucija.

- U principu smo sa MMF dogovorili da se usteda ostvari na nivou mase zarada, a ne broja
zaposlenih. Ono sto je bitno je da je broj onih koji ¢e oti¢i manji od onog o kome se u prvom
momentu govorilo sa MMF - kaze Udovicki.

Velikom broju rukovodilaca mora doci kraj

Takode je podsetila da je broj zaposlenih prosle godine znacajno smanjen.

Udovicki je navela da je u decembru 2014. godine broj zaposlenih u javnoj upravi iznosio 493.505
ljudi, a da veliki problem predstavlja losa struktura zaposlenih.

Takode je dodala da je primetno da postoji veliki broj rukovodilaca u odnosu na broj izvrsilaca i
porucila da "tome mora doci kraj".

Sto se tice ukupnog broja zaposlenih u javnoj upravi, ona je precizirala da je 410.979 njih
zaposleno u izvrsnoj vlasti, u sudskoj i zakonodavnoj 4, 360, u nezavisnim i regulatornim telima
719, dok je u lokalnim samoupravama zaposleno 77. 368 ljudi.

Ona je rekla da je prirodni odliv ove godine znac¢ajno manji u odnosu na ranije godine i da iznosi
svega jedan odsto u odnosu na broj zaposlenih.



Manje zaposlenih, a isti kvalitet usluga

Udovicki je kazala da su analize pokazale da ima prostora za smanjenje broja zaposlenih u javnoj
upravi, a da se istovremeno ne smanji kvalitet usluga, ali taj proces ne moze biti ni brz, ni lak.

"Srbija nema preveliki broj zaposlenih gledajudi prema broju stanovnika”, rekla je Udovicki isticuci
da se na smanjenju mora raditi efikasno i i pazljivo.

Ona je kazala da usteda nije sama sebi cilj, vec da sredstva budu iskoris¢ena valjano, a krajnji cilj
je optimizacija i stavaranje moderene drZavne uprave.

Potpredsednica Vlade je kazala da je cilj smanjenja broja zaposlenih da se otkloni preklapanje
funkcija, ukinu bespotrebne procedure, ali i bolje rasporede zaposleni tamo gde su najpotrebniji.

Postignuti rezultati fiskalne konsolidacije, kako je kazala, moraju da postanu trajni.

"Smanjenjem izdvajanja za zarade zelimo da oslobodimo sredstva za investicije koje bi zatim
trebalo da dovedu da se zaposljavanje poveca tamo gde treba, u privatnom sektoru a ne u drzavnoj
upravi”, porucila je ministarka Udovicki.

Proces, odnosno analiza, kako je kazala, treba da identifikuje gde postoje viskovi, a gde ima
nepopunjenih kapaciteta ilustrujuéi to primerom da u Srbiji ima samo osam budzetskih inspektora,
a da je potreban veci broj.

80 lokalnih samouprava imaju prekomeran broj zaposlenih

Upitana u koliko lokalnih samouprava i iz kojih ¢e najvise ljudi biti otpusteno Udovicki je rekla da
je 80 odsto lokalnih samouprava koje imaju veci broj zaposlenih od potrebnog.

Ona je kazala da anliza koju je sprovelo resorno ministarstvo nije obuhvatila javna preduzeca, a da
racunajudi i zaposlene u njima broj ljudi koji radi u javnom sektoru iznosi 780.000.

Govoreci o agencijama, Udovicki je navela podatak da u 32 agencije radi blizu 3.000 zaposlenih.

"Ako gradani i privreda na kraju dana ne osete boljitak, ustede nikako nece biti dovoljne”, porucila
je Udovicki.
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Obajvljena prodaja Staklare Pancevo

Beta

Agencija za privatizaciju objavila je danas prodaju imovine Industrije stakla iz Pancevo po pocetnoj
ceni od 11,9 miliona evra.

Obajvljena prodaja Staklare Pancevo

Rok za dostvljanje prijava za ucesc¢e na javnom nadmetanju je 15. juli 2015.

Staklaru je za 35 miliona evra, marta 2012. godine, od Srbijagasa kupio konzorcijum bugarskih firmi
Rubin i Glas industri Ciji je vlasnik Korporativno-trgovinska banka iz Sofije, ali nije ispunjavao
ugovorene obaveze.

Na poziv Agencije za privatizaciju stiglo je sedam pisama zainteresovanih investitora, medu kojima
su dve kineske kompanije.
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KONGRES SSSS 28. MAJA U BEOGRADU

Beta
U Beogradu ce se u cCetvrtak, 28. maja, odrzati 15. kongres Saveza samostalnih sindikata Srbije
(5SSS), najavila je danas ta reprezentativna sindikalna organizacija

Na Kongresu ce biti verifikovan izbor novih ¢lanova Veca, izabran predsednik SSSS, novi clanovi
Nadzornog i Statutarnog odbora i usvojena kongresna dokumenta, medu kojima i rezolucije protiv
siromastva, o radnom vremenu, o zaposljavanju, o kolektivnim ugovorima i o socijalnom dijalogu.
Na Kongresu u Velikoj dvorani Doma Sindikata, bi¢e 1.000 ucesnika - delegata, gostiju i zvanica iz
drzavnih organa i drugih institucija. Dolazak je potvrdilo i 45 gostiju iz sindikata 25 zemalja i
medunarodnih sindikalnih organizacija. ; ; Delegatima c¢e se, prema najavi, obratiti predsednik
Vlade Srbije Aleksandar Vuci¢, zamenik generalnog sekretara Medunarodne konfederacije sindikata
Jap Vinen, generalna sekretarka Evropske konfederacije sindikata, Bernadet Segol, predstavnici
sindikata Rusije, Kine, Grcke i Republike Srpske.
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"A gde je '14. oktobar' na spisku?”

Krusevacki Samostalni sindikat trazi da Industrija masina i komponenata "14.oktobar" bude na
spisku firmi koja ¢e jos godinu biti sticena od naplate poverilaca.

IZVOR: BETA

Vece Samostalnog sindikata od Ministarstva privrede i Agencije za privatizaciju trazi da se iznade
mogucnost, s obzirom na to da IMK "14.oktobar" ispunjava sve uslove po propisanim kriterijumima,
da ta kompanija bude na spisku 17 zasticenih preduzeca.

To je zakljucak sa sednice krusevackog sindikalnog veca koje je saopstio predsednik tog sindikata
Milenko Mihajlovic.

Predsednik Samostalnog sindikata u "14. oktobru” , Miroljub Andelkovic, precizirao je da fabika ima
pozitivan uticaj na zaposlenost u region (u njoj radi oko 750 ljudi) te da ima pozitivan uticaj na
poslovanje drugih privrednih subjekata, jer ima oko 200 kooperanata, Sto su uslovi koje je
propisala Vlada.

"Za uslov trzisnog ucesca i trzisnog potencijala kompanije mogu da kazem da se jedino nase
gradevinske i poljoprivredne masine krecu kroz vodu i sneg. Nadlezni su nam rekli da na trzistu ima
jeftinijih, ali ne i boljih masina od nasih" , kazao je Andelkovi¢ dodavsi da predstavnici fabrike
sutra imaju sastanak u Ministarstvu privrede.

Istakao je da IMK "14.oktobar" ima ugovorene poslove u vrednosti od oko 150 miliona dinara, da radi
za RTB "Bor" i za "Kolubaru”, da se ugovaraju poslovi u jos tolikoj vrednosti, te da je ta kompanija
znacajna u oblasti elektroproivrede i vojnog programa.

Na sednici krusevackog Samostalnog sindikata saopsteno je i da se na listi zasticenih, za sada, od
sedam preduzeca iz tog grada, koja su u postupku restrukturiranja, nalaze dva - Fabrika maziva i
Trajal korporacija, te da su tri, konfekcija Zvezda, Fabrika ulja i Savremeni dom od ranije na spisku
onih u kojima se uvodi stecaj.

Za pekarsku industriju "Branko Perisic" bi, kako je navedeno, ovih dana trebalo da bude objavljen
tender, dok se za Hemijsku industriju "Zupa" jos pregovara da li ¢e javni poziv biti raspisan pre
kraja meseca ili ¢e se u novu privatizaciju i¢i kroz stecaj.

Iz Zvezde, "Zupe", "Savremenog doma" i Fabrike ulja krajem 2013. godine otisli su gotovo svi
radnici, ukupno njih oko 650. U meduvremenu su Zvezda i "Zupa" organizovale proizvodnju
angazujuci po Sezdeset do stotinak radnika.

Krajem prosle godine iz IMK "14.oktobar" otisla je skoro polovina, odnosno oko 700 radnika, a iz
8
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“Trajala” njih oko 300.

Od 32 drustvena preduzeca, koja su u Krusevcu kroz proces privatizacije prodata nakon 2002.
godine, do kraja 2013. godine ugovori su raskinuti u ¢ak 15, medu kojima je pet od pomenutih
sedam preduzeca koja su se nalazila u procesu restrukturiranja.
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Prosecna neto plata u aprilu 45.605 dinara
Tanjug

Prosecna zarada neto zarada isplacena u aprilu ove godine u Srbiji iznosila je 45.605 dinara, i u
odnosu na mart je nominalno veca za 5,8 a realno za 5,3 odsto

BEOGRAD - Prosecna zarada neto zarada isplacena u aprilu ove godine u Srbiji iznosila je 45.605
dinara, i u odnosu na mart je nominalno veca za 5,8 a realno za 5,3 odsto, saopstio je danas
Republicki zavod za statistiku (RZS).

Aprilska prosecna neto plata je, medutim, nominalno manja za 0,5 odsto a realno za 2,3 procenta

nego u istom mesecu prosle godine.

ProsecCna bruto zarada ispla¢ena u aprilu 2015. iznosila je 62.532 dinara, Sto je nominalno za 5,7
odsto vise a realno za 5,2 procenta u odnosu na prethodni mesec, dok je u poredenju sa istim
lanjskim mesecom nominalno manja za 1,0 a realno za 2,8 odsto.

Prosecna neto plata ispla¢ena u periodu januar-april 2015. godine, nominalno je manja za 0,3 i
realno za 1,4 odsto u odnosu na uporedni period prosle godine, dok je bruto zarada bila za 0,6
odsto niza a realno za 1,7 procenata, prema saopstenju RZS.

http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/ekonomija/aktuelno.239.html:549774-Vucic-Penzioneri-ce-ziveti-pristojnije

OTVOREN SAJAM ZA TRECE DOBAVuci¢: Penzioneri ¢e
ziveti pristojnije
Tanjug

Tokom dva dana sajma, posetioci ¢e moci da provere svoje zdravstveno stanje i saznaju tajne
pravilne ishrane, da ucestvuju u zabavnim radionicama i nagradnim igrama, osvoje vredne
poklone i popuste


http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/ekonomija/aktuelno.239.html:549762-Prosecna-neto-plata-u-aprilu-45605-dinara
http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/ekonomija/aktuelno.239.html:549774-Vucic-Penzioneri-ce-ziveti-pristojnije

BEOGRAD - Premijer Srbije Aleksandar Vuci¢ otvorio je danas "Sajam za trece doba 55+" i porucio
da ¢e pre kraja godine penzije biti povecane, te da ce penzioneri u godinama pred nama ziveti
pristojno.

"Znate da tesko dajem obecanja, ali povec¢acemo penzije, Zivecete nesto lakse nego danas”, rekao
je Vucic i dodao da je uveren da c¢e penzioneri u godinama pred nama moci da zive pristojno, ne
bogato, ali da ¢e moci da pomognu svojoj deci i unucéicima.

Od vlade ce, rekao je, nailaziti na postovanje zbog onoga sto su nekad radili, sto rade danas, sto
vole Srbiju i sto svi od njih mogu mnogo da nauce.

Vucic je rekao da vlada oseca ogromnu zahvalnost prema penzionerima jer su podrzali teske mere
ne misledi na sebe, vec na buduce generacije.

"Kad se donose teske mere i kad nije lako vi ste ti od kojih mozemo da vidimo kako vam nije tesko i
kad treba da razumete, kad se Zrvtujete za generacije koje dolaze, vi nikad ne kukate, dobro znate
Sta je drzava i voleo bih kad bismo i mi to mogli da naucimo od vas", rekao je Vucic.

Vucic je rekao da ce se drzava postarati da povrati stari sjaj bar u delu onoga sto su penzioneri
napravili u prethodnom periodu.

Ove godine e, kaze, prvi put biti povecan broj penzionera koji ¢e o trosku drzave iéi u banje, te
da ce ih biti 11.500, kao i da ¢e do kraja godine biti izgradeni dnevni klubovi za penzionere u
Rakovici, Zvezdari i Zemunu.

"Nikad necu zaboraviti vreme kad nije bilo tako lako ili nije se video izlaz tako blizu kao sto se
danas vidi, a kad ste vi bez rezerve to umeli da podrzite zato sto niste bili sebicni i mislili na sebe
vec na one koji dolaze posle vas", rekao je Vucic.

Otvaranju Sajma je prisustvovao i ministar rada, zaposljavanja, borackih i socijalnih pitanja
Aleksandar Vulin i grdonacelnik Sinisa Mali.

Sajam se odrzava drugi put u organizaciji specijalizovanog magazina "Penzija“, uz podrsku
Gerontoloskog centra Beograd.

Na sajmu e se predstaviti drzavne i gradske institucije, udruzenja, medicinske ustanove, domace i
strane kompanije koje pruzaju usluge starijima i promovisu aktivno starenje na polju zdravlja,
ishrane, rekreacije, druzenja i zabave.

Tokom dva dana sajma, posetioci ¢e modi da provere svoje zdravstveno stanje i saznaju tajne
pravilne ishrane, da ucestvuju u zabavnim radionicama i nagradnim igrama, osvoje vredne poklone

i popuste, uz kulturni i edukativni program.
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,NOVOSTI” OTKRIVAJUDo zaostalih zarada - plenidbom!

V. Crnjanski Spasojevic

Sve vise radnika angazuje izvrsitelje da bi dosli do svojih licnih dohodaka . Ako preduzece
nema imovinu, ali ima potrazivanja, zaposleni mogu da se naplate od firminih duznika

NAPLATA duga za platu posle godinu ili dve, kada radnici ve¢ pomisle da je sve izgubljeno, nije
uvek "naucna fantastika". Naprotiv, sve je vise ljudi koji se ne mire sa Cinjenicom da su radili za
dzabe, pa angazuju izvrsitelje. lzvrsitelj Filip Stankovi¢ kaze da je samo jedna beogradska
kancelarija za dve godine naplatila izmedu pet i Sest miliona dinara od nesavesnih poslodavaca.

- Mnogo ljudi posao izvrsitelja povezuje sa naplatom komunalnih potrazivanja, a po mojoj proceni
ona ne prelaze trec¢inu posla izvrsitelja. Ljudi nas angazuju i za naplatu svojih dugova,
alimentacije, plate - kaze Stankovic.

Ipak, imovina firme-duznika nekada je toliko opterecena hipotekama i drugim obavezama, da njena
prodaja ne uspe da namiri ceo dug, vec samo deo. Pravilo je da, kada je duznik drzava, naplata ide
sa racuna, u novcu. Kod drugih poslodavaca racuni su ¢esto u blokadi, pa izvrsSitelj mora da traga za
nekretninama firme koje ce prodati na javnoj licitaciji. Firme obi¢no duguju radnicima plate za
godinu-dve. Posle tri godine sporovi iz radnog odnosa zastarevaju.

- Radnici su pre morali da potrazuju novac pred sudom, u parnici, koja u praksi nije trajala krace
od pola godine. Sada sa platnim listicem pokrecu pred sudom izvrsni postupak i u predlogu navode
da li se opredeljuju za izvrsenje preko suda ili preko izvrsitelja. Izvrsenje traje dva-tri meseca -
kaze Stankovic.

Brzina je kljucna da firma ne bi usla u stecaj. Ako ude, izvrsni postupak se obustavlja i potrazivanja
radnika se naplacuju iz steCajne mase. Ako je postupak brz, duznik, takode, nema vremena da
sakrije imovinu iz koje bi radnici mogli da se naplate. Vazno je da radnik zna cime firma raspolaze i
da li mu se isplati da uopste pokrene izvrsenje. Recimo, radnici jedne firme iz Batajnice znali su da
su magacini preduzeca puni elektromaterijala i ko bi mogao da ga kupi. Izvrsitelj je prinudno usao
u firmu sa bravarom, posto menadZment nije hteo da saraduje. Popisao je stvari koje firma, kad

pocne postupak izvrsenja, ne sme da otudi.
CENA FIKSNAKOLIKO ce radnika kostati izvrsenje zavisi od visine potrazivanja. Za dugove do 30.000
dinara cena je fiksna - 3.900 dinara, plus 3.000 dinara na ime popisa i prodaje.

Izvrsitelj je oglasio licitaciju na tabli suda i na svom sajtu, a radnici su platili i oglas u novinama.
Tako se pojavio veliki broj kupaca i prva grupa radnika je uspela da naplati zarade. Vec sledeéa
grupa nije se ukljucila u obavestavanje potencijalnih kupaca, pa su vredne masine prodate tek na
drugoj licitaciji, za trec¢inu vrednosti. Radnici nisu mogli da naplate ceo dug.

Osim saradnje radnika, bitno je da saraduje i duznik, jer tako sebi smanjuje troskove. Ponekad
duznik ne moze da isplati zarade jer i sam ima velika potrazivanja. To je bio slucaj sa jednim
fudbalskim klubom ciji zaposleni su angazovali izvrsitelja. Tada je moguce da se plate radnicima
naplate iz potrazivanja prema tre¢im licima. Ako oni nece da ih plate dobrovoljno, pokrece se novi
postupak. Moguce je naplatiti dug i preko prodaje udela duznika u drugim firmama. Dug se preliva
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na privatnu imovinu vlasnika firme samo ako ona ima status preduzetnika. Tada on, i ako se firma
ugasi, odgovara li¢nim nekretninama za dugove.

Osim dugovanja poslodavaca, sve je vise samohranih roditelja koji preko izvrsitelja pokrecu naplatu
alimentacija.

IZBEGAVAN;E PRIJEMA

NAJGORA solucija po duznika je izbegavanje da primi resenje o izvrsenju. Time sebi uskracuje
mogucnost prigovora. Ako izvrsitelj ne nade duznika na adresi prijavljenoj u MUP iz dva puta,
resenje kaci na oglasnu tablu suda. Time se ono smatra uruc¢enim. Veliki broj duznika reaguje tek
kad dode do prinudne naplate i plenidbe, a tada je vec kasno.

http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/drustvo/aktuelno.290.html:549798-Nezaposlenost-i-nesigurnost-glavni-razlozi-

odlaska-mladih-iz-Srbije

ODLIV MOZGOVA:Nezaposlenost i nesigurnost, glavni
razlozi odlaska mladih iz Srbije

Tanjug

Srbija i dalje ima poteSkoca da uspostavi jasne mehanizme za zadrzavanje talenata. Pre dve
decenije oko dva odsto mladih ljudi napustalo Srbiju a danas je taj procenat povec¢an na 15
odsto

BEOGRAD - Srbija i dalje ima poteskoca da uspostavi jasne mehanizme za zadrzavanje talenata,
receno je danas na tribini o "odlivu mozgova" i navedeno da je pre dve decenije oko dva odsto
mladih ljudi napustalo Srbiju a danas je taj procenat povecan na 15 odsto.

Razlog odlaska mladih su velika nezaposlenost, mala primanja, nesigurnost, receno je na tribini
"Odliv mozgova, zasto mladi ljudi napustaju Srbiju?" u organizaciji Centra za strateske projekte i
navedeno da je po podacima Svetskog ekonomskog foruma Srbija na 141. mestu, od 144 drzave, po
kapacitetu da zadrzi svoje talenovane, mlade ljude.

Ako se meri kapacitet da privuce talente, Srbija je po podacima foruma na pretposlednjem, 143.
mestu, receno je na skupu u Privrednoj komori Srbije i ukazano da taj veliki ekonomski i drustveni
problem nije samo pitanje kojim pojedinac treba sam da se pozabavi vec je to drzavni problem.

Iznosedi statistiku prikupljenu uglavhom u imigracionim zemljama, prof. dr Vladimir Grecic, rekao
je da je u 2011. godini u zemlje OECD (Organizacija za ekonomsku saradnju i razvoj) imigriralo

562.000 ljudi iz Srbije, od toga je 61.000 visokoobrazovanih kadrova.

"| proslogodisnja publikacija OECD pokazuje da je Srbija medu 50 zemalja sa najvise emigranata”,
rekao je prof. Grecic, ekspert za pitanja migracija.
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Predstavnik Ministarstva omladine i sporta Milos Radosavljevi¢ ukazao je na Fond za mlade talente
kao primer "dobre prakse" i podrske drzave, pracenja i brige o mladim ljudima.

Fond stipendira mlade ljude tokom Skolovanja i studiranja, rekao je Radosavljevi¢, koji je i
predsednik Fonda i istakao da svi stipendisti za Skolovanje u inostranstvu imaju obavezu rada u
Srbiji i to u trajanju od pet godina.

"Oko 70 odsto stipendista Fonda nade posao po zavrsetku studija”, rekao je Radosavljevi¢ i podsetio
da Fond deluje od 2008. godine u okviru Ministarstva omladine i sporta.

Ipak, zabrinjavajuci je podatak prema kojem je u Srbiji od 34 do 44 odsto mladih nezaposleno,
starosti od 15 do 34 godine,receno je na skupu i ukazano da problem nezaposlenosti mora biti
zajednicka tema vise drzavnih institucija i organa.

Predsednik Privredne komore Subotice Slobodan Vujinovi¢ smatra da je "odliv mozgova" jednako los
kao bela kuga, pa je, kako je rekao, reakcija drzave neophodna.

Iz Subotice je za ovih nekoliko godina otislo 4.000 do 5.000 ljudi, a samo za poslednja tri meseca
1.000, rekao je Vujinovic i naveo da ljudi odlaze u Madarsku, Englesku, Dubai, Francusku...

[OTHTHR

http://www.politika.rs/rubrike/Ekonomija/Udovicki-14 078-prekobrojnih.sr.html

YpoBnuku: 14.078 npeKobpojHMX

Ouekyje ce pa ose rogmHe y neHsujy oge 5.000 sbyan. Ha nokany je suwak 4.478, a y pecopuma
u3BpLUHe Bnact1 4.600 /byam
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Bpoj 3anocnenux y AP ‘
jaBHoj ynpasu 493.505
YKYNHO CMatberse 14.078

3anocnenunxy 2015,
M Tpebano 6m 5.000 aa one y neHsujy

M Y nokanHum camoynpasama
suwak je 4.478 nyaun

B Y pecopuma u3splHe BnacTu

suwak je 4.600

M Mo porosopy ca MM®-om 6poj
3anocneHux tpeba pa byae
marbu 3a 9% (25.000)

M Pacxoawu 3a nnarte Tpeba aa 6yay
mareu 3a 2,5% jep ce pauyHa na
oTnylwarba NoYHy y jyHy

Cnucak NpekobpojHMX Ha AprKaBHOj NAaTtHOj JMCTU, HA KoMe Beh ayke Bpeme paauv MMHMCTapKa
AprKaBHe ynpaBe M JIOKasiHe caMoynpase M notnpeaceaHuvua Bnage Kopu YAOBMYKM, KOHA4yHO je
rotoB. Ha weMmy je, Kako caMa MMHUCTapKa Kaxe, ,,noy3gaHa, ain He U CacBMM TayHa 6pojka” oa
14.078 myam. OHa o4veKyje aa NpUPOAHM OA4NIMB, OAHOCHO OpOj OHMX 3a Koje ce o4veKkyje aa oay y
neHsmjy oyae 5.000, wTo je 3HATHO Marbe Hero NpeTxoAaHuX roavHa. OcTtatak Cy BMLLKOBM Y
pecopuma u3spLuHe BnacTtu (4.600) 1 y nokasHMM camoynpaBama (4.478).

Cee 1O 3HauM ga he 6poj 3anocneHnx y jaBHOj ynpaBWM Ha Kpajy roauHe 6UTK mamu 3a 2,6 oacTo.
[Mpo6nem je, MmehyTuMm, WwTo forosop ca MehyHapogHMM MoHeTapHUM doHaom (MM®) npeasuha aa
ce 6poj 3anocieHMx CMarbi MHOro Buuwe. TavHuje, neT OACTO oA YKynHor 6poja wTo je 25.000
JbyAM.

HagnexHa MMHMCTapKa jyde je HaBena ABa passiora 360r Kojux odekyje ga MM® 6yae tonepaHTaH
Kaja je KoHayaH pesynTar y nutamy. lpBU je wTo ce 3HavajHe ywTtene y 6ylety Mory oCTBapuTH U
AMCUMINIMHOBaEM jaBHe yrnpaBe, OAHOCHO 60/bOM KOHTPOJIOM MCNaate MpeKoBpeMeHor paja,
HaKHaja M HarpaZa WTo 61 AoNpuHENo YKYNHOM TPOLWKY 3a 3apaje. Jpyru je Taj wTo je npupoaHu
04/MB, OJHOCHO 6p0j OHUX KOjU Cy OTMLLIAM Y NEH3Ujy npowne roguHe 6mo 3HaTtHO Behu. Tako je Ha
Kpajy 2014. y ogHocy Ha 2013. rogmHy, yKynaH 6poj 3anoc/ieHMX cMameH 3a 3,6 oacTo. Ha nutare
Kako he MM® ywTteae, Koje cy octBapeHe naHe, Cpbuju npu3HaTHM OBE rOAMHE, HaA/eXxHa
MMHMCTapKa je oarosopuna:

- Hucy oHn po6otn na ga rnepajy camo oHo wto nuwe y MemopaHaymy. loBepoBann cy Ham Ja
cnpemMamMo 036u/baH npouec Ap)KaBHe pauuoHanusauuje. AKo je npowsie rogvHe y neHsujy oTULLIo
3HaTHO BMWe J/byaMm, a oBe roauHe csera 5.000, Hehe Hac OHM NpuCM/baBaTU Aa Ha CUy OpOj
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3anoc/ieHMx cMawuMo 3a gogatHux 20.000. M Hehe oHM y3eTu y 063up Leny npowsy roguHy, seh
camo nepuoj oj oKTobpa A0 Aeuembpa - Kasasia je MMHMCTapKa.

Ha nutame rge MmMa HajBule BMLLKOBA, HWje ogrosopusa. He paumoHasnmsyje jaBHY ynpaBy CamMo
MMHUCTApPCTBO ApKaBHE YynpaBe M JIOKaNHe camoynpase, oObGjawraBa OHa, Beh ce Taj npouec
KoopAMHMpa ca ApYrMM MUHMCTapCTBUMA.

- CBaKM MMHMCTap oAroBapa 3a CBOj ceKTop. He 6Ux Aa M3HOLWEHEM GMI0 KaKBMX 6pOjKM GMI0 Kora
CTaB/baM MpeJ CBPLUEH YMH - Ka3asla je MMHMCTapKa M Ha Kpajy HaroBecTu/sa Aa je vnak 3HadajaH
BMLUAK 3aroc/IeHMX Ha JIoKasy.

Oarosapajyhu Ha nuTarbe aa /i ovekyje otnope, YA0BUYKM je Ka3ana ga je CcBeCcHa Aa je oBaj nocao
jako TerKaK.

- Hemojte Mmmcantn ga je oBo nako. Aam gaHac MopamMo Ja ypagumMo oBoO 3a Aobpo Cpbuje - uctakna
je YA0BUYKM.

OBa Bnaja je, Kaxe oHa, cebu gana 3ajartak ga He Kpuje, Beh aa pewana npobaeme. 'pahaHu Bpao
06pO 3Hajy LWTa 3HAYM KMBETHM Y CKlady ca MOryhHOCTMMA, a caja je Bpeme Aa TO M [prKaBa YYMHM,
Aoaaje. CMamere 6poja 3anocseHnxX HUje caMo Ccebu Uuu/b, UM/b je Aa CTBOPMMO MOZEPHY AprKaBy,
napasie/IHo NOAUrHEMO KBaIUTET ycayre U MOAEPHM3YjEMO jaBHM CEKTOp, Ka3asa je Y40BMYKM.

Jow jeaHa HOBOCT M3 aHa/M3e Kojy je ypaamMao MMHUCTApCTBO JApXKaBHE YynpaBe W JIOKaJHe
CaMoyrpaBe je LTO Ceé KOHAYHO 3Ha KOJIMKO MMa 3amnoc/ieHMX Y jaBHOM ceKTopy. Ha Kpajy aeuemobpa
2014. roguHe y pApxaBHOj ynpaBu paguno je 493.505 pagHuKa. Ty HMUCY YK/bydyeHa M jaBHa
npeayseha.

- MpeTxoaHe pauMoHanu3aumje HaHesle Cy BEMKY LUTETY HApOUMTO Kaja je pey 0 KBaluTeTy jaBHMX
ycnyra. Y npocBeTH je Ha NnpuMep CMarbeH 6poj OHMX KOjU Cy paauau Ha HeoapeheHo Bpeme, AOK je
nosehaH 6poj OHWMX KOjU page Ha ogpeheHo. [Jakne, ymMecCcTo pauMOHasiIHMjer HarnpaBuIM CMO
pacuenkaH1ju jaBHU CEKTOP - OLeHWNa je HagexHa MMHUCTapKa.

HoBe unaHuue EBponcKe yHMje y MpoCceKy MMajy ocam 3anocieHux Yy Ap)aBHoj ynpasu Ha 100
CTaHOBHMKA A0K je y Cpbujn Taj ogHOC cefam npema CTo.

- flakne, nako je cMamwMTM 6pOj 3anoCaeHMX Tamo rae 3arnoc/IeHOCTM MMa. To Kaxy CBe Moje Konere
y APYrMM 3eMasba KoOje Cy y4yecTBoBaJie Yy pauMoHaiM3auMju ApyKaBHe ynpaBe - MCTak/ia je
Y 00BUYKM.

Mnak, Kaga ce 6poj OHMX KOjM paZe 3a ApKaBy yrnopeam ca yKynHMM 6pojem 3anocneHmnx Aonasu ce
[0 3aK/byyKa Aa NpeKobpojHMX MNaK nma.

- To 3HauM Ja MM MNaK MOpPaMo Ja MAEeMO Ha CMamehe 6poja 3anocneHux, aau Bp/o MaXK/bMBO -
cMaTpa YJ0BUYKM.

oe cy BULWIKOBM
PaunoHanMsaumja gpKaBHe ynpase O4HOCM Ce Ha ApXKaBHM CEKTOop, obpa3oBare, 3paBCTBO, jaBHM
peg 1 Mup, nonavuujy, npasocyhe, aaMMHUCTpauMjy (NOKasHy M LEHTPasiHY), Kao M Ha JIOKasiHa
jaBHa npeay3eha.

A. TeneckoBuh
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[NleH3nje he 6MTU noBehaHe npe Kpaja roamHe

- nopy4mo je npemujep AnekcaHgap Byuuh jyye Ha oTBapamy ,,Cajma 3a Tpehe poba 55 nayc” Ha
beorpagckom cajMy

Ha cajMy ce npeacTtaB/bajy MHCTUTYUM]E, YApYXKeHa U YCTaHOBE Koje npyxajy ycnyre ctapmjmuma

Mpemujep Cpbuje AnekcaHaap Byumh otBopmo je ,,Cajam 3a Tpehe aoba 55 nnyc” Ha beorpaackom
cajMy. Tom npuaIMKoM nopyymo je ga he npe Kpaja roguHe neHsuje 6MTM nosehaHe.

,3HaTe Aa TewkKo agajem obehara, anm nosehahemo neHsuje, Kmpehete HeWTO NakLwe Hero gaHac”,
peKkao je Byush 1 gopao pa je ysepeH ga he neHsuoHepu y rogmMHama npej Hama mMohu ga Kuee
NpUCTOjHO, He 6oraTto, aim aa he MoK ga NOMOrHy CBOjoj Aeum M1 yHyurhuma.

Op Bnage he, pekao je, HaMnNasMTM Ha MOLUTOBakwe 360r OHOra LITO CYy HEeKaj paju/M, WTO paje
fJaHac, wTo Bosne Cpb6ujy M LWITO CBM Of HMX MOry MHOro ga Hay4ye. Bnaga oceha orpomHy
3axBa/IHOCT MpemMa MNeH3MOHepMMa jep Cy noAapxaau Tewke mepe He mucnehn Ha cebe, Beh Ha
o6yayhe reHepauumje.

,KaZ ce aoHoce TelwkKe Mepe U Kaj HUje NaKo, BM CTe TM 04 KOjUX MOXKEMO Aa BMAMMO KaKo Bam
HUje TELLKO M Kaj Tpeba Aa pasyMmeTe, Kaj Ce XPTByjeTe 3a reHepauumje Koje gonase, BU HUKag He
KyKaTe, A0OpO 3HaTe LWTa je ApKaBa U BOJIEO 6UX Kag OMCMO M MM TO MOI/IM a Hay4YMMo o Bac”,
pekao je Byuuh.

OBe roamHe he, pekao je, npsu nNyT 6UTK NnoBehaH 6poj NeH3noHepa Koju he o TPOLWKY Apxase uhu y
6amwe, mwmx 11.500, a fo Kpaja roguHe Ouhe u3rpaheHn AHEBHM KAyO6OBM 3a MNEH3UOHepe Y
PakoBuuu, 3Be3gapu U 3eMyHy.

O6pahajyhn ce npucyTHMMa, CuHMwa Manu, rpagoHavesHuWK, Harnacuo je ga he npuoputet
couMjanHe nosMTUKE rpafcke BlacTu 6UTKM 6pura npema Hajctapmjuma. OH je Haseo fa je Cajam,
KOju ce oap)kaBa Apyru nyT, jeAMHCTBEHA MaHudecTaumja y permoHy y noTnyHocTM nocseheHa
HajcTap1jum cyrpahaHmma.

U je Aa neH3MoHepu KBa/MTETHO MpoBedy CBoje cnobofHO Bpeme, Aa Ce ApyXKe, yyecTByjy y
paAMOHMLIAMA, YXMBAjy Y MO30pPMLIHMM MpeacTaBaMa M KOHUEpPTMMA, aiM U Aa Ha jeJHOM MecTy
BMAe cBe WwTo beorpaa Hyau oA ycayra HajcTapujum cyrpahaHmMma.

Manu je popao 1 pa beorpag vima 22 knyba 3a ctapuje cyrpahaHe, noAceTuBlIM Aa je NoCherbu
OTBOPEH Npe HEKOJIMKO Heaesba Yy Yauuu Munese Mapuh-AjHwTajH.

Cajam ce ofprkaBa Apyru nyT y opraHuvsaumjm cneumjanimsoBaHor marasmHa ,lleHsuja”, y3 noapLiky
epoHTONIOWKOr UeHTpa beorpaga.

Ha cajMy ce npeacTaB/bajy Ap)KaBHE M IPafCcKe MHCTUTYUMje, yApYKera, MeAULUMHCKE YCTaHoBe,
AoMahe M cTpaHe KOMMaHuje Koje npyKajy ycsyre cTapujvMma M MPOMOBMILY aKTMBHO CTapere Ha
noJby 34paB/ba, UCXpaHE, peKpeauuje, Apy*Kera 1 3abase.

MoceTnoum he jow aaHac Mohu aa nposepe 34paBCTBEHO CTare M CasHajy TajHe npaBuIHE UCXpaHe,
Ja y4yecTByjy Y 3ab6aBHMM pagvoHMLAMa M HarpagHUM Mrpama, 0CBoje BpegHe MOKJIOHe M nonycre,
Y3 KYNTYPHU U eAyKaTUBHM nporpam. TaHjyr
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Y HoeoM Capgy nnata 58.000 guHapa, y AnnbyHapy
29.000

MpoceyHa HeTo 3apaga ucnnaheHa y anpuay ose roguHe y Cpémjn nsHocuna je 45.605 guHapa,
My ogHOCY Ha MapT je HomnHanHo Beha 5,8 oacTo a peanHo 5,3, caonwTuo je jyde Peny6anuku
3aBO/, 3a CTaTUCTHUKY.

Mnata HoBocahaHa 7.300 anHapa Beha Hero naHe

Y BojBoauHu nnata ncnnaheHa y anpuny 6una je 45.857 guHapa, Takohe Beha o4 MapToBCKe, Koja
je nsHocuna 41.975 guHapa.

Haj6osbe cy npownu 3anocnenun y beounHy, Koju cy y anpmay aobunu 77.445 amHapa. Hbuxose cy
KOBepTe cnpam MapTOBCKMX A06paHO nopacse - Tor meceua mmanm cy 50.891 guHap. He mory ce
noXkaanmtu HW HosocahaHW, HapaBHO OHM KOju npumajy 3apage. OHu cy y anpunay Kyhu ogHenm
58.009 amMHapa (y MapTOBCKMM KoBepTamMa uMasm cy 48.312 amHapa). lNoacetmMmo, npowwnoroamiltba
nnata HosocahaHa 6una je 50.643 gurHapa 1 pacna je 0,4 oACTO Y OAHOCY Ha NPETXOAHY FOAMHY.

Moryhe je aa je Taj 6narn nosmMTMBaH TpeHA HacTaB/beH 3axBasbyjyhu Tome wTo je y HoBom Caay cee
pa3sujeHujn UT cektop. HapaBHO, He Tpeba 3aHEMApPUTU HU NOMPUINYHE KOBEPTE Y HEKMM jaBHMM
npeaysehuma, penyosMuKMM U rPajCcKUM Te Aa je pey O YHMBEP3UTETCKOM LEHTPY, av YMrbeHuLa
je aa conmpHe nnate oko 3.500 nporpamepa, KoaMKO Mx je y HoBom Caay permucTpoBaHo, yTMYy Ha
npocek. lMnate Behe of BojBOHAHCKOr M penybaMYKOr npoceka UMaau cy U 3anocsieHu y lNaHyeBy
(49.935 pmnapa), MNMehuHumma (49.102), AnaTuHy (46.928)... [aneko vcnoj npoceka y anpuay cy
A061IM 3anocneHn y AnmbyHapy, rae je ucnnaheHa HajMara BojsofjaHCKa 3apaja - 29.082 guHapa.

Hajseha nnata y Cpbuju je cypumHcka - 83.390 pauHapa, pok je Ha Hosom beorpagy
76.040...Anp1acka npoceyHa HeTo nnata je, mMehytmm, HomumHanHo 0,5 oacto a peanHo 2,3
npoLeHTa Marba Hero y UICTom Meceuy npowne rogamHe.llpoceyHa 6pyTo 3apaga ucnnaheHa y anpuay
2015. u3Hocuna je 62.532 anHapa, WTO je HOMMHANHO 5,7 0ACTO a peanHo 5,2 npoueHarta BuLle Y
OAHOCY Ha MpeTXoAHM Mecel, oK je y nopehewy C MCTUM NakbCKUM MeCeLoM HOMMHAIHO Mama 1
OACTO a peasiHo 2,8.

[MpoceyHa HeTo nnata ucnnaheHa y nepuvoay jaHyap-anpun 2015. roguHe HOMMHaNHO je Mawa 0,3
0ACTO U peanHo 1,4 y oAHOCY Ha ynopejHu nepuoj npoLusie roanHe, AoK je 6pyTo 3apaga 6una 0,6
0ACTO a peanHo 1,7 npoueHaT HuXka, no caonwTewy P3C-a.llocMaTpajyhu no penatHoCcTMMma,
Hajaowuje cy M TOr Meceua MNpoW/M 3anocC/ieHM Y MNYyTHUYKMM areHuumjama (Typ-onepaTtepu M
pesepBaumje). Y bMXOBMM anpuUICKMM KOBepTama Hawo ce Tek 14.512 anHapa. HewTto 6o/be cToje
TEKCTUALUM, KOjU CY Y NpoCceKy nmann 24.265 gmHapa.

C. Nywyesuh

Hajaeb6/ve KoBepTe
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Hajseha nnata y anpuny je ncnnaheHa 3anocneHMM y yrnpaB/baykuMM AenaTHOCTMMA U CaBeTOBamy Yy
OKBMPY CTPYYHMX, HAYYHUX, MHOBALMOHUX U TEXHUYKMX AenaTHOCTU - 282.690 anHapa. 3anocieHu y
YCAYXHUM AenaTHOCTMMa pyaapctBa uMann cy 208.549 pauHapa, AOK Cy OHM M3 OpaHLue
,»PauYyHApCKO nporpamupare M KOHCYNTaHTcKe ycnyre” 3paguan 189.029 aumHapa. Hucy nowe
NPOLLJIM HM OHU KOju Cce 6aBe NpoM3BOAHOM KOKca M aepuBata (161.519 amHapa), a HM npom3sohaym
pavyHapa 1 eneKTpoHCKMX npomssoga (106.553).

http://www.dnevnik.rs/ekonomija/u-srbiji-ima-233-miliona-zaposlenih

Y Cpbunju nma 2,33 MUIMOHA 3aNOC/IEHMNX

Aa y Cpbu1jn nMma MHOIro HesanocseHux Ao6po je No3HaTo, a KaKo CcToje CcTBapM, M3rsiega ga ce
6poj oOHMX 6e3 nocna cMmawyje. Hamme, TO Kaxy nogaum HauuoHanHe cnyxbe 3a
3anow/baBame,

Mona MMIMOHA HE3anoC/IEHMX YeKa Ha Nocao ayxKe o 12 meceum, doto: A. Epcku

Ha OCHOBY KOjuX je y anpuiy Ha eBuAeHUMju 6uno pernctpoBaHo 761.878 oHuX Koju cy 6unu 6e3
nocna, WTO je y ogHOCY Ha Mecel paHuje Mare 3a 4.622 nuua maum 3a 0,6 oacto. UctoBpeMeHo,
aHeKTHa cTona 3amnoc/ieHOoCTH 3a 4eTBpTU KBapTan 2014. roaMHe, Ha OCHOBY pe3y/aTaTa aHKeTe Kojy
je cnpoBeo Peny6/MuyKM 3aBOj 3a caTaTMCTMKY, roBopu ga je taga y Cp6uju paguno 2.322.201
JbyAM.

Mako oBM nogaum ykasyjy Aa je cTarwe Yy Halloj 3eM/bM, KaZa Cy 3arnoC/eHOCT U He3ancosIeHOCT y
nuTamwy, HeWTO 60/be HEero paHuje, HECYMHbMBO je Ja je orpoMaH 6poj OHMX KOju He paae, NoCcebHO
mnagmx un mwyam usmehy 30 mn 45 roamHa, Kaga cy v HajnpoAYKTUBHMIU U Aa pagHa MecTa HeAoCTajy.
Mehy He3anocseHrMa MMa M MHOIrO OHMX KOjU HEMAajy HWM3aK cTeneH obpa3oBama, aju je MHOro u
OHMX KOju cy Ha eBmaeHumju HC3 ca pakKynTeTCKOM AUNAOMOM. M AOK NpPBM HUCY Y BENMKO]
npuaMuM aa éupajy, akagemuu jecy, na ux je cBe BMLIE KOjU He Xene Ja CTeYeHO 3Hare M3rybe
yeKkajyhu aa ra npumeHe, Beh ognase Ja Tpaxe Nocao BaH rpaHMua Hale 3eM/be, LWTO je Npobaem C
KOjuM ce Tpeba CyounTHu Ha BpeMe, jep Beh caga HeaocTajy ogpeheHe cTpyke.

CMamere 6poja He3anoceHMX M BULLIE OHUX KOjU paje, CBakako je aobpa Bect, a n3 HC3 nopatke
noTkpen/byjy nogauMma ga je oj jaHyapa A0 anpujia oBe roguHe ca esBujeHuuje 3anocaeHo 73.959
JbyAM (Ha OCHOBY nojaTaka npeysetmx M3 6a3e npujaBa Ha ob6aBe3HO coumjasHO ocmrypame). To jey
OA4HOCY Ha MCTU nepuoj npeTxoaHe roamHe, ykasyjy y HC3, nosehamwe 3a 12,1 oacTto, Kaja je ca
esngeHumje HC3 go nocna gowno 65.973 /mwyaun.

Mpownor mMeceua, ykasyjy y HC3, ca esuaeHumje HC3 nocao je aobuno je 8.285 mnagux ao 30
roauHa, vam 39 oacto, a 2.746 van 12,9 oacto crapujux og 50 roguHa Koju cy ce 3anoCauiiu.
Hajsehe ydewhe y 3anowsbaBamwy ca esBugeHumje HC3 3abenerxkeHo je KoA OHMX KOjU Ha mnocao
4yeKanu Mame of LWecT meceum - 43,7 oacTo, a NOTOM OHMX KOja Cy Ha eBMAEHUMjU AyKe of ABe
roauHe - 23,9 oacto. Mehy 3anocneHmMma Koju cy Ha eeuaeHumju HC3 6unm og wect ao 12 meceum
3anocneHo je 16,6 oacto, a go ase rogmHe - 15,8 oacro.

Mehy oHMMa Koju cy fo6MAM nocao Hajsue je cpeamolwkonaua - 12.975 nam 61,1 oacto, a notom
OHMX 6e3 KBanmnduKaumja U HACKOKBaIMMUKOBaHMX - 16,3 0A4CTO, AOK je OHMX C BULIMM U BUCOKUM
obpaszoBareM 22,6 oacto. OHM KOjM caga paje yr/iaBHOM Cy ce 3anocauiav Ha ogpeheHo Bpeme -
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61,4 oacTo, AOK je paa Ha HeogpeheHo Bpeme 3acTyn/beH Y 23 0ACTO C/lyyajeBa 3anolu/baBakba.
NcToBpeMeHO, aHeKTHa CTonma 3anoc/ieHOCTM 3a 4YeTBpTM KBaptan 2014. roguHe, roBopu ga je
TagalK 6poj OHMX KOjU Cy MManu nocao (3anocnenu og 15 go 64 roguHe), 3a 0,4 npoueHTHa NoeHa
Mare y 04HOCY Ha NpeTxXo4HM KBapTan, anu je 3a 1,2 npoueHTHa noeHa BuLe Hero y okToopy 2013.
roauHe, Kaga je msHocuna 49,2 oacto. 360r Tora ce MoXe u3padyHaTu Ja je, npemMa aHKeTu, pacT
3anocneHoctm y 2014. roanHu aoseo Ao noseharba 6poja 3anocneHux 3a 53.451 nmue y ogHocy Ha
oKTobap 2013. roguHe. Kaga je y nuTamwy CTapoCHa CTPYKTypa He3anoc/ieHMX, Ha OCHOBY NnoJaTaka
HC3, rotoBo je mMctn 6poj HezanocneHmx Ao 30 roamHa, Kao u ctapujux oa 50. Hamme, yuvewhe
mnagmx ao 30 rogmMHa y perMcTpoBaHOj He3anoc/1eHOCTU M3HOCK 25,8 oacTo, AOK je cTtapuijux og 50
roguHa 26,4 oacto. Hajsuwe je oHmMx Koju nmajy og 30 go 49 roguHa jep mx je Ha eeuaeHumjn HC3
47,8 oacTo.

Mehy oHMMa Koju cy Ha eBumaeHumju HC3 HajBMwe je OHMX ca cpeArOM LWKOAOM - 54,6 oacto,
He3anoC/eHUX KOju Hemajy KBanuduKauujy MaM Cy HUCKOKBaiMdpMKoBaHM MMa 240.904, ogHOCHO
31,6 oacTo, WTO je ckopo TpehuHa yKynHor 6poja He3anocneHux. Mehy He3anocsieHMMa Koju Cy Ha
esBngeHumju HC3 je 13,8 0aCTO OHMX KOjM MMAjy BME M BUCOKO O6GpasoBake. BMCOK je npoueHaT
OHMX KOjM Ha MOCao YeKajy ayxe og 12 meceuu, WTO ce cMaTpa AYropoYyHOM HesanocneHouwhy, jep
nx je 508.670 unn 66,8 oacro.

A. MnhaheHosunh

Op anpuna go anpuna

M3 HaumoHanHe cnyxb6e 3a 3anowsbaBatbe YKasyjy Aa je, y ogHocy Ha anpun 2014. roamvHe 6poj
He3anoc/seHux MarM 3a 3,2 oacto. lpu ToMe, 196.213 je MNagmMx Mame Ha eBMAEHUMjU U TO,
OA4HOCHO 6,5 oacTo, AOK je 3a 4,4 0ACTO Makbe HesanocseHuMx 6e3 KBaivdbuKauumje uam cy
HUCKOKBanuduKoBaHU. Takohe, 3a 3,7 04CTO CMarbeH je 6poj AYropOYHO He3arnoC/AeHUX, U TO OHMUX
KOju Tpaxe 3anocsierwe o wect o 12 meceum 3a 11 oacTo, a AOK je 3a 15 04CTO CMarbeH 6p0j OHMX
KOjM1 nocao Tpaxke A0 ABe rogmHe.

RTV
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Petrohemiji zastita, Staklari kupac

PANCEVO

Odluka da se Petrohemija nade na spisku zasti¢enih preduzeca za predstavnike sindikata u toj
firmi predstavlja logican potez drzave.

Ova kompanija je jedan od najvecih izvoznika sa godisnjim prometom od 300 miliona dolara i, kako
kazu, kvalitetnim proizvodom koji ima trziste.

Petrohemija ima oko 1.500 zaposlenih, a sindikalci smatraju da je opstanak i efikasan rad ove
kompanije veoma vazan i za nacionalnu ekonomiju.

Jedna od firmi ¢ija je buducnost neizvesna je Industrija stakla Pancevo. Ovo drustveno preduzece
je od 2004. godine prodavano bez uspeha cak sedam puta.
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lako nije zasticena od naplate poveriocima, za Staklaru je objavljen javni poziv za prodaju ¢ime je
dobila izvesnih jos nekoliko meseci zivota. Prvo otvaranje ponuda je sredinom jula.

Staklara vec¢ godinama radi sa trec¢inom kapaciteta, iskljuc¢ivo doradne poslove jer proizvodnje vec
dugo nema.

U prethodnom periodu za Staklaru se najvise interesovala jedan koneska kompanija, pa se radnici i
rukovodstvo nadaju da ipak nece otici u stecaj.

Pocetna cena u novom pozivu za Staklaru je 11,9 miliona evra.

Rok za dostavljanje prijava za ucesce na javhom nadmetanju je 15. juli 2015.

Staklaru je za 35 miliona evra, marta 2012. godine, od Srbijagasa kupio konzorcijum bugarskih firmi
Rubin i Glas industri Ciji je vlasnik Korporativno-trgovinska banka iz Sofije, ali nije ispunjavao

ugovorene obaveze.

Na poziv Agencije za privatizaciju stiglo je sedam pisama zainteresovanih investitora.
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