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U sefovoj koverti i 50 radnickih plata

S. Bulatovic¢ - Z. Radovi¢

Direktori u proseku zaraduju 6,5 puta vise od zaposlenih, u nekim kompanijama jaz i vec¢i. U
finansijskom sektoru razlike idu i do vise desetina puta. U javnoj sluzbi referenta deli osam
meseci od najvece zarade

6,5 NPOCeYHUX PAAHUYKNX Nnata npuma aupextop y Cpbuju

4 papswuxe nnate 3apahyje pykoBoaunal, y 3embama EY

331 npoceuny panmuxy 3apapy wiKkacupa Ton mesayep y CAQ

ZA direktorsku platu prosecni zaposleni u Srbiji radi vise od pola godine. Ali, prosek je daleko od
vecine. Referenti u drzavnoj sluzbi rade i punih osam meseci ne bi li dostigli nivo sefove "koverte".
Kada je reC¢ o privatnom sektoru, raspon plata je strogo cuvana tajna medu bankarima i
osiguravacima. Preduzetnici i mali privrednici, s druge strane, kada se zaviri u zvani¢ne prijave,
sve su blizi granici siromastva, jer nerado prijavljuju prihode. Nisu retki ni oni koji vode firme na
volonterskoj bazi.

Nedavno istrazivanje "Mesera” otkriva da su plate prvih ljudi firmi u Srbiji 6,5 puta veée od
prosecne zarade njihovih zaposlenih. U Zapadnoj Evropi rukovodioci dobijaju do cetiri radnicke
plate.

JAVNA SLUZBA
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Vlada priprema novu organizaciju platnih razreda. Rokovi do kada c¢e ona biti gotova se pomeraju
od proleca, preko leta, pa i do naredne godine. Prema podacima Svetske banke, u Srbiji su
primanja zaposlenih trenutno razvrstana u ukupno 17 osnovica i cak 900 koeficijenata.

Tako plata sekretarice u nekom ministarstvu nije ni priblizna njenoj koleginici po "poziciji" u nekom
javnom preduzeéu. Nasumicna provera pokazuje da direktor Uprave za javni dug zaraduje 136.810
dinara, pise u izvestaju o radu ove institucije. Najmanje placeni referent u istoj ustanovi zaradi pet
puta manje. Nesto je veca razlika u Drzavnoj revizorskoj instituciji. Predsednik saveta zaraduje
260.110 dinara, a najmanje placeni referent 32.338 dinara.

PRIVATNICI

SITUACIJA u privatnom sektoru je drugacija. U multinacionalnim kompanijama najvise cene rad
dobrih menadzera. Plata predsednika izvrsnog odbora neke banke samo je pusti san njegovih
sluzbenika. U finansijskom sektoru zarade prvih ljudi premasuju i 15.000 evra, tako da se od
najmanje placenih zaposlenih razlikuju i do 50 puta. Preduzetnici, s druge strane da ne bi davali
previse na poreze i doprinose, prijavljuju platu jedva malo vecu od one koje isplacuju zaposlenima.
Kes, medutim, izvlace preko racuna za taksi, reprezentacija i prometa koji ne evidentiraju.

RADI ZA 330 LjUDINajdrasticniji jaz izmedu uspesnih, vrhunskih menadzZera i prosecnog sveta je
svakako u Sjedinjenim Americkim Drzavama. lIstrazivanje sindikata AFL-CIO, koje je radeno na
uzorku od 350 vrhunskih menadzera, pokazuje da oni sa svim primanjima godisnje dodu do 11,7
miliona dolara. To je ravno 331 prosecnoj radnickoj plati koja godisSnje iznosi 35.239 dolara. Valja
pomenuti i da taj strasni jaz raste neverovatnom brzinom. Na primer, 1983. godine menadzer je
primao 46 proseka, 1993. cak 200, a 2003. godine - 300. Ovo istrazivanje je naislo na kritike i u
samim SAD. "Volstrit dzurnal” je ukazao da je uzorak mali i da po statistici menadzeri zvanic¢no
primaju godisnju platu od 178.400 dolara. To je pet proseka.

- Kod uspesnih kompanija dobra plata menadzera ne bi trebalo da je problem - smatra Goran Mili¢,
predsednik Saveza samostalnih sindakata Vojvodine. - U njima ni status zaposlenih nije problem.
MenadzZeri se obicno Cetiri puta godisnje nagraduju za uspesnost i to enormnim svotama novca.
Neosporno je da su nagradeni, jer su ispunili neciji plan, ali nije fer da radnik, zahvaljujuci ¢ijem
ucinku su to postigli, ostane bez ikakve nagrade. Poseban problem su plate direktora firmi na ivici
propasti, ili ste¢ajnih upravnika.

DRZAVNI

Kao sto radnici skoro da vise uopste ne osecaju da im firma pobeduje u trzisSnim utakmicama, tako
ni prvi ljudi preduzeca pred sunovratom ne dele sudbinu firme. Pa ni svojih podredenih. Medu
nekadasnji gigantima, a doskoro firmama u restrukturiranju, najvisi isplaceni prosecni iznos
mesecne naknade prosle godine dobijao je privremeni zastupnik kapitala u krusevackom "Trajalu”.
Primao je 174.882 dinara. Direktor firme je imao 140.000 dinara, dok je prosecna plata u tom
preduzecu oko 30.700 dinara. Rekorder je, ipak, bio direktor "Galenike" sa 272.512 dinara, a za
njim su malo zaostajali Celnici "Fonda Ineks intereksport" sa 259.804 dinara i "Zorka holdinga" sa
248.312 dinara. Zato je Agencija za privatizaciju u aprilu prosle godine, zbog nerealno visokih



plata, nalozila rukovodstvu preduzeca u restrukturiranju da ih usklade sa Zakonom o utvrdivanju
maksimalne zarade u javnom sektoru.

- Nejednakosti u platama u tim preduze¢ima su ogromne, a najvece su izmedu radnika koji su
godinama uskraceni za zarade, socijalna i druga davanja i menadzera koji su sve vreme dobro
zaradivali - objasnjava dr Nada Novakovi¢, naucni saradnik u Institutu drustvenih nauka. - Potom su
tu nejednakosti izmedu zaposlenih u preduzeé¢ima koja lose posluju, ali im ne preti propast. Tu sva
pravila o nagradivanju ureduju menadzeri. To je postala "poslovna tajna”, toliko vazna da je retko
ko radnicima javno pominje. Ekonomska i druga mo¢ menadzera je tim veca sto je preduzece kojim
upravlja vaznije za drzavu. U firmama u restrukturiranju drzava postavlja menadzera, bas kao i u
javnom sektoru, a njihovi interesi su maksimalno zasti¢eni i uopste ne zavise od uspeha u radu.

INTERES

Novakoviceva napominje da su, u javnim preduzedima, menadzZeri direktno povezani sa izvrsnom
vlasti. Njihov izbor i nagrade odredeni su visim interesima nadleznih da se odrze ili pak prodaju te
firme. Zasad je, kaZe nasa sagovornica, i vecina zaposlenih u javnim preduzec¢ima bolje nagradena
nego radnici u privatnom sektoru. Tu cinjenicu vlast vesto koristi i baca kost razdora medu
zaposlene u oba oblika svojine.

- Na prvi pogled deluje nemoralno da neko bude placen 6,5 puta vise u odnosu na prosecnog
radnika - smatra docent dr Radenko Mari¢, sa Ekonomskog fakulteta u Subotici. - Medutim, ukoliko
direktor ima iskustva u restrukturiranju i stecaju, ako je do sada uspeo da spase neka preduzeca od
propasti tada je moralno opravdano da ima platu mnogo puta vecu u odnosu na prosecne
zaposlene. Ima iskustvo, znanje i spreman je da preuzme odgovornost.

Mari¢ napominje da je svaki suprotan slucaj moralno neopravdan, narocito u javhom sektoru, koji
mora da bude transparentan.

- Za privatni sektor, moralno je opravdana svaka odluka vlasnika koja je doneta njegovom
slobodnom voljom - kaze Mari¢. - To znaci da je moralno opravdano da plati menadzera onoliko
vise od drugih zaposlenih koliko mu dati menadzer donosi profit i rezultat.

SAMOUPRAVLjAN;E

Stariji gradani Srbiji sigurno se secaju kako su koeficijenti funkcionisali u radnickom
samoupravljanju. Zarada direktora, predvidao je tada zakon, mogla je da bude najvise devet puta
veca od najmanje plate u preduzecu. A onda su radnici birali kakav ¢e odnos biti u njihovim
firmama. Mahom su se odlucivali za "zlatnu sredinu”. Rukovodioci su tako zaradivali najcesce 4,5 do
pet najnizih zarada.

PERIFERIJA KAPITALIZMA

- Sa uspostavljanjem drustva na periferiji kapitalistickog sistema, a takav je slucaj Srbije i zemalja
nastalim na rusevinama SFRJ, proterana je svaka rasprava o ekonomskim, socijalnim, politi¢kim i
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drugim nejednakostima - prica Nada Novakovi¢. - Sve je podredeno svetinji privatne svojine,
profitu, zgrtanju bogatstva, beskrajnoj potrosnji, bez obzira na to Sto iste prate i masovno
siromastvo, beznade i propadanje vecine radnog i ostalog stanovnistva. Imamo monopole na trzistu,
visoku zastitu privatnog sektora od politicke elite i obespravljenu radnu snagu. U privatnom sektoru
je maksimalna konkurencija medu zaposlenima, najveca obespravljenost, a izrazita moc vlasnika
preduzeca. Nema tu mesta ni za pricu o zaradama, nejednakostima i stimulaciji zaposlenih, makar
ne najmasovnije grupacije, a tu su fizicki radnici. Novi zakon o radu svu moc iz te oblasti usmerio
je u ruke poslodavcu. Na taj nacin definitivno je iz preduzeca proteran "duh samoupravljanja“.

http://www.novosti.rs/vesti/naslovna/ekonomija/aktuelno.239.html:551855-Prokopijevic-Javne-finansije-na-silaznom-
putu-treba-otpustiti-400000-ljudi

Prokopijevic¢: Javne finansije na silaznom putu, treba
otpustiti 400.000 ljudi

FoNet

Ekonomista Miroslav Prokopijevi¢ ocenio je da su ekonomija i javne finansije Srbije na silaznom
putu. Drzava se svake nedelje po dva puta zaduZuje na domaéem finansijskom trzistu izmedu
80 i 200 miliona evra

Naucni savetnik u Institutu za evropske studije Miroslav Prokopijevi¢ ocenio je da su ekonomija i
javne finansije Srbije na silaznom putu, a drzava se, pored svih drugih zaduzivanja, svake nedelje
po dva puta zaduzuje na domacem finansijskom trzistu emitujuci vrednosne hartije, vredne izmedu
80 i 200 miliona evra.

"Da je tacno da smo stali na svoje noge ne bismo morali to da radimo", istakao je Prokopijevi¢ u
intervjuu za sajt Istinomer.

Prema njegovoj oceni, sadasnjoj Vladi Srbije, kao i nekim prethodnim, nuije bitno sta se dogada u
realnosti, nego Sta je marketing i politicka propaganda, "na tome se temelji, a realnog uporista u
ciframa tu nema”.

"Kada vidi da cifre lose stoje, onda drzava prestaje da placa neke svoje obaveze, smanjuje
transfere lokalnim zajednicama, pa sad dolaze visestruko uvecani porezi na imovinu. To su sve igre
i igrarije, krajnje neozbiljne", konstatovao je Prokopijevic.

Prema njegovom misljenju, to pokazuje da vlast nije u stanju da se uhvati u kostac sa kljucnim
problemima nego ih odlaze i "gura pod tepih".

Govorec¢i o najavljenom otpusanju u javnom sektoru, Prokopijevi¢ je naglasio da su viskovi
zaposlenih veéi nego sto je sporazumom sa MMF predvideno, a vlast sada pokusava da i broj onih
koje treba otpustiti umanji, "jer su svesni koliko je to politicki bolno".

"Svaka prica o otpustanju u javnom sektoru je za bilo koju vlast i stranku najgora stvar koju mogu
da zamisle, to je udaranje na sopstvene redove, otpustanje svojih pristalica”, rekao je on.
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Prokopijevi¢ smatra da, od oko 800.000 zaposlenih u javhom sektoru treba otpustiti bar polovinu,
ali da drzava to ne sme da uradi.

"Ne smeju da otpuste ni par desetina hiljada, a kamoli par stotina hiljada ljudi. Sto znadi da ¢emo
dugorocno ziveti a jednom vrlo neefikasnom drzavom i velikim viskovima zaposlenih u javnom
sektoru, koje ¢emo placati bez potrebe”, zakljucio je on.

http://www.dnevnik.rs/ekonomija/radnik-rizikuje-da-uz-zaradu-dobije-i-otkaz

PagHUK pu13uKyje aa y3 3apajy Aoo6uje u oTkas

Mpema nopgaunma cuHpgmkata oko 600.000 pagHMKa m3 npuBaTHor cektopa y Cpbuju nnarty
npMMa ca 3akallkberwheM of mecel, ABa Uau Bule, AoK YaK 50.000 3anocsieHMxX yonwTte U He
npuvma nnaary.

PaaHuWuM He Tparke nNpaBo Ha cyay Aa ¢puvpma He 61 61Mna 610KMpaHa

Ho, ynpkoc nponmcuMma Koju Mory Ja cnpeye HepeZoBHY MCNlaTy 3apaje jow HujeaaH nociojasal
HMje NJaTMO KasHy 3aTo LUTO je paJiHMKe OoCTaBMo 6e3 naaTe.

UcTparkmBame YHuje nocnogasaua Cpbuje nokasasno je aa camo 40 oacto goMahmx nocnogasaua Ha
Bpeme ucnnahyje 3apagy, na cy Hage pagHuka ga he nm uamereHn 3aKoH 0 pajy, Koju je cTynuo Ha
CHary npe CKopo roguvHy JaHa, octasne HeucnumwyHe. HaMme, 3akoH 0 paay je Tpeb6ano ga npomMeHu
OBy nopaxaBajyhu CTaTUCTMKY M Ja pagHMUM CBaKor meceua Aobujajy OHO WTO 3apaje jep je
nponucao Aa je of centembpa npolwsie roaMHe obpayyHCKM AUCTUh M3BPLUHM AOKYMEHT 3a cya,
Takopehn MeHuLa, Koja he MM onakwaTu Ja oceTHO 6pxe Aohy A0 CBOjMX HemcnaaheHux nnaTta.

ApyruM peurma, 3aKkoH je cTBOpMO MOryhHoCT fa pagHWMK KOMe nocsojaBsal, Ayryje nnaty, aam u
Apyre HaJoKHaje, MMa npaBo Ja ce AUMPEKTHO obpaTtu cyay, noAHece My obpayvyyHCcKM anctuh v aa
cya ogMax AOHOCKM M npecyny. Pewerem cyja Oo4HOCHO MpeasioroOM 3a M3BpLUEHE PaAHUK KojeM
rasga He ucnnahyje nnaty ogmax je gobuja. Yak je 3akoH npeasuaeo Aa je nocnozgasal y ob6asesu,
YaK M Kaga He ucnnahyje pefoBHO nnaTty, 3anoC/ieHOM CBaKor Meceua Mopa da u3ja o6payvyHCKM
mctnh y Kojem, nopej M3Hoca 3apaje, Mopa Ja HaBeje M 3allTo HeMa HoBua 3a nnarty. Jpyrum
peyrMma, nocnojasal je AyxaH Ja Ha McnaaTHOM AucTMhy Hanuwe v gatym gocneha, M3HOC
AyroBara M 06pasnoxere Kalmwera. To Nak 3HauM ga pajHMK CBaKOr Mecela Mma NpaBo Aa Tpaxu
06payvyHCKM AMCTHMh MaKo nnaty He fobuja. Jep, Aa 6M pagHMK Mopao Jda ce obpaTu cyay, Mopa Aa
MMa 06payYyHCKM NUCTUh 3a Mecel 3a KOju HWje J06MO nnaty M caMo Taja OH MocTaje M3BpLUHA
MeHuua. a3ga Koju He nowTyje popMy obayyHCKor aMcTuha pmMsmKyje ga nnatv KasHy.

MehyTuM, y Npakcu MHOrM pagHuMuM He KopucTe MOryhHoOCT Kojy MM je 3akoH o pagy gao. Kao
Hajseha npenpeka je cTpax oj rybuMtka pagHor mecta oAHOCHO Aa he MM MmocnojaBsal, HaKOH LITO
pellerwe 0 MChaTM 3aoCTajnx nnara cturHe y duvpmy oamax gatu oTkas. Kao Benvku npobnem
jaB/ba ce n MoryhHOCT Aa ckMiarwbe HeucnnaheHux 3apaga 3anociaeHor pupMy oaeje y cTevaj 1 Ha
Taj HaYMH OCTaHe He caMo OH Beh M CBM ApyrM 3anocneHu 6e3 nocna. Tako Aeo pajHMKa M3
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“konernjanHoctn” aa npeaysehe He gosege y 6n10Kagy hyTM M YyeKa MeceuumMa da Aobuje OHO LWITO
je 3apagmo. [pobnem npeacTtaB/ba U TO LITO MHOMO paaHuMKa y CpoujM Yak M He 3Ha Aa MMa NMpaBo Ha
06payvyyHCKM NUCTMh 6e3 HoBUa M Ja je nocsofasal, obaBe3aH Aa My ra M3ga Yak M Kaga My He
ucnnahyje nnary.

EkoHoMMCcTa Munojko Apcuh oueHMo je aa reHepasHO pMpme Koje He Mory Aa nogmMMpe TPOLLKOBE
npema pagHvumMma He 61 Tpebasio HM Aa ONCTaHy Ha TPXKMULITY.

- Moxe ce goroamMti ga ce 4yeka HeKko BpeMe Ha nsiaharbe, a He yHeJorne[, Kao WTo ce TO KoA Hac
yecto fewasa. OBae je yobuyajeHo aa onctajy ¢pupme Koje rogmMHama He mM3MMpyjy obasese -
oueHuno je Apcuh.

/b. Manewesuh

MaH4yeBayKM CTOMaTO/1031 MCKOPUCTUAM MoryhHOCT

LLlectopo ctomaTtosiora 13 naH4yeBaykor [loma 3apassba npsu cy y Cpoumju Kpajem npolunie rogmHe
[06UAM NNaTy Ha OCHOBY TOra LUTO CY AOCTaBMAM 06pavyHCKM IMCTMh 3apaje Koja MM Huje
ucnnaheHa 11 meceum. lNpuHYAHA HaniaTa HMXOBUX 3a0CTaIMX NaaTta, aau U ApYrux HakHazja,
CKyno je KowrTasna Jom 34paBba, KOju je 360r Tora MMao npobaemMa ca 6,10Kkagom padvyHa na jey
nomoh nNpmMcKouMIa NoKasHa camoyrnpasa.

http://www.b92.net/biz/vesti/srbija.php?yyyy=2015&mMm=06&dd=07&nav id=1001616

Penzioneri vape: Ne dizite porez

Udruzenje sindikata penzionera Srbije ostro je protestovalo zbog najnovije odluke gradskih vlasti u
Beogradu o povecanju poreza na imovinu.

IZVOR: BETA

Komsije nam duzne pola milijarde evra
Odlukom, kako se istice, ogromna vecina gradana dovodi u skoro bezizlaznu situaciju i uvodi u zonu
potpunog siromastva i beznada.

Sindikat penzionera Srbije upozorava gradske vlasti da se tom merom, gradani Beograda koji su u
teskoj ekonomskoj situaciji dovode u jos tezi materijalni polozaj i zahteva od vlasti da tu
"nerazumnu odluku"” stavi van snage.

"Posle neustavnog smanjenja plata i penzija svim kategorijama gradana ciji su prihodi vedi od
25.000 dinara, donosenja neustavnog Zakona o izvrsenju i obezbedenju kojim je dodatno ugrozen
njihov polozaj i unet strah od prinudne naplate potrazivanja bez ikakvog obavestenja, suo¢avamo
se sa novim nametom koji preti da Citave porodice zavije u crno i dovede do prosjackog stapa”,
navodi Sindikat.

Podseca se da je porez na imovinu povecan prosle godine za 80 odsto.
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"| kao da je to bilo malo, gradske vlasti salju nove uplatnice sa znatno vec¢im sumama od
proslogodisnjih. Paradoksalno zvuci objasnjenje da nisu menjane poreske stope, vec se radi o
povecanju ; prosecne trzisne vrednosti kvadratnog metra stana. Pored toga izvrsene su i izmene
stambenih zona, a uvedene su takozvane zone ulaznih pravaca na prilazima Beogradu”, navodi se u
saopstenju.

Sindikat isti¢e da su prosle tri godine od obecanja da ce Vlada Srbije uvesti socijalne karte na
osnovu kojih ¢e imati uvid u materijalni i socijalni polozaj svih gradana, sto do dana danasnjeg nije
uradeno.

"Sta opljackani, uplaseni i ponizeni gradani, koji se svakog jutra sa strahom i neizvesno$c¢u bude,

mogu jos da ocekuju od vlasti, pitamo odgovorne? Kada ce prestati ekonomsko nasilje? Zasto Srbija
ima najvedi porez na imovinu od svih drzava u Evropi", pita Sindikat penzionera.

RTV

http://www.rtv.rs/sr lat/ekonomija/aktuelno/penzioneri-povecanje-poreza-staviti-van-snage 607897.html

Penzioneri: Povecanje poreza staviti van snage

BEOGRAD -

Udruzenje sindikata penzionera Srbije ostro je danas protestovalo zbog najnovije odluke
gradskih vlasti u Beogradu o povecanju poreza na imovinu, kojom se, kako se istice, ogromna
vec¢ina gradana dovodi u skoro bezizlaznu situaciju i uvodi u zonu potpunog siromastva i
beznada.

Sindikat penzionera Srbije upozorava gradske vlasti da se tom merom, gradani Beograda koji su u
teskoj ekonomskoj situaciji dovode u jos tezi materijalni poloZzaj i zahteva od vlasti da tu
"nerazumnu odluku” stavi van snage.

"Posle neustavnog smanjenja plata i penzija svim kategorijama gradana ciji su prihodi veci od
25.000 dinara, donosenja neustavnog Zakona o izvrsenju i obezbedenju kojim je dodatno ugrozen
njihov polozaj i unet strah od prinudne naplate potrazivanja bez ikakvog obavestenja, suocavamo
se sa novim nametom koji preti da Citave porodice zavije u crno i dovede do prosjackog Stapa”,
navodi Sindikat.

Podseca se da je porez na imovinu povecan prosle godine za 80 odsto.

"I| kao da je to bilo malo, gradske vlasti Salju nove uplatnice sa znatno veéim sumama od
proslogodisnjih. Paradoksalno zvuci objasnjenje da nisu menjane poreske stope, ve¢ se radi o
povecanju; prosecne trzisne vrednosti kvadratnog metra stana. Pored toga izvrsene su i izmene
stambenih zona, a uvedene su takozvane zone ulaznih pravaca na prilazima Beogradu”, navodi se u
saopstenju.


http://www.rtv.rs/sr_lat/ekonomija/aktuelno/penzioneri-povecanje-poreza-staviti-van-snage_607897.html

Sindikat istice da su prosle tri godine od obecanja da ¢e Vlada Srbije uvesti socijalne karte na
osnovu kojih ¢e imati uvid u materijalni i socijalni polozaj svih gradana, sto do dana danasnjeg nije
uradeno.

"Sta opljackani, uplaseni i poniZeni gradani, koji se svakog jutra sa strahom i neizvesno$¢u bude,

mogu jos da ocekuju od vlasti, pitamo odgovorne? Kada c¢e prestati ekonomsko nasilje? Zasto Srbija
ima najvedi porez na imovinu od svih drzava u Evropi", pita Sindikat penzionera.

ALO

http://www.alo.rs/vesti/aktuelno/penzioneri-povecanje-poreza-preti-da-nas-dovede-do-prosjackog-stapa/100780

OCAJNI NAJSTARIJI SUGRADANI

Penzioneri: Povedanje poreza preti da nas dovede
do prosjackog stapa

Autor: Beta

Udruzenje sindikata penzionera Srbije ostro je danas protestovalo zbog najnovije odluke
gradskih vlasti u Beogradu o povecanju poreza na imovinu, kojom se, kako se istice, ogromna
vecéina gradana dovodi u skoro bezizlaznu situaciju i uvodi u zonu potpunog siromastva i
beznada.

Ocajni penzioner

Sindikat penzionera Srbije upozorava gradske vlasti da se tom merom, gradani Beograda koji su u
teskoj ekonomskoj situaciji dovode u jos tezi materijalni polozaj i zahteva od vlasti da tu
"nerazumnu odluku” stavi van snage.

- Posle neustavnog smanjenja plata i penzija svim kategorijama gradana ciji su prihodi vedi od
25.000 dinara, donosenja neustavnog Zakona o izvrsenju i obezbedenju kojim je dodatno ugrozen
njihov polozaj i unet strah od prinudne naplate potrazivanja bez ikakvog obavestenja, suoCavamo
se sa novim nametom koji preti da Citave porodice zavije u crno i dovede do prosjackog stapa -
navodi Sindikat.

Podseca se da je porez na imovinu povecan prosle godine za 80 odsto.

- | kao da je to bilo malo, gradske vlasti Salju nove uplatnice sa znatno vecim sumama od
proslogodisnjih. Paradoksalno zvuci objasnjenje da nisu menjane poreske stope, ve¢ se radi o
povecanju prosecne trzisne vrednosti kvadratnog metra stana. Pored toga izvrSene su i izmene
stambenih zona, a uvedene su takozvane zone ulaznih pravaca na prilazima Beogradu - navodi se u
saopstenju.


http://www.alo.rs/vesti/aktuelno/penzioneri-povecanje-poreza-preti-da-nas-dovede-do-prosjackog-stapa/100780

Sindikat istice da su prosle tri godine od obecanja da ¢e Vlada Srbije uvesti socijalne karte na
osnovu kojih ¢e imati uvid u materijalni i socijalni polozaj svih gradana, sto do dana danasnjeg nije
uradeno.

- Sta opljackani, uplaseni i poniZeni gradani, koji se svakog jutra sa strahom i neizvesnoicu bude,
mogu jos da ocekuju od vlasti, pitamo odgovorne? Kada c¢e prestati ekonomsko nasilje? Zasto Srbija
ima najvedi porez na imovinu od svih drzava u Evropi - pita Sindikat penzionera.

N1

http://rs.nlinfo.com/a67145/Biznis/Penzioneri-kritikuju-povecanje-poreza-na-imovinu.html

Penzioneri: Novi porez na imovinu nas vodi u
beznade

Udruzenje sindikata penzionera Srbije ostro je protestovalo zbog najnovije odluke gradskih
vlasti u Beogradu o povecanju poreza na imovinu, kojom se ogromna vecina gradana dovodi u
skoro bezizlaznu situaciju i uvodi u zonu potpunog siromastva i beznada.

Sindikat penzionera Srbije upozorava gradske vlasti da se tom merom, gradani Beograda koji su u
teskoj ekonomskoj situaciji dovode u jos tezi materijalni polozaj i zahteva od vlasti da tu
"nerazumnu odluku” stavi van snage.

Sta opljackani, uplaseni i poniZeni gradani, koji se svakog jutra sa strahom i neizvesno$¢u bude,
mogu jos da ocCekuju od vlasti? Kada Ce prestati ekonomsko nasilje? Zasto Srbija ima najveci porez
na imovinu od svih drzava u Evropi?

"Posle neustavnog smanjenja plata i penzija svim kategorijama gradana ¢iji su prihodi veci od
25.000 dinara, donosenja neustavnog Zakona o izvrsenju i obezbedenju kojim je dodatno ugrozen
njihov polozaj i unet strah od prinudne naplate potrazivanja bez ikakvog obavestenja, suocavamo
se sa novim nametom koji preti da Citave porodice zavije u crno i dovede do prosjackog Stapa”,
navodi Sindikat.

Podseca se da je porez na imovinu povecan prosle godine za 80 odsto.

"I| kao da je to bilo malo, gradske vlasti salju nove uplatnice sa znatno veéim sumama od
proslogodisnjih. Paradoksalno zvuci objasnjenje da nisu menjane poreske stope, vec se radi o
povecanju prosecne trzisne vrednosti kvadratnog metra stana. Pored toga izvrsene su i izmene
stambenih zona, a uvedene su takozvane zone ulaznih pravaca na prilazima Beogradu”, navodi se u
saopstenju.

Sindikat istice da su prosle tri godine od obecanja da ce Vlada Srbije uvesti socijalne karte na
osnovu kojih ¢e imati uvid u materijalni i socijalni polozaj svih gradana, sto do dana danasnjeg nije
uradeno.
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http://rs.n1info.com/a67145/Biznis/Penzioneri-kritikuju-povecanje-poreza-na-imovinu.html

