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Vlada: Minimalna cena rada ostaje 121 dinar
Tanjug / FoNet

Posto Socijalno-ekonomski savet zbog neslaganja predstavnika sindikata i poslodavaca nije
doneo odluku o visini minimalne cene rada, Vlada Srbije je donela odluku da ona ostane 121
dinar po radnom casu

Vlada Srbije danas je donela odluku da visina minimalne cene rada, bez poreza i doprinosa za
obavezno socijalno osiguranje, za period januar-decembar 2016. godine iznosi 121 dinar po radnom
casu.

Vlada je ovu odluku donela u skladu sa clanom 112 Zakona o radu koji propisuje da, ukoliko
Socijalno-ekonomski savet Srbije ne utvrdi minimalnu cenu rada u roku od 15 dana od dana pocetka
pregovora, visinu minimalne zarade utvrduje Vlada Srbije i to najkasnije 15. septembra tekuce
godine za narednu kalendarsku godinu, saopsteno je posle sednice Vlade.

Predsednik Unije poslodavaca Nebojsa Atanackovi¢ je na konferenciji za novinare u Vladi Srbije
rekao da odluka je doneta zbog razlicitih stavova ¢lanova SES-a, odnosno sindikata i poslodavaca.

Sindikati su trazili da se cena rada po radnom satu sa sadasnjih 121 dinar, poveca na 143,5 dinara,
dok predstavnici poslodavaca smatraju da ona ne bi trebalo da se menja jer se jos uvek nisu stekli
uslovi u privredi za to.

Ministar rada Aleksandar Vulin rekao je da su predstavnici vlade i resornog ministarstva bili na
stanovistu da u ovom trenutku nema mogucnosti da se prevali jos jedan teret na leda privatnih
poslodavaca, odnosno da se nisu stekli uslovi da se cena rada poveca.

Clanovi Socijalno-ekonomskog saveta na sednici koja je odrzana pocetkom prosle nedelje takode
nisu doneli odluku o visini minimalne cene rada za 2016. godinu.

Poslednji put visina minimalca je promenjena u septembru prosle godine, i tada je odluceno da ona
za ovu godinu po radnom satu iznosi 121 dinar.

Prethodno se cena rada nije menjala od 2012. godine i iznosila je 115 dinara.
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Cate ¢ekaju na kvote
J. Z. SKENDERIJA

Svi koji ispune uslov, a rade u javhom sektoru, za mesec dana ostace bez posla. Sindikati traze
ocenu ustavnosti propisa ¢ija primena pocinje

ZA mesec dana svi koji ispunjavaju uslov za penziju, a zaposleni su u javnhom sektoru, da ne bi
postali tehnoloski visak morace, po sili novog zakona, da napuste svoja radna mesta! | dok sindikati
tvrde da ¢e se Zakonom o nacinu odredivanja maksimalnog broja zaposlenih u ovoj oblasti prinudno
penzionisati ljudi koji to ne Zele, u Ministarstvu drZzavne uprave i lokalne samouprave objasnjavaju
da je cilj novog propisa da se smanji otpustanje radnika, a svi zaposleni ¢e za odlazak dobiti i
otpremninu.

Medutim, za medicinske sestre, ucitelje, nastavnike, opstinske sluzbenike vazice nova pravila. Svi
koji se priblizavaju godinama za penzionisanje najverovatnije ¢e morati da ucestvuju u drZavnoj
racionalizaciji. Naime, ¢lan 20 ovog zakona definiSe prestanak radnog odnosa zbog ispunjenja
uslova za starosnu penziju i daje mogucnost sporazumevanja izmedu poslodavca i zaposlenog o
nastavku radnog odnosa i duzini njegovog trajanja. Ali radnici malo prostora daju dogovoru.

Kako je ranije najavljeno, Zakon o nacinu odredivanja maksimalnog broja zaposlenih u javnom
sektoru stupice na snagu 12. oktobra.

Ranka Savi¢, predsednica Asocijacije slobodnih i nezavisnih sindikata, naglasava da ¢im postoje
razliciti uslovi penzionisanja sigurno je da diskriminacija postoji.

- Pretpostavljam da mnoge Zene zaposlene u javnhom sektoru zele da idu u penziju, posto tu ne
spadaju samo opstinske sluzbenice, nego i terenske radnice, poput onih iz "Zelenila" Beograd - kaze
Savic. - Svejedno, to je pravno i drustveno nepravedno. Time je trebalo da se bave reprezentativni
sindikati koji sede u Socijalno-ekonomskom savetu i najveca odgovornost je na njima. Mi cemo
svakako traziti utvrdivanje ustavnosti ovog zakona.

PRAVILA VEC PROMENjENAPravila za odlazak zaposlenih u prosveti ve¢ su promenjena tokom leta.
Naime, izmenjen je Zakon o osnovama sistema obrazovanja, po kome su skolsku klupu napustali svi

oni koji ispune jedan uslov, starosni ili duzinu staza, dok su ostali mogli da rade do ispunjenja oba
uslova ili do maksimalnih 65 godina starosti.

Iz Ministarstva drzavne uprave i lokalne samouprave najavljuju da c¢e se posle prvog kruga
racionalizacije analizirati i u kojim sektorima nedostaje kadar. Racionalizacija, po njima, traje vec
dve godine, jer je na snazi zabrana zaposljavanja.

Ivica Cvetanovi¢, predsednik Konfederacije slobodnih sindikata, objasnjava za "Novosti" da je sve
jos u fazi dogovora i da ministarstva tek treba da definisu sistematizacije i viskove.

- U prosveti je 5.000 ljudi proglaseno viskom, a ima potrebe za 13.800 novih zaposlenih - kaze
Cvetanovic. - To znaci da u Skolama ima i viSka i manjka. Pregovara se oko dobrovoljnih odlazaka,
ali ne mogu svi to da iskoriste. Najveci problem je, Cini se, nenastavno osoblje.

Po njemu, u nasem javnom sektoru nema viska nego samo radnike treba pravilno rasporediti.
Primera radi, socijalna zastita nema viska, ali i tamo ¢e drzava ponuditi socijalni program onima
koji zele da idu.
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- Samo u ovom resoru nedostaje 230 strucnjaka - kaze Cvetanovic¢. - Najkriti¢nije je u lokalnim
samoupravama, jer je tamo bilo dosta politickih zaposljavanja.

U jednu od najnerazvijenijih opstina u Srbiji, Belu Palanku, jos nisu stigle kvote nadleznih.

- Problem je sto sav visak ne¢e modi u penziju, jer ne ispunjavaju svi uslov, pa ce ipak biti i
otpustanja - kazu u opstinskoj upravi. - Ovo je mala opstina i prilicno ¢e se osetiti odlazak
zaposlenih.

- -
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Vlada odlucila: Minimalac ostaje 121 dinar po satu

Tanjug

Minimalna cena rada ostaje nepromenjena i u narednoj godini ¢e iznositi 121 dinar po radnom satu,
odlucila je danas Vlada Srbije.U taj iznos nisu uracunati porezi i doprinosi za obavezno socijalno
osiguranje.Vlada je ovu odluku donela u skladu sa c¢lanom 112 Zakona o radu, saopstilo je
Ministarstvo za rad, zaposljavanje, boracka i socijana pitanjaVlada je odluku donela nakon sto
predstavnici poslodavaca i sindikata nisu uspeli da se dogovore o iznosu cene rada za narednu
godinu u roku od 15 dana od dana pocetka pregovora.lnace, sutra istiCe rok za utvrdivanje
minimalne cene rada za 2016.

Predsednik Unije poslodavaca Nebojsa Atanackovi¢ je na konferenciji za novinare u Vladi Srbije
rekao da odluka nije doneta zbog razlicitih stavova ¢lanova SES-a, odnosno sindikata i poslodavaca.

Sindikati su trazili da se cena rada po radnom satu sa sadasnjih 121 dinar, poveca na 143,5 dinara,
dok predstavnici poslodavaca smatraju da ona ne bi trebalo da se menja jer se za to jos nisu stekli
uslovi u privredi.

Ministar rada Aleksandar Vulin rekao je da su predstavnici vlade i resornog ministarstva bili na
stanovistu da u ovom trenutku nema mogucnosti da se prevali jos jedan teret na ledja, prvenstveno
privatnih poslodavaca, odnosno da se nisu stekli uslovi da se cena rada poveca.
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NEMA DOGOVORA Ponovo bez odluke o minimalcu,
vlada na potezu

Tanjug

Zbog neslaganja predstavnika sindikata i poslodavaca, Socijalno-ekonomski savet ni danas nije
usaglasio dogovor o visini minimlane cene rada po radnom casu za 2016. godinu, pa se ocekuje da
ce odluku o tome u utorak doneti Vlada Srbije.

Rok za utvrdivanje minimalne cene rada je 15. septembar.

Predsednik Unije poslodavaca Nebojsa Atanackovi¢ je na konferenciji za novinare u Vladi Srbije
rekao da odluka je doneta zbog razli¢itih stavova clanova SES-a, odnosno sindikata i poslodavaca.

Sindikati su trazili da se cena rada po radnom satu sa sadasnjih 121 dinar, poveca na 143,5 dinara,
dok predstavnici poslodavaca smatraju da ona ne bi trebalo da se menja jer se jos uvek nisu stekli
uslovi u privredi za to.

Ministar rada Aleksandar Vulin rekao je da su predstavnici vlade i resornog ministarstva bili na
stanovistu da u ovom trenutku nema mogucnosti da se prevali jos jedan teret na leda, prvenstveno
privatnih poslodavaca, odnosno da se nisu stekli uslovi da se cena rada poveca.

On je takode naveo da ce konacnu odluku o tome sutra doneti Vlada Srbije.

"Stav je jasan i ne ocekujem njegovu promenu, svejedno to mora da potvrdi Ministarstvo finansija
jer formalnu odluku donosi vlada na predlog tog ministarstva”, rekao je Vulin.

On je ukazao da su predstavnici sindikata i poslodavaca u SES-u odgovorni, da su i jedni i drugi u
pravu i da zastupaju svoja ¢lanstva, i da su svi izneti argumenti validni.

"Niko nije srecan Sto se minimalna cena rada u javnom sektoru odnosi na 61. 500 zaposlenih, to je
veliki broj, a jos vec broj je onih na koje se odnosi u realnom sektoru”, rekao je Vulin.

On je podsetio da vlada namerava da poveca i plate i penzije i da ¢e ih povecati tamo gde ih je
smanjivala, kao i onima kojima uopste nije smanjivala, odnosno onima sa najnizim primanjima.
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"Da smo isli na povedanje cene rada, onda bi i povecanje plata i penzija bilo dovedeno u pitanje,
za one ne primaju minimalnu zaradu odnosno za one koji su do sada primalni minimalnu zaradu, a
nisu ni na koji nacin bili pogodeni merama stednje. Moramo gledati celu sliku”, porucio je Vulin.

On je ukazao da bez obzira sto nije postignut dogovor na danasnjoj sednici, SES ima svoju svrhu i
da je dogovoreno da se sastanci odrzavaju svakog prvog ponedeljka u mesecu.

Upitan da li bi smanjenje nameta za poslodavce moglo da utice na mogucnost povecanja plata
Vulin je kazao da na to pitanje moze odgovor dati Vlada i predstavnicici ministarstvava finansija i
privrede te da ne moze da se o tome izjasni.

"Dobri rezultati postoje, stanje u finansijama je bolje, a da li to mozemo da iskoristimo vec u
prvoj godini ili u nekoliko meseci to je vec veliko pitanje. Na to moze odgovor da vam da
kompletna vlada, Ministatsvo finansija i Ministartvo privrede koji su korisnici budZetskih sredstva”,
rekao je Vulin.

Upitan da li visina minimalca mora ic¢i u okviru dogovora sa MMF-om on je kazao da zbir svih mera
¢ini dogovor sa MMF-om.

"Nije MMF neko ko moze da vam naredi ovo ili ono. Ne moze. Mi smo suverena zemlja. Mi smo usli
u razgovore sa MMF-om i pristali na odredene stvari kao i Sto je MMF takode pristao na odredene
stvari kad smo mi u pitanju i mora se posmatrati cela slika", rekao je Vulin.

Atanackovic je rekao da poslodavci smatraju da se u privredi nisu stekli uslovi za povecanje cene
rada i da bi to sa sobom povlacilo i poveéanje drugih plata koje nisu na minimalcu.

On je podsetio da poslodavci ve¢ godinama traze da se smanje doprinosi po osnovu rada jer je,
kako je kazao, nivo od vise od 60 odsto koliko se za to izdavaja neodrziv.

"Time bi smanjili rad na crno i poslodavci bi bili stimulisani da zaposljavaju nove radnike i to bi
znacilo istovremeno i mogucnost povecanje plata radnika”, rekao je on.

Predsednik Saveza samostalnih sindikata Srbije Ljubisav Orbovi¢ rekao je da osnovni razlog sto nije
mogao da se postigne dogovor o minimalcu Ministastvo finansija, koje, kako je kazao, nije izaslo sa
podacima i argumentima zasto ona treba da ostane na nivou od 121 dinar ili da bude veca u
narednoj godini.



Ocito je da je jedan od osnovnih problema da bez pregovora sa MMF-om ne moZe da se dode do
odluke o minimalcu, rekao je on.

Orbovi¢ je kazao da bi u narednom pediodu trebalo razmisliti o zamrzavanju c¢lana 112 Zakona o
radu koji se odnosi na minimalac, "ako se o tome ne odlucuje u samostalnim pregovorima”.

"Ako to ne radimo samostalno, onda nema razloga da se vrse fingirani pregovori o minimalcu”,
zakljucio je Orbovic.
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Sta 78 skola u Srbiji imaju zajedni€ko - ra¢une u
blokadi

RTS

Novu skolsku godinu 78 osnovnih i srednjih skola pocelo je sa blokiranim racunima. Medutim, njihov
broj se iz dana u dan menja, pa se tako devet dana kasnije 106 skola suocilo sa problemom da sa
svojih racuna ne mogu da plate ni najosnovnija sredstva za rad. Najvise ih je u Novom Pazaru,
Zajecaru, Smederevskoj Palanci, Nisu.

Pojedine skole godinama ne izmiruju svoje obaveze. U Ministarstvu prosvete kazu da plate i
otpremnine redovno isplacaju, a da je odgovornost na lokalnim samoupravama, koje po zakonu
moraju da finansiraju materijalne troskove skole, prevoz i jubilarne nagrade.

Sedam godina je racun Graficke skole na Novom Beogradu blokiran. Sada je, kazu, ipak lakse, jer je
lokalna samouprava izmirila vise od sedamdeset miliona dinara duga za komunalije. Medutim,
popravka krova koji ve¢ godinama prokisnjava nije moguca.

- U prvoj godini imamo oko 250 ucenika, a nismo imali gde da ih smestimo, nismo imali skolskog
inventara, odnosno namestaja, klupa i stolica za njih pa smo nasli donatore - rekao je direktor
Graficke skole u Beogradu Velibor Bozovic.

Donatori pomazu i pri kupovini potrosnog materijala za praksu. Ucenici i nastavnici, kada imaju
sredstava, sami krece ucionice.
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Slicno je i u drugim skolama u blokadi. Najvise ih je u Novom Pazaru, Zajecaru, Smederevskoj
Palanci, Nisu. Medu njima je i Kragujevac, gde lokalna samouprava od avgusta ipak pronalazi
sredstva da deblokira racune.

- Nasa skola je tada izasla iz blokade, medutim, zbog pojedinacnih nekih naknadnih tuzbi koje su
stizale ili koje nisu bile stigle na naplatu, mi svakodnevno upadamo ili izlazimo iz blokade - kaze
Tatjana Marinkovi¢, direktor OS "Svetozar Markovi¢" u Kragujevcu.

Dogovorom tri ministarstva - prosvete, finansija i drzavne uprave i lokalne samouprave - prevaziden
je deo problema.

Pomocnica ministra prosvete u sektoru za srednje obrazovanje i obrazovanje odraslih Snezana
Markovi¢ kaze da to znaci da lokalne samouprave direktno pla¢aju vodu, struju i te tekuce
troskove, da ne bi ono sto uplate skoli propalo zbog blokade.

Iz istog razloga otvaraju se posebni podracuni s kojih se isplacuju otpremnine. Ali, racuni skola
ostaju blokirani.

- Mislim da bi prava stvar bila da lokalna samouprava sve pita ili Gradski sekretarijat za
obrazovanje i de¢ju zastitu ili Ministarstvo, znaci da se to centralizuje - kaze Velibor Bozovic.

Da se celokupno finansiranje rada skola prebaci ili Ministarstvu prosvete ili lokalnim
samoupravama, podrzavaju i u Ministarstvu za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu. Kazu, zbog
podeljene odgovornosti za finansiranje, lokalne samouprave ne posmatraju skole kao deo svog
sistema. | Ministarstvo finansija loptu prebacuje u dvoriste Ministarstva prosvete.

- Problem je dosta slozen, sve je to uvezano sa Citavim sistemom raznih zakona i propisa, i nije
moguce na jednom mestu jednu stvar popraviti i promeniti pa da se to resi, vec cCitav splet propisa
mora da se usaglasi. Za sada to nije moguce - kaze Snezana Markovic.

| dok ne postane moguce, predlaze se da skole unapred planiraju potrebna sredstva.

Drzavni sekretar u Ministarstvu za drzavnu upravu i lokalnu samoupravu Ivan Bosnjak kaze da bi bilo
dobro da ubudude svaka skola sa svojim finansijskim planom bude deo usvajanja lokalnog budzeta,
da finansijske sluzbe u gradovima i opstinama mogu precizno da prate troskove koje im generisu
skole na njihovoj teritoriji.



Ministarstvo prosvete poziva i na jacu kontrolu trosenja sredstava u gradovima i opstinama, kako bi
obrazovanje bilo bar pri vrhu prioriteta.

[OHTHR
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MuHumanay u goroguHe 21.000 amHapa?

MocnogaBum U CUHAMKATU HUCY Ce AOrOBOPU/IM O MUHUMA/IHOj MeceYyHoj 3apaan y 2016.

MuHumanHa Cpbuja 174

3apaja MakegoHuja 131

espava)  AnGawaa 149

Jlykcembypr 1.923

YnaHosu CoumjanHo-ekoHoMcKor caseTa (CEC) HMCY ce AoroBopmIM 0 M3HOCY MUHUMAJIHE LieHe paja
3a 2016. roamnHy, pedveHo je nocne cegHuue Tor Tena. KoHayHy oanyky Tpeba fa AoHece Blaja, jep
je jaHac 3aKOHCKM pOK A0 Kora Tpeba fJa ce YyTBpAM MMHMMaNHa 3apaja 3a HapejHy roAuHy.
CvHAMKATM cMmaTpajy Aa MMHMMaHa LeHa paga Tpeba Ja 6yae noBehaHa ca cagawmwmx 121 Ha 143,5
AMHapa no pagHoOM caTy, a MoC/04aBuUM U NpeACTaBHMUM PECOPHUX MMHMCTApCTaBa ouelyjy Aa ce
HUCY CTEK/IM YCI0BU 3a HbeHo nosehame.
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OaprkaHa je npBa Tematcka cegHmua CEC-a y 2015. roguHu M jeamMHa Tayka AHEBHOr pefa 6una je
yTBphMBae MMHMMA/IHE LEeHe paja Nno pagHoOM Yacy, jep Ha ceaHuuM Tor Tesa oAprKaHoj mpoiuaor
noHeje/bKa H1je MOCTUIHYT AOroBOp OKO Tora.

MuHUCTap 3a paj, 3anowsbaBarbe, 60padka M couMjasiHa nuTawa AnekcaHaap ByauH Kasao je Ha
KoHdepeHuMju 3a HOBMHape Aa TO wTo YnaHoBu CEC-a HMCy ycnenu ga ce JoroBope OKO BUCHMHE
MWHUMa/IHE LUeHe paja 3a HapeaHy roAMHy He 3HauM Aa Cy HeOAroBOPHM M Haraacmo Aa ,,HUKO Huje
cpehaH WTo A0roBOp HWMje NOCTUTHYT”.

- Y OBOM TPEHYTKY HMCMO Y CTamy Za Ha nefa, npe cBera nocsiojasaua, NpeBaMMO jow jeaaH Tepet
- Ka3ao je ByauH.

He6ojwa AtaHaukoBuh, npeaceaHuvk YHuje nocnogasaua Cp6uje (YINC) je pekao pa je cTaB
nocsnofasaua 6Mo Ja Hema ycsioBa 3a nosehawe MMHMMANHE LEHe paZa No pagHoMm 4acy 3a 2016,
3aTO WTO 6M OHAA YKYMHMU M3aauM 3a paj 6mam Behu Hero wrto 61 To NnpuBpeda Morja ga nogHece M
LUITO 6M TO NOBYK/0 M noBehate ocTanmx naaTta.

Mpema peunma npeacegHmrka CamocTanHor cuHaukata Cpbuje /bybucaBa Opbosuha, CMHAMKATU Cy
6UN jeAMHCTBEHM Y CTaBY Aa C€ MUMHMMAJIHA LUeHa paja y HapeAHoj roauHu, ca 121 aMHap no cary,
noseha Ha 143,5 anHapa, 6e3 nopesa u gonpuHoca. oroBop HMje NOCTUrHYT, Kasao je Op6osuh,
3aTO WTO MMHUCTApPCTBO (PMHAHCMja HUje M3awio ca nojaumMma 3awTo Tpeba Ja MMHMMAsIHA LieHa
OCTaHe MCTa M 3aWwTo He Tpeba fa ce noseha. OH je gofjao Aa je MMHMCTApCTBO (PMHAHCMja
caonwTnno camo aa 61.500 3anocneHMx y jaBHOM CEKTOpPY NpuUmMa MMHMMAsHy 3apagy M fda ou
noseharwe MMHMMANHE LieHe paja No pagHOM Yacy KowTano 6yieT HEKOIMKO MUAUjapAM, aii HUKO
HWje u3pavyHao KOMKO.

M3 cBera HaBegeHor cnejgu 3aK/bydyak ga cy npotuB nosehawa ,MvHMManuya” y 2016. 6uau
nocnoAaBuM M ApaBa, Tako Aa Cy npeacTaBHMUM ,,cBeTa paga” y CoumjasHO-eKOHOMCKOM caBeTy
ocTann y MmamwunHu. Cneaehn Ty noruky, Tpeba oyekuBatu aa he Bnaga gaHac caonwtutM ga he
MWHMMasIHA LeHa paja M y HapejHOj roamMHu octati Ha 121 guMHap no caty. AKo ce To gecwm,
MMWHUMaIHA MeceYvHa 3apaja 3anocseHor y 2016. 6uhe 28.430 amvHapa 6pyTo, ogHOCHO oko 21.000
HeTo. MMHMManHa 3apaja ce yBehaBa 3a MUHY/IM paj, TOMNIM OOPOK, a eBEHTYaIHO U perpec.

[MpeTxoAHO MMHMMaNHa ueHa paga y Cpbujn Huje nosehasaHa o 2012. roanHe u nsHocmna je 115
AvHapa.

J/bybuwa Hectoposuh, npeaceaHuk CamocTtasHor CMHAMKaTa xemuje U Hemetana Cpbuje, 13jaBuo je
3a TaHjyry ga oko 20.000 pagHvka y Cpbuju npMma MUMHMMaNHY 3apagy y npeaysehuma, anm aa,
CBeYKYynHo rnegaHo, oko 150.000 pagHuka y Cpouijn ,,paau y OKBUpUMA MUHMMANHE 3apaje”.

OH je nojacHuno ga 20.000 /byam npuMa MUMHUMaNHY 3apajy y npeaysehuma rae nocroje npasmMaHULK
0 pajy M KONEKTMBHM yroBopu, Aa oko 50.000 wux npvma BuLle 04 MMHUMaHE 3apaje, a Aa UM ce
aonpuHocu ynnahyjy Ha MMHMManay, LWTO Kako je Kasao, wtetM u ®oHay MMNO u 3apascTBy, a
noce6Ho pajgHUKY KomMe he cyTpa Kaja oje y neH3ujy npMmarba 6MTH 3HaTHO Marba 360r Tora.

»lpouemyje ce aa oko 70.000 /byau UCK/bYUYMBO NpMMa MMHMMAIHY 3apaZly M OHU Yr/1aBHOM paje no
Kapmhrma, 6yTmuMMa M NpodaBHMLaMa”, Kasao je Hectoposuh.

3aKOH 0 pady nponucyje da ce npu yTBphMBakby MMHMMAZHE LEHe paja Mosiasu of
ersucTeHumMjaHMX M CouMja/IHMX noTpeba 3anoC/eHOr WM HEroBe MOpPOAMUE M3PAXKEHUX KpPO3
BPEeAHOCT MMHMMaJIHE MOTPOLLUAYKE Kopre, KpeTatba CTOMEe 3anoC/eHOCTU Ha TPXKMILTY paja, cTone
pacta 6pyTo aAomaher npou3BoAa, KpeTarba MOTPOLLAYKMX LEHa, MPOAYKTUMBHOCTM WM MNpOCEYHE
3apage y Peny6amum.
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CuHagMKkatM cy ynosopaBasM ga ce ,MMHMManay” 3a 2016. mopa nosehatu, jep crnaga y pej
HajHUXKMX MpuvMarba Y permoHy - csera 174 espa. M3a Hac cy jeaMHo Makegonuja - ca 131 u
AnbaHuja - ca MMHMMasIHOM 3apagom oA 149 eBpa. Y bnX MMHMManHa 3apaga u3Hocu 191, LipHOj
lopn 193, XpBatckoj 396, a y CnoseHuju 4vak 791 eBpo. Y byrapckoj, Koja je 4naHuua EY,
MWHMManay, n3Hocu 184 espa.

Y Hemaukoj je MMHMManHa 3apaga 1.473, XonaHgujn 1.502, Jlykcembypry 1.923 eBpa...

MaKko ce pas/iMKe y MMHMMaZHMM NaaTama YMHe MpUIMYHO BEIMKE, KaJa Ce mnocmaTtpajy npema
napuTeTy KynoBHe MohM, OAHOCHO KaJa ce y3My Yy 063up pa3/siMKe y LeHama, ynyheHu TBpae Aa je
oAgHoC u3Mehy HajMare U Hajsehe MMHMManHe nnarte y EBponu 1:4.

A. M1Kasuua

IDDannaass

http://www.danas.rs/danasrs/ekonomija/bez zaostalih plata do kraja maja 2016 godine.4.html?news id=307905

Realizacija socijalnog programa u Zastavi kamionima treba da pocne ove sedmice

Bez zaostalih plata do kraja maja 2016. godine
AUTOR: Z. RADOVANOVIC

Kragujevac - Vlada Srbije, napokon je, tri i po meseca nakon izjasnjavanja zaposlenih, odobrila
socijalni program za sve one radnike koji, mahom uz otpremnine od po 200 evra po godini staza,
zele da napuste Zastavu kamione, potvrdeno je, u poslovodstvu Zastavine fabrike kamiona.

U menadZmentu te fabrike takode potvrduju da ce realizacija socijalnog programa poceti tokom
ove sedmice, odnosno ¢im Ministarstvo za rad, zaposljavanje | socijalnu politiku "prebaci” na racun
Kamiona oko 100 miliona dinara, koliko je predvideno za otpremnine prekobrojnim
"kamiondzijama". Podsetimo da je krajem maja za dobrovoljni odlazak iz fabrike, mahom uz
otpremnine od po 200 evra po godini radnog staza, izjasnilo 190 od preostalih oko 240 radnika
Zastave kamiona.

Uoci minulog vikenda, medutim, na fabrickim oglasnim tablama postavljeno je obavestenje kojim
se svi oni koji su se izjasnili za socijalni program pozivaju da, u roku od 30 dana, potpiSu sporazum
o resavanju medusobnih prava | obaveza, a ¢ijom se verifikacijom prekobrojni radnici obavezuju da
nece traziti isplatu zaostalih zarada do kraja maja 2016., do kada traje zastita fabrike od
potrazivanja poverilaca ( do poCetka meseca, nije vazila za zaposlene ), ili do konacnog resavanja
statusa preduzeca. Radnicima kragujevacke fabrike kamiona se, koliko je poznato, u proseku
duguje po desetak i vise plata.

Veliki broj bivsih i sadasnjih radnika Zastave kamiona tuzio je fabriku trazeci isplatu zaostalih
zarada, a sud je, u meduvremenu, doneo brojna resenja koja "kamiondzijama" omogucavaju
ostvarenje tog prava. Kako je fabricka kasa prazna, to sudski izvrsitelji ve¢ nedeljama popisuju, pa
i rasprodaju pokretnu imovinu Kamiona (teretna i putnicka vozila, gume, strugove i drugo), ¢ime se
najozbiljnije dovodi u pitanje dalji opstanak jedine fabrike za proizvodnju srednjih i lakih kamiona
u Srbiji, na Balkanu i Sire, ukoliko toj firmi viSe zaista ima spasa.
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Nevolja sa sporazumom koji poslovodstvo nudi radnicima Kamiona lezi u cCinjenici da bi svi oni koji
su tuzili fabriku, sada morali da povuku tuzbe i da, pritom, plate sudske troskove, s time sto ce,
smatraju upuceni, gotovo izvesno, ve¢ krajem maja naredne godine, morati ponovo da "presavijaju
tabak". Ovde, naime, malo ko veruje da ce situacija u fabrickoj kasi, krajem maja 2016, da bude
bolja no sada, ili da ce Zastava kamioni tokom naredne godine da dobije strateskog partnera.

Zarad spasavanja onog sto se u Kamionima spasiti moZe, ponovimo ako vise iSta moze, drzava je,
doduse, pocetkom meseca, toj Zastavinoj fabrici dala ovlaséenje, sa potpisom ministra odbrane
Bratislava Gasica, da moze da nastavi sa programom istrazivanja i proizvodnje neborbenih vozila za
potrebe Vojske Srbije. Posto se, prema Zakonu o proizvodnji vojnog naoruzanja i opreme,
preduzecima koja se bave (i) tim poslovima, ne mogu prinudno napladivati neizmirene obaveze ni
prema zaposlenima, to je ovlas¢enjem o nastavku istrazivanja i proizvodnje neborbenih vozila
Zastavina fabrika kamiona postala zasti¢ena i od sudskih resenja koja se odnose na isplatu zaostalih
zarada radnicima, tako da je donekle nejasno zasto poslovodstvo realizaciju socijalnog programa
uslovljava odricanjem prekobrojnih radnika, makar i orocenim, od potrazivanja zaradenih
prinadleznosti. Fabrika je, inace, kao deo grupe Zastava vozila, krajem maja svrstana u red 17
domacdih preduzeca od strateskog znacaja za srpsku privredu, te je, po tom osnovu zasti¢ena od
ostalih poverilaca do 1. juna naredne godine.

U poslovodstvu Zastave kamioni se nadaju da c¢e nastavak istrazivanja i proizvodnje vozila za
potrebe Vojske Srbije, koje je u toj fabrici pocelo jos pre desetak godina, najpre spasiti firmu, a
potom omoguciti i njen razvoj, kako bi preduzece "postalo atraktivnije" za nekog od potencijalnih
inostranih partnera. Vecina "kamiondzija" nikako, medutim, ne deli optimizam menadzmenta.
Naprotiv, veéina tvrde da vise nema ni para, ni kadrova, ni uslova za bilo kakvu proizvodnju u
Zastavi kamionima.

Sta je sa Kinezima?

Prema nedavnim informacijama iz grupe Zastava vozila, tender za privatizaciju Zastave kamiona i
fabrike Zastava specijalni automobili iz Sombora mogao bi da bude raspisan tokom narednog
meseca. Za privatizaciju Zastave kamioni do skora je bilo zainteresovano desetak inostranih firmi,
medu kojima su i najvece kineske kompanije, drzavna JAK motors i privatna Huanh hai, sa kojima
su kragujevacke "kamiondzije" prosle godine potpisale memorandum o razumevanju, kojima je
predvideno formiranje zajednicke fabrike, sa jednom od njih, sa sedistem u Kragujevcu. Uprkos
potpisanim memorandumima, od tih kineskih kompanija, saznaje se, ve¢ mesecima nema ni traga
ni glasa. Predsednik Srbije Tomislav Nikoli¢ koji je, prosle godine bio svojevrsni posrednik u
potpisivanju memorandum sa firmom Hunag hai, nedavno je u Kini pozvao tamosnju Komsaniji
Sansi automobili da ulaze u kragujevacku fabriku kamiona i FAP iz Priboja. Predsednik kineske
kompanije kurtoazno je uzvratio "da ¢e razmotriti tu mogucnost”.
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Da li je realna pretnja sindikata novim protestom u skolama
| razjedinjeni u strajk

Zajednicki nastup sva Cetiri sindikata je pod znakom pitanja, s obzirom na to da su se na jednoj
strani nasli Sindikat obrazovanja Srbije, GSPRS "Nezavisnost" i Sindikat radnika u prosveti Srbije, a
na drugoj Unija sindikata prosvetnih radnika

AUTOR: V.ANDRIC

- Sastanak predstavnika Cetiri reprezentativna sindikata obrazovanja, na kome bi trebalo da bude
doneta odluka o strajku, jos nije zakazan, a u ovom trenutku niko se ne usuduje da prognozira kada
bi protest mogao da pocne. Pod znakom pitanja je i zajednicki nastup sva Cetiri sindikata, s
obzirom da su se na jednoj strani nasli Sindikat obrazovanja Srbije, GSPRS "Nezavisnost" i Sindikat
radnika u prosveti Srbije, a na drugoj Unija sindikata prosvetnih radnika, koja je prakti¢no vodila
prethodni protest.

Predsednik Nezavisnog sindikata prosvetnih radnika Vojvodine Ranko Hrnjaz kaZe za Danas da ce
odluku o eventualnom protestu doneti glavni odbori, napominjuéi da je njegov stav da "strajk bude
efikasan kako bi se zadao udarac vlasti”.

- Ja sam bio protiv nacina na koji je voden prethodni Strajk. Novi mora da bude dobro pripremljen i
da se pronade modalitet po meri, a ne da se vodi sarlatanski. Ljudi na terenu su ogorceni, stanje u
skolama nikad nije bilo gore. Direktori mnogih skola jos nisu dobili odgovor da li mogu da formiraju
odeljenja, nista nije uradeno sa ukrupnjavanjem norme, podgrupe za pracenje angazovanja
tehnoloskih viskova po skolskim upravama salju pitanja centralnoj komisiji iz koje ne stizu
odgovori, analizira Hrnjaz trenutnu situaciju.

On navodi da je od 10 tacaka preciziranih u sporazumu koji su sindikati potpisali sa vladom nakon
poslednjeg protesta, ispunjena samo jedna - a to je da se strajk prekida.

- Poseban kolektivni ugovor jeste usvojen, ali je on nesprovodljiv, jer nisu promenjeni c¢lanovi
Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja koji reguliSu prijem u radni odnos i
preuzimanje zaposlenih. Kada c¢e prosvetnim radnicima biti isplacena obecana pomo¢ i Sta je sa
platnim razredima, pitanja su na koja nam niko ne odgovara, istice Ranko Hrnjaz.

Upitan da li je pretnja novim protestom realna, s obzirom da je prethodni okoncan porazom
prosvetara, a pre toga razmimoilazenjem reprezentativnih sindikata, Srecko Mihailovi¢, direktor
Centra za razvoj sindikalizma, odgovara da "sindikati obrazovanja moraju da strajkuju jer njihovi
clanovi sigurno nisu zadovoljni, pre svega zato sto obecano nije ispunjeno”. U suprotnom bi, kaze,
gubljenje poverenja u sindikalno rukovodstvo bilo nastavljeno. Mihailovi¢ za Danas dodaje da je
drugo pitanje da li ¢e Strajk dovesti do ispunjenja zahteva, napominjuci da to ne zavisi samo od
Strajkaca.

Branislav Pavlovi¢, predsednik Sindikata obrazovanja Srbije, kaze da pretnja novim protestom nije
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pucanj u prazno i da su ovoga puta zahtevi realni, jer prosvetni radnici traze da vlada ispuni ono
sto je potpisala u sporazumu, dok je u prethodnom strajku trazeno nemogucée - da obrazovanje
bude izuzeto od smanjena plata za 10 odsto i to nakon sto je usvojen zakon kojim je ova mera
predvidena.

- Ne bih merio prethodni zahtev stepenom njegove realnosti veé¢ pre solidarnoscu. Zahtev da
prosveta bude izuzeta od smanjenja plata u odnosu na sve druge govori o izvesnom stepenu
nesolidarnosti, ali i o nasem sindikalnom pokretu, kaze Mihailovi¢, uz opasku da je zahtev sindikata
da vlada ispuni ono sto je obecala u sporazumu opravdan.

Upitan da li ¢lanstvo moze da ima poverenja u sindikalne lidere koji su vodili prethodni strajk, ako
se zna da se on zavrsio neslavno, Mihailovi¢ odgovara da je to pitanje unutarsindikalne politike.

- Tesko je da o tome bilo ko spolja sudi, ali je i pitanje da li na to ima moralno pravo. Treba imati
na umu da clanovi sindikata sami izdrzavaju svoja rukovodstva. Dakle, oni ih placaju i u krajnjoj
liniji odlucuju ko ce ostati na Celu sindikata - porucuje Mihailovi¢, ocenjujuci da ostavka, koju je
posle Strajka jedino podnelo kompletno rukovodstvo Unije sindikata prosvetnih radnika, govori o
"novom moralu sindikalnih lidera”.

Ranko Hrnjaz kaze da to sto isti ljudi ponovo pozivaju prosvetne radnike da Strajkuju moze biti
problem. On, medutim, ne iskljucuje mogucnost pregrupisavanja na sindikalnoj sceni, jer "medu
clanstvom ima nezadovoljnih nacinom na koji je voden prethodni protest".

http://www.dnevnik.rs/ekonomija/gazde-i-drzava-protiv-povecanja-minimalca

[a3ae u gpkaBa npoTvB noBehawba MMHMMaNLA

BucuHa MMHMManHe ueHe paja, 6e3 nopesa U gonpuHoca 3a 06aBe3HO couMjasiHO ocUrypame,
3a nepuoyj jaHyap- geuembap 2016. nsHocu 121 gMHap no pagHoOM 4Yacy, ognyduna je Bnapa
Cp6uje.

Kako ce HaBogu y caonwTtewy, Bnaga je oBy oanyKy goHena y CKnagy ca ynaHom 112 3akoHa o
paay, Koju nponucyje aa, ykonmko CoumjanHo-eKoHOMCKMU caBeT Cpouje He YyTBPAM MUHMMANHY LieHY
pajay poky oz 15 aaHa o AaHa noyeTKa nperosopa, BUCMHY MMHMMasHE 3apaje yTephyje Bnaga, v
TO HajKkacHuje 15. cenTeMbpa Tekyhe roguHe 3a HapeAHy KaneHAapCKy roamHy.

MpeaceaHuk YHuje nocnoaasaua He6ojwa AtaHaukosuh je Ha KOHdepeHuuju 3a HoBUHape y Bnaaum
Cpb6uje pekao ga oanyka HMje aoHeTa 360r pa3nMunTmMx ctasosa YiaHosa CEC-a, 04HOCHO CMHAMKATa
u nocnogasaua. CMHAMKATM Cy TpaXkM/iM ga ce ueHa paja no pajHOM caTty ca cajawwer 121
AnHapa, noseha Ha 143,5, OK nNpeacCTaBHUUM MOcCao4aBala cMaTpajy Aa OoHa He 6u Tpebaso Ada ce
Mema jep ce 'y npuBpeam jow yBeK HUCY CTEK/IM YC/I0BM 3a TO.

14


http://www.dnevnik.rs/ekonomija/gazde-i-drzava-protiv-povecanja-minimalca

MuHucTap paga AnekcaHgap ByavH pekao je fa cy npeactaBHUuUM Bnage u pecopHor MUMHUCTapCTBa
O6MM Ha CTAHOBMLITY Ja y OBOM TPEHYTKY HemMa MOryhHoCTM ga ce npeBasiM jow jeaaH TepeT Ha
neha, NpBeHCTBEHO NpMBATHMX NOC/A0AaBaLa, OAHOCHO Aa Ce€ HWUCY CTEKAM YC/I0BM Ja Ce LeHa paja
noseha. OH je Takohe HaBeo Aa he KOHa4yHy 0A/lyKY O TOMe cyTpa AoHeTu Bnaga Cpouije.

- CtaB je jacaH M He o4YeKyjeM HeroBy NpoMeHy, CBejeaHo, TO Mopa Aa NoTBpAM MMHMCTApCTBO
durHaHcHja jep dopmanHy oanyKy agoHocu Bnaga Ha npeanor Tor MMHUCTAPCTBA - peKao je ByauH.

OH je yKka3ao Ha To Aa Cy NpeAcTaBHMUM CMHAMKaTa M nocnogasaua y CEC-y oAroBopHM, Aa cy M
jeaHu v apyru y npaBy M Aa 3acTynajy cBoja Y1aHCTBa, M Ja CYy CBM M3HETU apryMeHTU Ba/IMAHM.

Ha nutawe fga M 6M CMambere HaMeTa 3a Moc/o4aBUe MOro yTMuaTi Ha MoryhHocT nosehatba
nnata, ByniMH je Kasao ga Ha TO nMTake OAroBop MoXe JatM Bnaga v npepcrtaBHMUMUM
MMHUCTapCcTaBa PMHAHCKja M NpUBPEAE TE€ Aa HE MOXE Aa Ce 0 TOME U3jaCHM.

- [lobpu pe3yntatm nocTtoje, cTamwe y pmMHaHCHjaMa je 6osbe, a Aa /I TO MOXKEMO MCKOPUCTUTU Beh y
npBOj FOAUHU MU Y HEKOJIMKO Meceuu, To je Beh Besnko nutamwe. Ha To MoXKe oAroBop Aa Bam ja
KomnnetHa Bnaga, MuHuMCTApcTBO (MHAHCMja M MMHUCTAPCTBO NpuBpeAe, KOju CYy KOPMUCHMUM
OyyeTCKMX CpeacTBa - pekao je ByauH.

AtaHaukoBuh je pekao da nocnogaBuy cCmaTpajy fJa ce y NpuBpeard HWUCY CTEKAM YCI0BM 3a
nosehamwe ueHe paga M ga 6M TO ca CO6OM MoBnayMio M nosehawe ApPYrMx niara Koje HMUCY Ha
MUHMMany. OH je noaceTuo Ha TO Aa nocaofaBuM Beh roguMHama Tpaxe Ja ce CMarbe JONpPUHOCH
Nno OCHOBY paja jep je, KaKo je Kasao, HMBO of Buwe of 60 oAcTOo, KONMKO ce 3a TO M3JaBaja,
HEOApPKMB.

- TUMe B6MCMO CMamMW/IM pajg Ha LpPHO M MOCNOAABUM 6M BMAM CTUMYJIMCaHM Ja 3anoll/baBajy HoBe
pafiHMKe M To 61 3HAYMJI0 MCTOBPEMEHO M MOryhHOCT noeehatrbe nniaTa pafHuWKa - peKkao je OH.

MpeaceaHuk CaBesa camocTaslHMX cuHauKaTa Cp6uje /bybmcas Opb6oBuh peKkao je ga OCHOBHM
pas/ior WTOo ce HMje morao noctrhn AOroBop 0 MMHMMasNLY MUHMCTApPCTBO pMHAHCHK]a, KOje, KaKo je
Kasao, Huje u3awno C nojauymMa M apryMeHTMMa 3alTo oHa Tpeba Aa ocTaHe Ha HuBoy of 121
AvHap uan aa éyae seha y HapeHOj roamHu.

- OunTo je aa je jepaH of OCHOBHMX Mpob6sieMa TO WTO ce 6e3 nperoBopa ¢ MM®-oM He Moxe aohu
[0 o4/lyKe 0 MUHUMasLY - peKao je OH.

B. bypu4uh

ByanH: HuKo HMje cpehaH

- HMKo Huje cpehaH WTo ce MMHMMa Ha LeHa paja Yy jaBHOM CeKTopy ogHocH Ha 61.500 3anocneHumx,
TO je BeNMKu 6poj, a jow Beh 6poj je OHMX Ha Koje ce O4HOCHK Yy peasiHOM CEKTOpY - peKao je BynuH.
OH je noacetmo Ha To Aa Bnaga HamepaBa Aa noseha 1 nnate u neHsuje, n aa he ux nosehatn Tamo
rae ux je cmarmBasa, Kao M OHMMa KojuMa YonLwiTe HUje CMamwuBana, 04HOCHO OHMMA C HAjHMMKMM
npuMarbuMma.

- [la cMo Mwam Ha nosehare LeHe paja, 6uno 6u aoBefeHo Y NuTamwe U nosehamwe naarta v NeHsuja
3a OHe KOjM He Nnpumajy MMHUMAanHy 3apajy, O4HOCHO 3a OHe KOju Cy A0 caja nNpumann MUHUMaHY
3apajy, a HUCY HM Ha KOjU HauuH 6uamn noroheHn mepama wreare. MopaMo rnegatm ueny CAuKy -
nopyu4uo je ByauH.

15



AKTER

http://www.akter.co.rs/26-ekonomija/print-140075-srbija-me-u-najgorima.html

SRBIJA MEDU NAJGORIMA

FoNet

Ujedinjeni granski sindikat "Nezavisnost” saopstio je danas da raspolozivi statisticki pokazatelji
ukazuju da je minimalna zarada u Srbiji medu najniZzima u Evropi i da su u tom pogledu od Srbije
losiji samo Albanija i Makedonija

Uporedni pregled mesec¢nih zarada u evrima ukazuje da je minimalna zarada u Srbiji 174, Bugarskoj
184, Bosni i Hercegovini 191, a u Crnoj Gori 193 evra, pise u saopstenju.

Slede Rumunija sa 218 evra mesecne minimalne zarade, Ceska sa 332, Madarska sa 333, Slovacka sa
380 i Hrvatska sa 396 evra najmanje zarade.

Na vrhu liste zemalja iz istocne i jugoistoCne Evrope nalaze se Poljska sa 410 evra mininalne zarade
i Slovenija, u kojoj se mesecno najmanje zaradi 791 evro, navodi UGS Nezavisnost.

Minimalnu zaradu nizu od Srbije imaju samo Albanija sa 149 i Makedonija sa 131 evrom.

http://www.b92.net/biz/vesti/srbija.php?yyyy=2015&mMm=09&dd=14&nav id=1039018

"Pokre¢emo, fabrika ne ide u staro gvozde"

Predsednik Saveza samostalnih sindikata Cacka Slobodan Jeli¢ rekao je da preduzece "Umka" nece
cacansku FH "Bozo Tomi¢" pretvoriti u staro gvozde.

IZVOR: TANJUG

"Ponovo ce biti pokrenuta proizvodnja, poslovni pogram, sakupljanje i prerada starog papira i
drugih vrsta ambalaznog otpada, kao i izrada ambalaze za vino i konditorske proizvode”, kazao je
Jeli¢ i dodao da ¢e dodi i do zaposljavanja novih radnika.

Fabrika hartije "BoZo Tomi¢" iz Cacka prodata je preduzecu "Umka" kao pravno lice po ponudenoj
ceni od 102 miliona dinara, iako je njena vrednost procenjena na 588 miliona.
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Za prodaju je bila neophodna saglasnost Odbora poverilaca
jer je kartonka iz Umke ponudila iznos manji od 50 odsto
procenjene vrednosti, ali je i jedina uplatila depozit.

Prema redima zamenika gradonacelnika Cacka, Radenka
Lukovi¢ca Odbor poverilaca cinili su JP "Gradac", ZOIL
"Dunav” i predstavnik bivsih radnika Fabrike hartije Milos
Tripkovic.

"JP Gradac je dalo saglasnost za prihvatanje ponude
preduzec¢a Umka, kao i Milos Tripkovi¢ i na taj nacin je
dobijena vecina za prodaju FH. U toku ove sedmice
ocekujemo i odluku ZOIL 'Dunava’, ali ona nece nista
sustinski promeniti”, rekao je Lukovic.

On je dodao da je ponuda bila zadovoljavajuéa i da je

Fabrika hartije je 17. jula 2007.
godine prodata firmi "Cestijm" iz
Sofije. Proizvodnja je
obustavljena pocetkom 2011.
godine kada je blokiran racun
zbog neizmirenih obaveza za
elektricnu energiju, vodu i
potrosene zalihe sirovina.
Agencija za privatizaciju je je
raskinula ugovor sa bugarskom
kompanijom u decembru 2011. i
postavila zastupnika fabrickog
kapitala. Obaveze FH iznose 2,1
milijardi dinara.

razvojni koncept kartonke iz Umke bio presudan, a ne cena, jer predvida dalji razvoj i

zaposljavanje u nekadasnjem cacanskom gigantu.

Prema njegovim recima stecajni upravnik je prosledio odluku Odbora poverilaca Agenciji za

privatizaciju.

Lukovi¢ je naglasio da je lokalna vlast dobila cvrsta uverenja da ¢e se nastaviti sa osnovnom
delatnoscu, uloziti u Fabriku hartije oko cetiri miliona evra, kao i da ¢e se postojeca oprema i
masine pregledati i rekonstruisati u cilju podizanja produktivnosti.
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