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Staz mora da upise i omladinska
J. Skenderija

| za privremeno radno angazovanje moraju da se uplacuju doprinosi, nalazu zakonski propisi,

coeve

rada na odredeno, povremenim poslovima...

SVAKI dan rada kod bilo kog poslodavca morao bi da bude upisan u radnu knjiZicu, bez obzira na to
da li je radnik zaposlen na privremenim, povremenim poslovima, na odredeno ili neodredeno. Tako
kazu propisi, dok je situacija u praksi sasvim drugacija.

Najvec¢i problem je, prema misljenju sindikata, u agencijama za zaposljavanje i omladinskim
zadrugama, c¢ijim vlasnicima ne pada na pamet da prijave one koje su radno angazovali.

- lako nemamo zvani¢ne podatke pretpostavke su da se u ovoj oblasti u velikoj meri moze ocekivati
nepostovanje zakona o radu - kaze Zoran Mihajlovi¢, potpredednik Saveza samostalnih sindikata
Srbije. - Vecina agencija radi na divlje i ne uplacuje doprinose za PIO i zdravstveno.

Za Marka P. je rad preko omladinske zadruge jedini nacin da dode do novca da prezivi. Kaze, ne
razmislja puno o tome da li mu se uplacuju staz ili ne, s obzirom da ga angazuju uglavnom na po
nekoliko dana, najduze dva meseca.

- Kada je jedan od kolega pitao gazdu za prijavu, on mu je odgovorio da mu na pamet ne pada da
nekog prijavljuje za stalno, a radi 20 dana i posle kaze ja bih neki bolji posao - prica Marko. -
Njegov stav je da gradevinska firma nije biblioteka. Da li neko upisuje staz preko omladinske ne
znam, ja do sada nisam upisao nijedan dan.

Ukoliko Zele da provere da li je poslodavac, u ovom slucaju omladinska zadruga, ispunio svoje
zakonske obaveze prema njima, moze se proveriti u PIO fondu. Listing se dobija na salteru,
potpuno besplatno uz licnu kartu. Tu piSe da li su uplacivani doprinosi, od kog datuma i koliko. Za
dodatno tumacenje mogu se obratiti sluzbenicima PIO fonda.

- Vedina gazda i omladinskih zadruga se tale. Mozda i lupe neki pecat u knjizicu, ali to nema
nikakvog efekta, jer tesko da ¢e da uplate i doprinose za staz - kaze Marko.

Breda Mili¢, iz beogradske omladinske zadruge "Bulevar”, tvrdi da oni uplacuju sve dazbine kao sto
zahteva zakon. To vazi za sve nezaposlene od 15 do 35 godina, koji nisu na skolovanju.
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- Nemamo evidenciju koliko takvih osoba ima zato Sto ne postoji kontinuirani broj, ve¢ se menja s
obzirom da se radi o privremenim i povremenim poslovima - objasnjava Miliceva. - Oni nemaju
pravo na placeni godisnji odmor i bolovanje, ali imaju sva prava kao i ostali zaposleni. Mogu da
overavaju zdravstvene knjiZice za sebe i decu.

U Republickom fondu za penzijsko i invalidsko osiguranje objasnjavaju da se samo redovnim
uplatama doprinosa moze ostvariti staz preko omladinske zadruge, kada se radi o privremenim i
povremenim poslovima.

Staz po ovom osnovu moze se ostvariti pocev od aprila 2003. godine kada je zakonom propisana
obaveza uplate doprinosa za rad preko omladinskih zadruga - kazu u PIO. - Osiguranici koji rade na
ovim poslovima smatraju se osiguranicima zaposlenima, dok se omladinska zadruga smatra
poslodavcem. Ovaj staz se priznaje samo starijima od 26 godina, kao i mladima koji su zavrsili
skolovanje.

http://www.blic.rs/Vesti/Ekonomija/593713/Rado-ide-penzioner-u-honorarce

Rado ide penzioner u honorarce

Gorica Avalic

“Vredan, vitalan, poverljiv penzioner trazi posao.”

Penzioneri dodatnim radom mogu i da povecaju sebi osnovicu za penziju

To je samo jedan u moru oglasa koje postavljaju srpski penzioneri kojima je penzija dovoljna jedva
za puko prezivljavanje. Oni zato sve cesce rade kao nadnicari u poljima, noc¢ni cuvari u firmama,
fizicki radnici u skladistima, prodavci sladoleda na ulicama ili radnici obezbedenja u bankama.

- Sa penzijom od 23.000 i platom od 20.000 dinara mogu relativho mirno da zivim penzionerskim
Zivotom. Samo sa penzijom mogu da platim racune i kupim najjeftiniji parizer i pileca leda za supu
dva puta nedeljno - prica penzioner Igor Jovi¢, koji radi kao nocni Cuvar.

S druge strane, poslodavci imaju izvesne olaksice pri zaposljavanju penzionera.
- Obaveza poslodavca koji zaposli penzionera jeste da mu uplati i doprinose za penzijsko i

invalidsko osiguranje u iznosu od 26 odsto, ali ne mora da mu placa doprinose za zdravstveno jer su
vec pokriveni preko Fonda PIO kao penzioneri - kazu za “Blic“ u PIO fondu.
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dinara je plata penzionera prima penziju
na koju manju od 10.000 dinara,
mogu da a vise od milion njih prima
racunaju manje od 25.000

lako zvuci nelogicno da se
penzionerima uplacuje penziono osiguranje, u Fondu objasnjavaju da je to zato Sto nakon godinu
dana oni mogu da traze da im se osnovica za penziju uveca, ako je tokom tih godinu dana primao
vecu osnovicu od one na koju je penzionisan.

Pravo da rade posle odlaska u penziju ne mogu da koriste svi penzioneri u istom obimu.

- Starosni penzioneri mogu da rade i po ugovoru o radu i delu i po autorskom ugovoru, invalidski
penzioner moze da radi samo honorarno, a ukoliko stupi u radni odnos ili obavlja samostalnu
delatnost poziva se na kontrolni pregled, nakon kojeg se invalidska penzija obustavlja ili se
nastavlja sa isplatom. Porodicni penzioner moze da radi samo po ugovoru o delu ili autorskom
ugovoru, s tim da plata ne sme biti visa od visine najnize osnovice za penziono osiguranje. U
suprotnom, obustavlja se isplata penzije - kazu u PIO fondu.

Procenjuje se da u svakom trenutku oko dva odsto penzionera ima prijavljen posao.

- Od ukupnog broja starosnih penzionera, u svakom momentu u ponovnom osiguranju oko dva
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odsto. Ne vodimo posebne evidencije o tome, a podatak iznosimo na osnovu broja primljenih
zahteva za ponovno izracunavanje penzije - objasnjavaju u Fondu.

Treba im veza za posao

Milos Grubanzija iz sindikata penzionera “Nezavisnost“ kaze
da vedina penzionera pokusava da nade posao, ali da malo ko
i uspe. “To su ljudi sa ogromnim iskustvom i znanjem, ali
nemaju gde da rade, jer ni za mlade nema posla. Jedino sto
mogu da nadu jesu fizicki poslovi za koje nije potrebna
nikakva kvalifikacija, ali i to sve teze jer je takvo vreme doslo
da nam je i za najgore i najlosije placene poslove potrebna
debela veza”, kaze Grubandzija.

[OHTHR
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INTERVJU: KOKAN MLADENOVIC, pozorisni reditelj
Nas najveci problem je sto smo mi ljudi bez nade!

Onemoguceno mi je pravo na rad. - Nemam snage da budem kukavica. - Ponosim se sto smo i u
vreme mraka bili hrabri. - Ljubisa Risti¢ je najznacajniji reditelj u istoriji nasih prostora!

Vise javno tuzilastvo u Beogradu odbacilo je krivicnu prijavu protiv Kokana Mladenovica (45),
pozorisnog reditelja, koju je podneo predsednik Sindikata kulture Srbije. Povod za tuzbu bio je
javni stav Kokana Mladenovica da je ,mnogo toga sto se dogada na politickoj sceni Srbije
bezumlje”, kao i da je ,,Srbija opasno prekoracila granicu totalitarizma i da ovoliko zlo mora da
bude uguseno u krvi!”

Sta sad planirate?

- Jedino ¢ime ja Zelim da se bavim u zivotu jeste pozorisna rezija. | svi ovi dogadaji izazvani su
time Sto mi je, iznoseci javno svoje Zivotne stavove, voljom drugih, onemoguceno pravo na rad. To
je kazna onih koji vode ovu drzavu. Otkazane su mi razne predstave kao, na primer, mjuzikl
,Kostana”, pa jedan film koji sam pripremao vise od godinu dana...

Kuda ¢ete sad?
- Srecom, imam poslove koji nisu vezani za prostor Beograda i Srbije. Beogradska pozorista me ne
primaju ni na gostovanje, a kamoli da radim! Diplomirao sam 1992, a onda sam krenuo u nomadski
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zivot od pozorista do pozorista Sirom okolnih zemalja. | sad najveéi deo Zivota provodim u nekim
zemljama u okruzenju: Madarskoj, Rumuniji, Sloveniji, Bosni, a sve rede negde u Srbiji...

Zasto pozorista ¢ute?

- Ljudi su uglavnom uplaseni i inertni. Prosle godine sam napravio predstavu ,,Dogvil” koja jasno
govori o paralelama izmedu ,,Dogvila” na sceni i onog ,,Dogvila” u kome svi mi zivimo, kao i o
laznim vrednostima, o unistenoj duhovnoj vertikali i svakom segmentu drustva koji je mogao da nas
povede napred, o netoleranciji prema svima koji drugacije misle, drugacije vole, drugacije osecaju
svet... Nazalost, nasa pozorista su kukavicka, a vlast osiona, pa kultura propada.

| Sta sad?

- Nemam snage da budem kukavica. Mislim da kukavic¢luk ne bi trebalo da pripada ljudima od
umetnosti, i ne samo od umetnosti. Jedna koli¢ina obrazovanja i intelekta podrazumeva da ne
cutite o onome sto vreda vas zdrav razum i vase osecanje morala. Mislim da nasa vlast vreda nasa
osecanja. Jer, nasa vlast, koja je, uglavnhom, izmilela iz mraka devedesetih godina, danas
nekontrolisano vlada nasim zivotima.

Odakle ste krenuli u zivot?

- Iz Nisa, tu su moji koreni. U Nisu sam zavrsio srednju glumacku skolu kod profesora Mime Vukovic
Kuri¢. Po tom obrazovanju sam glumac, a pozorisnu reziju sam zavrsio u Beogradu na Fakultetu
dramskih umetnosti. Profesori su mi bili Miroslav Belovi¢ i Nikola Joveti¢. | od tada, pa do
aranzmana u Narodnom pozoristu i Ateljeu 212, radio sam, kao Sto i sad radim, kao samostalni
umetnik.

Sta pamtite iz vremena studija?

- | u tim nestabilnim vremenima, pocetkom devedesetih, imao sam vise poslova. Sem posvecenosti
reziji bio sam honorarni novinar studentskih novina ,Presing”. Tada mi je najvaznije bilo da
odvratim mlade ljude od besmislenog rata. Imao sam srecu da se nadem u krugu mladih pametnih
ljudi kao Sto su Velibor Petkovi¢, Aleksandar Blagojevic¢, Zoran Tesi¢ Sigma, a kasnije je tu bio i
Dejan Stojiljkovi¢. Ponosan sam sto smo u ono vreme mraka bili hrabri i buntovni, sto mladosti i
pripada.

Po ¢éemu pamtite vreme rata?

- Imao sam srec¢u da studiram u vreme devedesetih. Pamtim ta vremena po batinama, suzavcu,
demonstracijama, protestima. Ali, kad pogledate to nakaradno vreme vlasti Slobodana Milosevica,
za koje je vecina nas mislila da je to najstrasnija vlast koja nam se mogla dogoditi, ali... Imali smo
tada kontinuitet gradanskog opozicionog delovanja, slobodni univerzitet, ozbiljnu umetnicku scenu,
Gradanski savez, slobodne medije, Studio B, B92... Mogli ste tada, slobodno, da cujete niz
misljenja koja su se suprotstavljala vladajuc¢im stavovima...

A sad?

- Nejasna mi je potreba aktuelne vlasti da nas opsesivno drzi pod kontrolom i koriguje svaki oblik
gradanske pobune i svako drugacije misljenje koje se ne slaze s njihovim. Ja mislim da je za jednu
demokratsku zemlju nuzan taj pluralizam misljenja. Ali, ve¢ina gradana moje zemlje opredelila se
za ovu opciju koja se meni nimalo ne dopada. Zivim u toj zemlji i snosim posledice tog izbora
vecine. A taj izbor je legitiman, jer ova vlast nije dosla preko ulice na vlast. Promena vlasti je
moguca samo novim izborima, a mi opoziciju i nemamo. Tako da su drustvene promene kod nas
gotovo nemoguce.

Koliko ste bili upravnik Ateljea 212?



- Tri godine. Podneo sam ostavku u trenutku kad je bilo nemoguce raditi po principu za koji sam se
zalagao. Te tri godine su, po nizu mera, najbolje u istoriji Ateljea 212. Ali bilo je nuzno reformisati
sistem rada. Glumacke zvezde su odbijale da igraju u predstavama koje im se ne dopadaju, a svuda
u svetu glumci zaraduju plate, a niko ne naplacuje popularnost. To se dogodilo posle predstave
»Zoran Dindi¢” koja je najmanje govorila o Zoranu Dindicu, a mnogo vise o nasim istorijskim
devijacijama i istorijskim problemima koji dovode do toga da mi uvek - ubijemo ili sklonimo
progresivnog vladara!

Ko vas je, posle glume, uveo u reziju?

- Ljubisa Risti¢, koji me odusevio pozoristem KPGT sa ,,Sekspir festom”, ,,Molijer festom” i svim
ciklusima predstava. | ja sam tu imao svoje mesto u velikom ciklusu ,,Spansko zlatno doba”. Radio
sam prvog ,,Don Zuana”... To je bilo u vreme sirotinje tog pozorista, kad su ostali bez sredstava.
Ali, vrlo sam tesko podneo njegov odlazak u politiku i njegov pristanak da bude predsednik JUL-a.
Tu su se nasi putevi razisli! Nismo vise ni u kakvim odnosima, ali to me ne sprecava da imam stav -
da je Ljubisa Risti¢ najznacajniji reditelj u istoriji nasih prostora!

Sta je u vasem poslu najteze?
- Najteze je istrajati a ne praviti kompromise sa onim sto Zelite da kazete.

Cemu se nadate?
- O ovoj vlasti ne mislim nista lepo, ali nista lepo ne mislim ni o nasoj opoziciji. To je nas najveci
problem. Mi smo ljudi bez nade!

Beograd ce biti bolji grad!

Ko su vam prijatelji

- Imam prijatelje umetnike svih zanimanja, koji po svemu sto cCine pokusavaju da od Beograda,
mesta u kome zivimo, naprave malo bolji grad. O tome pricamo i na tome radimo koliko god je to
moguce.

Slavko Troselj

b

4
“OQMM‘ )98
2

http://www.rts.rs/page/stories/sr/story/125/Dru%C5%A1tvo/2051484/Brojne+%C5%BEalbe+budu%C4%87ih+penzioner
ki.html

Brojne zalbe buducih penzionerki

Medu 9.000 sluzbenika koji ¢e do kraja godine u okviru racionalizacije napustiti javni sektor, vise
od polovine su oni koji odlaze u penziju. Medu njima je najvise Zena, koje sa 60 i po godina sticu
uslov za penziju. Medutim, sindikatima i poverenici za ravnopravnost upucen je veliki broj Zalbi
buducih penzionerki koje smatraju da je Zakon o maksimalnom broju zaposlenih diskriminatorski,
jer ih tera u penziju.
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Kada je menjan penzijski zakon, najveca bitka vodena je oko toga da Zene ne odlaze kasno u
penziju. Zato se starosna granica pomera postupno. Sada je to 60 i po godina, sto je sluzbenicama
prerano, dok zaposlene kod privatnika penziju jedva cekaju.

Pripremila Olivera Petrovic¢ Stojancic

Dok neke radnice preduzeda "Feman" u Jagodini smatraju da je Sezdeset i po godina previse za
zenu, druge isticu da to zavisi od osobe do osobe.

Buducée penzionerke iz javnog sektora, manje su raspolozene za razgovor, o¢ekuju da sindikati stite
njihova prava. Za pocetak postavljaju pitanje - koji zakon reguliSe penzionisanje.

“Mi imamo tri zakona - Zakon o radu, Zakon o penzijsko-invalidskom osiguranju kao krovni zakon, i
zakon o odredivanju broja zaposlenih u javnhom sektoru. Sva tri kao da su medusobno posvadani”,
istice Sladanka Milosevic iz Sindikata pravosuda.

Penzijski zakon predvida da ove godine Zena stiCe uslov za penzionisanje sa 60 i po godina, na
osnovu toga u okviru racionalizacije predvideno je penzionisanje onih koji ispunjavaju taj uslov.
Medutim, Zakon o radu pominje 65. godinu kao onu u kojoj po sili zakona prestaje radni odnos.

"Osnovni standard za definisanje tih uslova je upravo Zakon o penziono-invalidskom osiguranju, a
Zakon o maksimalnom broju zaposlenih u javnom sektoru ga razraduje i definiSe ponasanje
poslodavca odnosno drzave kada je u pitanju javni sektor”, objasnjava Vladimir Marinkovi¢ iz Radne
grupe za Kodeks radnog zakonodavstva i dodaje da Zakon o radu ne predstavlja nikakvu prepreku.

Izmedu ostalog i zbog nesklada medu zakonima, Ministarstvo rada je osnovalo radnu grupu koja
treba da uredi Kodeks radnog zakonodavstva. Smatraju da je zakonski okvir za racionalizaciju
javnog sektora dobar.

"Kada ljudi budu odlazili u penziju, to nece biti radna mesta na koja je potrebno dovesti nekog
drugog, dakle nece biti izvor novog zaposljavanja, nego iskljucivo predmet racionalizacije. Znaci
radna mesta koja mogu biti popunjena sa nekih novih pozicija“, istice Marinkovic.

Racionalizacija ne znaci i da ce svako ko ispuni uslov za penzionisanje otici, jer ¢lan 20 zakona koji
to regulise daje mogucnost da poslodovac i zaposleni, ako za njegovim radom ima potrebe, potpisu
ugovor o produzetku radnog odnosa.



