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Savez samostalnih sindikata Kragujevca upozorava da je “ponovo ozivela ideja o gasenju Centra za
strna zita”

Ristié¢: Plan za gaSenje Centra pravi funkcioner ¢ije privatno preduzece
radi u istoj delatnosti

Ponovo je ozivela ideja o gasenju kragujevackog Centra za strna zZita, najstarije nauc¢no
istrazivacke ustanove u oblasti agrara u Srbiji i na Balkanu, upozororilo je danas
rukovodstvo Saveza samostalnih sindikata Kragujevca.

PiSe: Z.R.

sJedan funkcioner grada Kragujevca namerio je da spoji kragujevacki Centar za strna zita sa
virtualnim Centrom za poljoprivredu i ruralni razvoj, koji je grad osnovao pre cCetiri godine, a za koji je
malo ko u kragujevackoj javnosti i ¢uo do sada“ — isti¢e predsednik SSS Kragujevca Jugoslav Risti¢.

On tvrdi da novoosnovani Centar za ruralni razvoj godisnje od grada dobija subvencije od jedanest
miliona dinara, a da je osmoro zaposlenih u njemu prakti¢no besposleno.

Grad je tom centru, prema njegovim rec¢ima, preneo u vlasnistvo i gradske robne rezerve, “u vidu zive
stoke, u vrednosti vec¢oj od 15 miliona dinara”.

»,Gradski funkcioner koji je naumio da ugasi Centar za strna Zita, uveliko pravi plan da se ta ustanova
oslobodi radnika, najverovatnije zato Sto nisu ¢lanovi nijedne partije, za razliku od zaposlenih u
Centru za poljoprivrediu i ruralni razvoj. Verujem da gradanima Kragujevca nece pogodovati ¢injenica
da plan o gaSenju Centra za strna zita pravi gradski funkcioner, ¢ije privatno preduzeée radi u
delatnosti za koju je on zaduZen u lokalnoj vlast“ — smatra Risti¢, napominjuéi da ne Zeli da objavi ime
ovog gradskog funkcionera, posto je siguran da ¢e se sam prepoznati.

Javnost $pekuliSe da Risti¢ aludira na Damjana Srejica, ¢lana Gradskog vec¢a Kragujevca zaduzenog za
ruralni razvoj.

Grad Kragujevac je, podsetimo, Centar za strna Zzita, koji je u viSe nego nezavidnoj poslovno-
finansijskoj situaciji ve¢ 15-ak godina, od drzave preuzeo 2016. godine, kako bi sa¢uvao tu ustanovu
od gasenja.

Ostalo je zabelezeno da su zaposleni u tom centru, protestujuci zbog nemara drzave i grada prema
njihovoj ustanovi, u oktobru 2009., na lomaci ispred Upravne zgrade Centra, javno spalili svoje
doktorske, magistarske i fakulteske diplome i zvanja, te zahvalnice i priznanja za doprinos razvoju
novih sorti stnih zita.

Nesto pre preuzimanja Centra za strna zita, grad je osnovao Centar za poljoprivredu i ruralni razvoj
¢ija je delatnost gotovo u potpunosti istovetna onoj kojom se duze od 100 i viSe godina bavi Centar za



strna zita, koji je od osnivanja, davne 1898., do skora patentirao 98 sorti strnih Zzita, ¢ime je dat
nemerljiv doprinos razvoju poljoprivrede u Srbiji i Sire.

s1zgleda da takva tradicija i potencijali Centra za strna zita nikoga ne zanimaju i da je definitivna
namera pojedinaca iz kragujevacke gradske vlasti da se jedina institucija te vrste juzno Save i Dunava
ugasi. Priprema se veliko nedelo“ — upozorava Jugoslav Ristic.

Savez samostalnih sindikata pozvao je gradonacelnika Kragujevca Nikolu DaSic¢a da osujeti planirano
gaSenje Centra za strna Zita, te da obezbedi uslove za nastavak rada i dalji razvoj te ustanove koja je,
pre nekoliko godina, bila prinudena i da bagatelno rasproda kompletnu poljoprivrednu mehanizaciju.

Zaposleni u kragujevackom Fijat Krajsleru danas se vrac¢aju u fabricke
pogone

Umesto 30. septembra, kako je ranije bilo predvideno, proizvodnja sve tri verzije
modela ,,500L%, u kragujevackom Fijat Krajsleru ponovo ¢e, nakon poslednjeg zastoja,
uzrokovanog padom plasmana ,Sumadijskog fi¢ce“ na inostranim trzistima, da bude
pokrenuta sutra (utorak).

Pise: Z. Radovanovi¢

Ocekuje se da ¢e u ovom mesecu da bude najvise do sedam radnih dana: tri u ovoj i tri do cetiri (dana)
naredne sedmice, tokom kojih ¢e biti proizvedeno jos maksimalno oko 2.800 novih vozila.

Da li ¢e proizvodnja u kragujevackoj fabrici da bude organizovana i u novembru, za sada se ne zna.

Ukoliko, u meduvremenu, bude novih porudzbina, onda hoce, a ako ih ne bude, Sto je izglednije, onda
¢e ovogodisnja proizvodnja modela ,Fijat 500L“ da bude okonc¢ana sredinom ovog meseca.

Prema nesto slobodnijoj proceni, u kragujevackom Fijat Krajsleru ove godine ¢e iz pogona da izade
ukupno nesto manje od 20.000 gotovih automobila, $to je dvostruko manje no lane i ubedljivo
najmanje od jula 2012., kad je u Kragujevcu startovala proizvodnja u to vreme najnovijeg Fijatovog
modela.

Rekordna proizvodnja u kragujevackoj fabrici zabelezena je 2013., kad je iz pogona izaslo i kupcima
na evropskim i severnoamerickim trzistima prodato vise od 113.000 automobila.
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VECE PLATE ZA 500.000 RADNIKA U JAVNOM SEKTORU Mali o
povecanju: "U jedno sam siguran 99 odsto, rac¢unica za dve nedelje"

S. L.

Sada je i gotovo izvesno da ¢e pola miliona gradana zaposlenih u javnom sektoru dobiti povecanja
plata u narednoj godini. Ministar finansija Sinisa Mali izjavio je jutros da je 99 odsto siguran da ce
poviSica biti, kao i da ¢e se o procentualnom povecéanju znati u narednih 15 dana.

On je dodao da ¢e se posle razgovora sa delegacijom MMF, u naredne dve nedelje, znati koliko ce to
povecanje i tacno iznositi.

"U toku su razgovori sa MMF. Sa njima treba da vidimo kako nam budzet stoji i koliko ¢e biti
povecanje plata u javnom sektoru. Nakon razgovora sa delegacijom, u naredne dve nedelje, zna¢emo i
koliko ¢e to povecanje biti. Ja sam 99 odsto sam siguran da ¢emo mo¢i da pove¢amo plate u javnom
sektoru. Konkretnije informacije znace se u narednih nekoliko dana", rekao je ministar finansija.

Podsetimo, u novembru 2019. godine zarade u javnom sektoru su poveéane u proseku za osam do 15
odsto. Najveci rast dobile su medicinske sestre i tehnicari - 15 odsto, dok su doktori u zdravstvu i
zaposleni u nauci i kulturi dobili povec¢anje od po 10 procenata.

PoviSicu od devet odsto dobili su zaposleni u prosveti, sudije, tuZioci, zaposleni u sudovima i
tuzilastvima, kao i radnici u ustanovama socijalne zastite i pripadnici bezbednosnih sluzbi i snaga.
Zaposleni u drzavnoj upravi dobili su povec¢anje od osam odsto.

Plate svim zdravstvenim radnicima drzava je ponovo povecala u aprilu ove godine, u
jeku pandemije korona virusa, i to za 10 procenata.

Godinu dana ranije, pocetkom 2019, zaposleni u javnom sektoru dobili su povecanje plata od sedam
do 12 odsto. Najvise, je pripalo medicinskim sestrama i stomatoloskim tehnic¢arima - 12 procenata, sto
je u proseku bilo uvec¢anje za oko 4.000 dinara, dok su lekari i stomatolozi dobili poviSicu od 10 odsto.

Zaposlenima u policiji, vojsci, prosveti i socijalnoj zastiti pripalo je pove¢anje od devet procenata, a
sluzbenicima Poreske i Uprave carina 8,5 procenata. Ostalim zaposlenima u javnom sektoru drzava je
uvecala zarade za sedam odsto.

Vecu platu za pet odsto u 2019. dobili su i svi zaposleni u javnim preduzec¢ima.

Za 2021. godinu poviSice su najavljene i za penzionere, pa ¢e tako januarske penzije biti vece za 5,9
odsto, na osnovu Svajcarske formule.
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Munucrapcrso puHaHcuja gouexkyje MM® jienuM BecTMa

Mo:xkaa u 0e3 NpPHUBPEAHOr IIajla OBe roamHe. — 3a mecr Mecemu Opyro maomahn
IPOU3BOJ MalbH 3a 0,6 OZICTO HEr0 Y KCTOM MEPHUOAY MPOIILIE TOAUHE

Kaga y moHeznes/pak mMoyHy OHJIajH pasroBopu ca Mehynapomaum monerapauMm douzmom (MMO®), y
OKBUIPY aKTyeJIHOT apaHKMaHa IOITyJIApDHO Ha3BaHOT ,,uyBapKyha”, KOju ce OKOHYAaBa y jaHyapy 2021.
roguHe, MuHHCTApCTBO (DMHAHCHja UX YeKa ca JIETIOM Belllhy Jla MOXK/a MpUBpeAHor naxa y Cpouju
Hehe Hu Outn wiu 1a he u3HOCUTH jenaH ojicto. Bumehemo Ha Kpajy oBUX OHJIAjH pasroBopa Koju he
IIOTpajaTu ABe cepMulle kakaB he 6utu craB MM®-a o Tome. Ilosicehamwa pasiu, \uxoBa mpeiBuhama
6una cy na he Cpbuja umaru nnpuspennu naz oz Tpu oacro B/II1-a, koju je uspeuen y npoJiehe, a koju
OHU HUCY KacHHje MeHmhalu.

Kaza je xpajem ampuia palen pebananc Oyiiera, MuHucTapcTBo (DMHAHCHja je HOBE IapaMeTpe y
ZIP?KaBHO] Kacl HANpaBWIO ¢ IpeaBuhamuMa o magy ona 1,8 oxcro. Hapomna GaHka y aBrycTy je
CAOTIIITIIIA /1 je Moryhe /ila IpUBPEIHU Maj 10 Kpaja roauHe Oyze 1,5 oacro B/III-a, ma v HUXKe Of
TOTA.

Munucrap ¢unadcuja Cunuima Mayim mpe HEKOJUKO JaHa obaBecTuo je ®PuckaiHU caBeT Ja Cy
pesysaTaTé y 2020. TOAUHY, IIpeMa TPeHyTHUM IojianuMa, 606U o7 IIJIaHUPAaHUX, Te /1a ce o4eKyje /ia
Cp6uja OBy rOIMHY 3aBPIIIH ca IPUBPETHUM PacToM Koju he 6utu namel)y MUHYC jeZiaH U HyJIa OZICTO.
Cnuuad je 3axksbyuak u cefjHulle CaBeTa 3a KOOpJAWHAIM]y aKTUBHOCTH U Mepa 3a pacT B/III-a kojom
je mpe mpejcenaBasia npemujepka Aua bpuaouh.

ITocne pacra y mpBoM KBapTajsly of, HeT OACTO, yciaeauwo je man B/II-a ox 6,4 oxcto y Apyrom
KBapTaly, TAKO /la je pe3yJITaT 3a IllecT Mecelll MUHYC 0,6 ozcTo. CuTyanuja ce monpaBmia, ma je y
IPBUX 0OCaM MeCENH M4/l Y WH/YyCTPHjCKOj IPOU3BOJIHH OMO CBera 0,7 OACTO y OAHOCY HA HCTH
MIPOILIOTOAUIIEHY IIEPUO]T, TOKAa3yje 3BaHNYHA CTATHUCTHKA.

[ToxazaTespu U y CBETY U KOJI HAC YKa3yjy /ia IPUBPEAHU OTIOPABAK HJIe HEIITO OpKe 0/ OUEKUBaKHA, a
€KOHOMUCTH Cy BHUIIIE IyTa YKa3aJIu /1a Makby IPUBPEIHU M| Y HAIlIEM CIIydajy HUje camMo MOCIIeIUIa
MHaue J00po MpUMemeHUX Jp;KaBHUX Mepa Beh ctpykType momahe ekonomuje. ITpuBpena Cpbuje ce
y Behoj Mepu ocyiarba Ha MPOU3BO/(IbY €r3WCTEHIIMjATHUX ITPOU3BO/IA 3a KOjUMa TPaXKiha Yy KPU3U
HUje 3HAYajHO NaJIa, Kao IITO Cy MOJBONIPUBPEZA, TpexpamMbeHa HHAYCTPHja, KyhHa xemuja.

Ha cemumnm CaBera 3a KOOpJIMHAIIM]Y aKTUBHOCTH W Mepa 3a pact bJ/[II-a aHamu3upaHu cCy
HajBaKHUJU E€KOHOMCKH pe3yJITaTh, Ka0 U HallpeJaK Ha Haj3HAYajHUJUM IIPOjEKTHMAa 3a CPIICKY
eKOHOMUJy U 360r 100pux pesyarata MunucrapctBo duHaHcuja 1 HaposHa 6aHKa peBUAUDPAIU CY
cBoje mporieHe pacra b/[I1-a 3a ey roZimHy Ha MUHYC jeJIaH OZICTO.

— ums je na Cpbuja 6yzne meh)y Bogehum 3emspama 1 ekoHOMHjaMa y EBpOIIY 110 MpUBPEAHOM PacTy y
2020. TOJIUHH, 2 Ha OOPOM Ty CMO IIyTy — HCTAKJIA je mpeMujepka bpuabuh.
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IIpemujepka je gonmana aa he BecTu a cMo y IpeTXOAHA TPU KBapTajia OBe TOAUHE MOCTHUIJIN yCIIeX
MMaTU 3HaYajHe MO3UTHUBHE e(eKTe HA HAIILy IPUBPEY U EKOHOMU]Y.

Y aBrycry cy pesysatatu 6miau 60JpH 01 OUeKHUBAHUX YIIPKOC MaHAEMUjU U3a3BaHOj BUPYCOM KOPOHa,
caomiTeHo je u3 Biuajse. Takohe, Cpbuja je 3abesnexniia 3Ha4ajaH pacT UHAYCTPHU]je Of 4,2 OJICTO, JIOK
Cy M pe3yJTaTH y MOJbOIIPUBPEIHOM CEKTOPY O0JbU O OUEKHWBAHUX, IITO 3HAYM /a he oBa rofuHa
BEPOBATHO OUTH PEKOPHA Y TOJHOIPUBPEIHO] TPOMU3BOHH.

TpskullTe paja HaCTaBWIIO je crabuiaH pacT, Tako Jia je Opoj 3amocjieHux y aBrycry 6uo Behu 3a 1,8
0JICTO Y OZTHOCY Ha aBTyCT IpOIILIe ToAuHe. Fako je 610 oueKuBaH 11aj] 6poja CTpaHUX TYPHUCTA KOjH Cy
nocetusiu CpOujy, 3abeJieskeH je pacT y CEKTOpy TypuaMa Ko, 6poja sjomahux Typucra, ca BUIIIE Of 25
ozicto. Biasia HactaBsba /1a peayin3yje cBe IPOjeKTe KOju, YIPKOC MaHAEeMUjH, HUCY IPEKU/IaHH.

C ob3upomM Ha IO3WTHUBAH TPeHJ W Op3 OIoOpaBak MpuUBpeze, Mwb je ma CpbOuja, y3 edukacad
HACTaBaK IUIAHUPAHUX IIpojeKkara, Hema maz b/II1-a y oBoj roguHu, mTo 6M 6MO MCTOPHU]CKH PE3yJITaT
1 BEPOBATHO Haj0O0OJbM EKOHOMCKHU pe3ysTatr y EBporu, HaBeJIEHO je y CaoIIITewmY.

a s he u MM® pnenutu oBaj onTuMu3zaMm, Buzehemo, Mehjyrum EBporicka 6aHaka 3a OOHOBY H
pasBoj (EBP/T) saap:kana je cBojy pauujy mporHosy sa he Cpbuja mmatu Hajmawmu mana B/IIT-a y
PETHOHY OJ1 3,5 OZICTO OBE TOJIUHE.

— Cpbwuja je medHUTHBHO MMaJia 3Ha4YajHO Mamu naj b/II1-a y IpBoj ITOJIOBUHU TOJIMHE HETO OCTasie
3eMJbe 3alaHOT basikana u 1eHTpasiHe u uctouHe EBpore — pekao je 3a TaHjyr ry1aBHE €KOHOMHUCTA
EBP/I-a 3a peruon Ilerep Tabak.

Tabak Takohe He uckbyuyje moryhHoct ma Cpbuja Oyme mehy Bogmehum szemsbama y EBpomnu mo
IPUBPEAHOM pacty y 2020. OH, meljyTrMm, ykasyje fa ce ToO He MOKe Y OBOM TPEHYTKY ca CUTYpHOIIThy
3HATH 300T HEPEIBUANBUX OKOJTHOCTH BE3aHUX 32 KOBH/I.

— He ucksbyuyjemo Ty moryhuoct, anu he To 3aBucTu o7 BUIlle (aKTOpa Be3aHUX 3a EMUJIEMU)Y
KOBH/Ia 19, KOje TPEHYTHO He MOXKEMO Y MOTIYHOCTH Ja mpeaBuaumo. Mnak, 3a cienehy roguny cmo
PEBUIMPAIN TPOTHO3Y Ha TpH 0/cTO (Y OJTHOCY Ha paHUjuXx mecT ozacto) pacra b/II1-a Cpbuje — HaBeo
je Tabak, nonajyhu n1a cy To ypajamim 36or Bpahama enuziemMuje KOBUa 19 y MHOTUM 3eMJbaMa Koje Cy
Ba’KHU U3BO3HH naptHepu Cpouje.

HNHBaIMaCKa IEH3Wja Mamkha ¥ 07 MUHUMAJIIA

®dUHAHCHjCKH Mpo0JeMu Ccy IJIAaBHH, aJid HEe U jJeAUHH KOju My4de JbydAe ca
HHBAJIHIUTETOM, MMa UX 350.000 y CpOouju a m»ux 1.800 KOPHUCTH €JIEKTPOMOTOPHA
Bozwia. OcTajin y KOJTHUIIAMA TEUIKO yJIa3e riae OH sKeJIeJTHn

Kagna ce nam cyrpahanuu Bpanko Jokuh, kora je cy/iorHa Be3asia 3a WHBAJIUJICKA KOJIUIA, OJJTyUHO
Jla HaKOH 18 roiiHa OYHE /1Ja KOPUCTHU TPAJICKU IIPEBO3, Y KCTOM JIaHY je J0KUBeO /iBa n3HeHahema —
pHjaTHO U HempujaTHO. C 063UPOM Ha TO /Ia KOPUCTH CIIENNjaIM30BAHU €JIEKTPOCKYTEP 3a MPEBO3
ocoba ca WHBUIMAUTETOM U Jia My je TOTpeOHAa moMOh HPUIIMKOM yJiacka y ayTtoOyc, IMpPBO
n3HeHaljeme ra je cauekasio Ha IIOYETHOj CTAHUIIY JINHHje 504, KaJia je KeHa Koja BO3U ayToOyC PyYHO
CIIyCTHJIa MEXaHUYKY IUIaT¢GopMy, Koja ce OAYIIe O/IBAINIIA U3 JIEXKUIITA AJTU je TTOCTY:KUJIA 1a OH
yhe y npeBo3. Kajia je cturao /10 JkeJbeHe JleCTUHAIIMje, *)KeHa 3a BOJIAaHOM MY je IIOHOBO IOMOIJIA Ja
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uzale u3 ayrobyca, MPUCIOHUBIIN OJBaJbeHU JIe0 IIaTdhopMe Kao KOCy paBaH Kako O OH MOTao Jia
n3alje cKyTepoM U3 ayTooyca.

W tamaH kaja je moMHCIHO Ja he moOpoTa CIIaCUTH CBET, BO3a4 Ha JIMHUJU 37 je HEKOJIHUKO CaTH
KacHHUje 071010 Jla My IIOMOTHE U CIIyCTH ILIaTdOpMy, ca apryMeHTaIdjoM Jia ,He cMe Jla U3j1a3u U3
ayroOyca”. bpaHko je Mopao Ja MpomycTH ABa ayroOyca Kako OM cayekao OHaj ca HCIIPaBHOM
1aT(opMOM U KOHAYHO CTUTAo J0 cBoje Kyhe. OcuM IITO je TpeACceIHUK YApyxema ocoba ca
uHBanuaureroM ,,denukc’, bpanko Jokuh je jeman o 350.000 Jby[U y HAIOj 3€MJbH KOJU HUMajy
npobsieM ca xoyioM. Mako ce OH, U3 BU3ype CTaTUCTUKE, MOXKE IMOXBUINTU Ja crmaza y 1.800
,IIPUBUJIETOBAHUX Ca WHBAJIUJIUTETOM KOjU KOPHUCTE eJIEKTPOMOTOPHA BO3WJIA, OBaj IO/IaTaK HUIITA
He 3HAYU MpeJT YHEbEHUIIOM /Ia CBOjUM CKYTEPOM He MOJKe Jia ce Kpehe HU 110 CHery, HU II0 IIeCKy, a
HU 110 O;ary. Kaya cHer 3aBeje Oeorpajicko Hace/be PecHHWK, y KOME JKUBU ca IOPOJHUIIOM, OH j€
oJicedeH o7] cBera cBe /0 mposieha. KymoBuHa MoepHUX MHBAJIU/ICKUX KOJIMIA WX ayTOMOOMIa 3a
Ibera je MUCAaoOHa UMEHUIIA, jep O/l HeroBe MHBAJIU/ICKe MeH3Mje KOja U3HOCHU cBera 30.000 AUHApa,
IIOPOIMIIA je/IBa MTPEKUBJbaBa.

Nako mojaru PenmyOsinmgkor 3aBojia 3a CTaTHUCTHUKY CBeloue Ja 571.780 ocoba y HAIOj 3eMJ/bH UMa
HEKy BPCTY XeHJ[UKeIla, CTUYe Ce YTHCAK Jia JpKaBa nMa MaheXuHCKHM OJHOC IIpeMa JbyiuMa KOju Cy
3aBHCHU O] Tyhe Here U MmoMohu. Jep Kako Jpyrauydje 00jaCHUTU YHILEHHUILY Ja OZ 350.000 JbyAu
KOjH HMMajy Ipo0JieM ca XOAOM, 4YakK 225.535 IbHX He KOPHCTH HUKAKBy IOMON, OJHOCHO HeMa
HUKakBa mnomaraia? Hawme, cBera 1.794 ocoba KOPHUCTH €JIEKTPOMOTOPHA KOJIWIA, MEXaHUYKa
KoJInIla yrnotpebsbaBa 16.596 ocoba, ITake KOpHCTH 78.714 ocoba, y3 momoh xomanurne kpehe ce
15.264 BUX, a IpOTe3e U Jipyra OpTOIle/icka momaraja uMa 11.896 ocoba. Yak mermHa ocoba ca
XEeH/IUKEIIOM KOje UMajy mpobJieMe y X0/ly WU Memhamky Y3 CTelleHUIle, IMajy U MTOTelIKohe y moriiery
CBaKO/JIHEBHe Opure 0 ceO1 — UCXPaHH, 00JIauery U OJ[PrKaBamkby XUTHjeHeE.

— IIyHUX 17 TOAWHA, KOJIMKO Ce HaJla3UM Y MHBATUICKUM KOJIUIINMA, HUjeIaH ciiy:kO0eHuk LlenTpa 3a
COLMjaJITHU PpaJi HUje JI0IIA0 Jla BUAU KAKO JKUBHUM. 3a BpeMe BaHPEIHOT CTama, HW3a3BAHOT
IaHJIEMUjOM BUpPYyca KOPOHA, HHcCaM J00W0 HHjelIaH MaKeT XyMaHUTapHe IMOMONU, a MOj 3aXTeB 3a
IIEPCOHAJTHUM aCHUCTEHTOM je OJI0WjeH, jep JIOKaJlHa caMOyIpaBa HemMa HOBIIA 3a OBy BpcTy yciyre. C
003upOM Ha TO J]Ja MU je 300T IPpUPO/ie XeHTNKeIa IToTpeOHa pexabunTaliyja JiBa IyTa TOAUIIbE, MOj
HEypOJIOT je caBeToBao ojJia3ak y Pubapcky Oamy. MeHe cy, mehjyrum, mo3Banmu us Cenrepc 6ame u
peKJIu Jla MU HyJle CMEIITaj Y TPOKPEBETHO] COOU, Y CTAllMOHAPHOM OOJIHUYKOM Jiesly 3Tpajie, KOju
HHUCAM MOTAo /ia NMPUXBATHM, jep je elujeMuja KOpoHe Iouesa Jja y3uMa JlaHaK — WIyCTpyje Halll
CaroBOPHUK Tero0e CBAaKOJHEBHOT KUBJbeHa U Ipuceha ce aa cy y 6uBmoj JyrociaBuju ocobe ca
XEeH/IUKETIOM HMMaJie IIpaBo Ha OAFbCKO Jieueke CBaKe, a He jeJ[HOM y TPU TOJWHE, U OCTBapUBaje
IIPaBO HA BO3WJIO 32 UHBAIHUJIE.

Hamr caroBopHHK Jj0/iaje /1a ce ocobe ca MHBAJIUAUTETOM cycpehy ca ¢us3nukuM mperpekaMa Ha
CBAaKOM KOpaKy — BeJIMKH OpOj 3Tpajia *Ma apXUTEKTOHCKe Oapujepe U HEIpHUCTyIIadyHe cy ocobama y
KOJIUIMMa, 6axaTo MapKUpame Ha MEeCTMMa pe3epBHCAHUM 3a WHBAJIWJIE je BUIIE MPABUJIO HETO
M3y3€eTaK, a YMIbeHUIA Jla He MOCTOjU HUjedaH TYPUCTHUYKU ayTobyc 3a ocobe ca WHBAIUIUTETOM
3HAYM /Ia OHU Koje je cyZI0MHA ocyZiijia Ha >KUBOT Y KOJIUIIUMA MOTY caMo /ia MaIlTajy O MOpPY WX
0OmMIIaCKy €BPOIICKUX METPOTIOJIA.

— ITozamu roBope /a je meH3uja IJIaBHU U3BOP IIPUX0/1a 32 OKO 60 0/1CTO 0coba ca XeHUKEIIOM, a HeH
M3HOC 3aBHUCH O]I TOTA I/I€ CT€ M KOJIMKO JIyTO PAAWIN. AKO CT€ CTOIPOIIEHTHU WHBAJIUJ] OCTBapyjeTe
IIpaBO Ha Tyhy Hery W ImomMoh, Koja M3HOCH cBera 15.000 AuHapa. Moja meH3uja je Mama Off
MUHHMAaJIIA, a ako Oux 3a (uamoreparmeyra cBakora JlaHa W37[Bajao 25 e€Bpa, Moja IopojauIa 6u
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OyKBaJIHO TUIafioBasia. A TZe Cy TPOIIKOBHM 3a JIEKOBe, BUTAMHHE W 37paBy ucxpaHy? Ca TuMm
mpUMamkbUMa He MOTY Ja MOJAWUTHEM HHU KPEeAuT 3a Ierly, a KaMOJId 3a PeHOBUpame CTaHa WJIN
KYIIOBHHY ayTOMOOMIa — TY?>KHO KOHCTaTyje 0Baj IIpodecop CPIICKOT je3nKa, Kora je 60JiecT o/iBojusia
ont haka u cmecTusIa y HHBUIH/ICKA KOJIUIIA.

Nova

Sindikat RGZ pisao Vucic¢u: Oslobodite nas direktora
DRUSTVOAutor:Jelena Bulaji¢

Sindikati Republickog geodetskog zavoda pisali su pismo predsedniku Srbije
Aleksandru Vuci¢u u kom se zZale da '"rukovostvo predvodeno direktorom Borkom
Draskovi¢éem urusava tu instituciju" i traze od predsednika Vuci¢a da ih "oslobodi
posasti koju personalizuje aktuelni direktor".

“Svi problemi oko drasticnog uveéanja nereSenih predmeta koji su danas na cifri preko 800 000,
samo su deo cene koju svi placamo neprofesionalnom i diletantskom rukovodenju RGZ-om.
Poslednja u nizu skandaloznih odluka direktora Borka Draskoviéa je izrada predloga Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u RGZ-u. Skandaloznije od samog teksta je
nacin usvajanja ovakvog predloga od strane tehnicke Vlade RS. Realno je ocekivati da Vlada u
tehnickom mandatu donosi odluke o redovnim aktivnostima ili u slu¢aju vanrednih okolnosti” navodi
se u saopstenju sindikata “Nezavisnost” i Asocijacije slobodnih i nezavisnih sindikata (ASNS).

Oni pitaju zasto se sada usvalja predlog pravilnika i da li je neko u Vladi uopsSte razmatrao taj
dokument.

“Da li postoji i jedan ministar koji bi izasao pred predstavnike ili gradane u preko 100 lokalnih
samouprava da im objasni zbog ¢ega su ukinute nadleznosti tamos$njih Sluzbi za katastar? Posebno, je
bolno pitanje ukidanja katastra kao institucije u 24 lokalne samouprave. Gde ¢e stanovnici i
privrednici sa teritorije Batoéine, Lapova, Raznja, Mero$ine, Zitorade, Bosilgrada, Dimitrovgrada,
Race, Lebana, Medvede, Novog KneZevca i td. ostvarivati svoja prava i zavrsavati poslove koje imaju
u katastru. Lokalni ekonomski razvoj u ovim samoupravama koje su i danas u teskoj situaciji ¢e biti
znatno otezan ¢ak i onemoguéen” upozoravaju sindikati.

Ukidanje izvrsilackih radnih mesta u unutrasnjosti, i otvaranje novih, a ¢ini se suvi$nih i nepotrebnih
radnih mesta u Sedistu RGZ-a, kako ocenuju sindikati, u Beogradu je izgleda potreba partijskog ili
nekog drugog zaposljavanja.

“Desetine geodeta i stru¢njaka koji su godinama osposbljavani za rad u katastru morace da sacekaju i
da ustupe mesta onima koji ¢e bez ikakvog radnog ili profesionalnog iskustva da uskoce u nove
odseke po unapred definisanom i dirigovanom konkursu. Kriterijum da se ne primaju sluzbenice
starije od 96 godiSta je mnoge ostavio van mogucnosti da dobiju stalni radni odnos iako su u RGZ-u
angazovani viSe od 10 godina putem ugovora ili na odredeno” tvrde u saopstenju.


https://nova.rs/vesti/drustvo/sindikat-rgz-pisao-vucicu-oslobodite-nas-napasti-direktora/

Sindikati isticu da su “pitanje odnosa direktora RGZ prema zaposlenima i stepen bahatosti i
neprofesionalizma samo po sebi dovoljan razlog da se pokrenu mnoge kontrole i nadzori”.

“Vremena za ¢ekanje nema. Svakim danom situacija je sve loSija” upozoravaju i dodaju da Draskovi¢
u rezervi osim posla u RGZ-u ima i svoju privatnu firmu koja se bavi geodetskim poslovima”.

“Njegova ambicija da rukovodi RGZ-om kao privrednim drustvom je njegovo ustavom zagarantovano
pravo. NasSe, a verujemo i Vase pravo i interes, je da vodimo ra¢una o drzavi i njenim resursima. Mi
sindikati RGZ-a se zalaZemo i trazimo od Vas da podrZite zahteve zaposlenih i velikog broja gradana i
RGZ oslobodite posasti koju personalizuje aktuelni direktor Borko Draskovié. U prilog nasem zahtevu
ide i Cinjenica da je jedan broj najblizih saradnika direktora RGZ-a napustio zavod u poslednjih
nekoliko meseci” zakljucuju sindikati u pismu predsedniku Vucicu.
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