
Rezolucija RSS „Solidarnost“ o unapređenju položaja mladih u sindikatima1 

 

Svet se suočava sa najvećom ekonomskom i krizom poslova u poslednjih 80 godina, koja 
posebno pogađa mlade. Članice RSS „Solidarnost“ prepoznaju potrebu da se perspektivama 
mladih posveti posebna pažnja. Rast nezaposlenosti, nejednaka dostupnost obrazovanja i 
odgovarajućeg socijalnog okruženja vode povećanju razlika u zapošljivosti mladih, većem 
socijalnom raslojavanju i talasu emigracije. Mogućnosti za zapošljavanje mladih u regionu su 
retke, na sve rizičnijim radnim mestima, bez odgovarajuće radno-pravne zaštite i sve više u 
neformalnom sektoru. Smanjuju se izgledi za obezbeđivanje dostojne penzije i odgovarajuće 
socijalne zaštite. Jednaka dostupnost besplatnog obrazovanja i zdravstvenih usluga ugroženi su 
smanjenjem budžetskih izdvajanja. Sve je teže obezbediti napredovanje na kvalitetnija radna 
mesta i rast zarada na oslabljenom tržištu radne snage. Dugoročne posledice su rast 
nezadovoljstva i socijalnih razlika, kao i podrivanje demokratije.  

Zbog takve situacije, neophodno je da sindikati pronađu nove načine sindikalnog 
organizovanja, kao i zaštite kroz zakone i kolektivne ugovore, kojima treba predvideti 
unapređivanje položaja mladih, posebno na nesigurnim oblicima rada (rad na određeno vreme, 
privremeni i povremeni poslovi, agencijski rad i drugo). RSS „Solidarnost“ se zalaže da se kroz 
socijalni dijalog postignu održiva rešenja koja će povećati zaposlenost i kvalitet radnih mesta. 
Nastaviće da utiče na politike tržišta rada u cilju većih ulaganja u programe stručnog obučavanja 
za mlade i kvalitetnu sistemsku podršku prilikom nalaženja odgovarajućeg radnog mesta i 
zaštite prava u radnom odnosu.  

RSS „Solidarnost“ će raditi na jačanju struktura mladih u sindikatu, umrežavanju mladih 
članova međusobno i sa drugim organizacijama mladih, ulaganjem u njihovu edukaciju, 
informisanost i povećanje nivoa stručnosti. Uloga sindikata je značajna u obezbeđivanju veće 
uloge mladih u procesima i organima odlučivanja, te formulisanju sindikalnih i javnih politika. 
RSS će redovno uključivati predstavnike mladih u naredne korake svog razvoja. Mladima se 
mora omogućiti da oblikuju svoju budućnost i svet koji će im pružiti više mogućnosti za 
dostojanstven rad i dostojanstven život.  
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1 Na predlog Odbora mladih usvojena 17. jula 2012. godine  


