
  

 УПОРЕДНИ ПРЕГЛЕД –Стари Закон о ПИО и Измена Закона  
 

Одредба Стари Закон Нови Закон 

1. Услови за стицање права на 
старосну пензију 

Осигураник стиче право на старосну 
пензију: 

- кад наврши 65 год (М), 60 (Ж) год. 
живота и најмање 15 год. стажа 
осигурања;  

 

-кад наврши 40 (М), 35 (Ж) год. стажа 
осигурања и најмање 53 год. живота;  

 

 

 

 

-кад наврши 45 година стажа 
осигурања.  

 
 
 
 
 

Осигураник стиче право на старосну пензију: 

         

         Није мењан услов 

 

  Промена: 

-Подизање старосне границе на 58 
година живота; 

-Повећање стажа осигурања за жене на 
38 година. 

 -Постепено подизање од 2011-2022. 
године 

   
       Услов није мењан 
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Одредба Стари Закон Нови Закон 

2. Услови за стицање права на 
породичну пензију 

 -Удова стиче право на породичну пензију: 

-ако је до смрти брачног друга, 
навршила 50 година живота;  

 -Удовац стиче право на породичну пензију: 

-ако је до смрти брачног друга, 
навршио 55 година живота 

 

 

Промена: - Постепено повећање старосне 
границе од 2012. до 2017. године: 
 
на 53 године живота 
 
 
 
 на 58 година живота 
 
 
-Уводи се нови услов: закључењем брака са 
лицем које је навршило 65 (м), односно 60 (ж) 
година живота, под условом да имају 
заједничко дете или да је брак трајао 
најмање 2 године непрекидно. 
 

3.Стаж осигурања са увећаним 
трајањем 

(''бенифицирани стаж'') 

Осигуранику који има ''бенифицирани стаж'', 
старосна граница за стицање права на 
старосну пензију, снижава се зависно од 
степена увећања стажа за по једну годину:  

 

- за сваке три године  проведене на радном 
месту, на коме се 12 месеци рачуна као 14 
месеци;  

- за сваке две године и шест месеци  
проведених на радном месту, на коме 
се 12 месеци рачуна као 15 месеци;  

   Промена: - Повећање броја потребних година 
на пословима са бенифицираним стажем: 

 

 

             на шест година 

 

        на пет година 
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-за сваке две године  проведене на 
радном месту, на коме се 12 месеци 
рачуна као 16 месеци;  

-за сваку једну годину и шест  
месеци  проведених на радном месту 
на коме 12 месеци рачуна као 18 
месеци.  

-Старосна граница за бенифицирани стаж  
(12/14; 12/15 и 12/16) снижава се највише до 
53 године живота. 

- Снижавање старосне границе највише до 
50 година живота, са степеном увећања 
12/18 месеци  

- Радна места односно послове на којима се 
стаж осигурања рачуна са увећаним 
трајањем, поступак и начин за њихово 
утврђивање, као и степен увећања стажа 
осигурања утврђује министар надлежан за 
послове пензијског и инвалидског 
осигурања, на предлог фонда. 
- Радна места односно послови, као и 
степени увећања стажа осигурања, подлежу 
ревизији најдоцније по истеку 10 година од 
дана њиховог утврђивања.  
 
 
 

    на четири  године  

 

            

          на  три године  

 

           Промена: Повећање старосне границе, 
постепено од 2011-2015. године на 55 године 
живота;  

             - Старосна граница остаје иста  
- Промена: Осигураник мора да   
проведе 2/3 стажа осигурања 
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4.Услови за стицање и 
коришћење права на старосну 

пензију код одређених 
категорија осигураника 

(МУП, БИА) 

-Овлашћено службено лице стиче право на 
старосну пензију ако је навршио најмање 53 
година живота и 20 година стажа осигурања 
и најмање 10 година на радним местима на 
којима се стаж осигурања рачуна са 
увећаним трајањем; 

 

 

 

 

 

 

 

-Правилник којим се утврђују радна места, 
односно послови на којима се стаж 
осигурања рачуна са увећаним трајањем, као 
и степен увећања стажа за запослене у МУП-
у, припаднике БИА, утврђују министар 
надлежан за послове ПИО и надлежан 
министар  за запослене у МУП-у и директор 
БИА 

            Промена старосне границе: 
        -са 53 на 55 година 
        -Постепено од 2011. до 2022. године; 
        -Повећање стажа осигурања: на 25 година  
          -Повећање броја потребних година за 
увећани стаж: на 15 година  
            Уводи се нови услов : 
 1. за остале полицијске службенике: 
    - право на старосну пензију: 60 година живота 
и 25 год.стажа осигурања и 15 година на радним 
местима на којима се стаж осигурања рачуна са 
увећаним трајањем; 
    - Постепено од 2011. до 2022. године;  
 2. за полицијске службенике-припаднике 
специјалних јединица полиције и 
припаднике БИА које раде на посебно 
сложеним, специфичним  односно 
оперативним пословима: 
      -право на старосну пензију: 53 године 
живота и 20 година ефективно проведених на 
тим пословима 

 

5.Додати стаж за жене 
 -Додати стаж за жене увећава се за 15%. 
 
 

                Промена-смањивање додатог стажа за 
жене:  
         -са 15% на 6% 
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 - Постепено до 2019. године  
 

6.Смањење највише пензије 

Највиши износ пензије одређује се тако што 
лични коефицијент не може износити више 
од четири. 

               Промена:-смањује се лични 
коефицијент на  3,8. 

 

7.Формула за усклађивање 
пензије 

Пензија се усклађује: 
-са кретањем трошкова живота на 
територији Републике у претходним шест 
месеци 
- 1. априла и 1. октобра 
  
 
 
 
 
 

   Промена:  
- 1. априла 2011. и 2012. године = индекс 

потрошачких ценана територији 
Републике у претходних шест месеци + 
проценат половине остварене реалне 
стопе раста БДП у претходној години  

- 1. октобра 2011. и 2012. години = индекс 
потрошачких цена на територији 
Републике у претходних шест месеци 

- од 1. априла 2013. године = индекс 
потрошачких цена на територији 
Републике у претходних шест месеци + 
проценат остварене реалне стопе раста 
БДП изнад 4% 

- од 1. октобра 2013. године = индекс 
потрошачких цена на територији 
Републике у претходних шест месеци 

8. Ванредно усклађивање 
најниже пензије (у осигурању 

запослених и осигурању 
самосталних делатности 

Најнижи износ старосне односно инвалидске 
пензије- 25% просечне зараде запослених на 
територији Републике у претходној години 

       Промена: 
 -Повећање најнижег износа пензије за 1%  
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9. Пољопривредници 

-Обавезно је осигуран носилац 
пољопривредног домаћинства, односно 
најмање један члан домаћинства 
 
 

       Промена: 
    Обавезно су осигурани сви 
пољопривредници, који имају више од 0,5 
хектара и који нису у осигурању, корисници 
пензија и на школовању 

10. Најнижи износ 
пољопривредне пензије 

-Најнижи износ старосне односно 
инвалидске пензије износи  8.384,51 дин. 

           Промена: - повећање најнижег износа на 
9.000, 00 динара 

11. Поновно увођење новчане 
накнаде за помоћ и негу другог 

лица у систем ПИО 

 Обухваћено у прелазним одредбама 
 

        Промена: - Поновно  увођење у систем 
пензијског и инвалидског осигурања као једног 
од права из пензијског и инвалидског осигурања 

12.Увођење војних осигураника 
у систем ПИО 

-Било регулисано Законом о Војсци Србије -Увођење војних осигураника у систем ПИО од 
1. јануара 2012. године; 
- Професионално војно лице стиче право на 
старосну пензију: 
  -подофицир  и официр до чина пуковника, 40 
год. пензијског стажа и 53 год. живота; 
 - официр чина пуковника, 40 год. пензијског 
стажа и 54 год. живота; 
- До 31. децембра 2013. године, најмање 20 
година пензијског стажа и најмање 10 година у 
својству професионалног војног лица; 
-Фонд за социјално осигурање војних 
осигураника постаје саставни део РФПИО. 
- Правилник којим се утврђују радна места, 
односно послови на којима се стаж осигурања 
рачуна са увећаним трајањем, као и степен 
увећања стажа за цивилна лица на служби у 
Војсци Србије и професионална војна лица 
утврђује министар надлежан за ПИО и 
надлежан министар одбране 

 


	       Услов није мењан

